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PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 01

A Escola Classica da Administragao, representada por autores como Henri Fayol, buscou estabelecer principios gerais de
gestdo. Entre as contribuicdes centrais desse enfoque esta a

A) analise da burocracia como modelo racional de organizagéo e autoridade.

B) definicdo de fungbes administrativas como planejar, organizar, comandar, coordenar e controlar.

C) énfase no estudo cientifico dos tempos e movimentos para elevar a produtividade.

D) valorizagdo da motivagdo humana como fator central da eficiéncia organizacional.

E) visao da organizagdo como um sistema aberto em constante interagdo com o ambiente.

QUESTAO 02

O planejamento estratégico governamental distingue-se do planejamento operacional por seu horizonte temporal e
amplitude. Nesse sentido, a principal caracteristica do planejamento estratégico, no setor publico, é a

A) definicdo de objetivos de longo prazo alinhados as politicas publicas e a misséo institucional.

B) execugéao de atividades rotineiras necessarias ao funcionamento diario das unidades administrativas.

C) mensuracgao de tarefas especificas que permitem avaliar o desempenho imediato das equipes.

D) organizagao detalhada de recursos materiais para atender demandas emergenciais da gestao.

E) supervisao direta dos processos cotidianos de atendimento ao publico em servigos essenciais.

QUESTAO 03

Um gestor publico precisa escolher entre implantar um novo sistema digital ou manter o sistema tradicional em papel. Para
essa decisao, analisa custos, beneficios, riscos e impacto social. O modelo de decisdo que melhor descreve esse processo
é:

A) O modelo da anarquia organizada, que privilegia ajustes graduais em relagdo a politicas ja existentes.

B) O modelo incremental, caracterizado por escolhas aleatérias sem sequéncia definida.

C) O modelo intuitivo, que se baseia em negociagdes e distribuicdo de poder entre grupos de interesse.

D) O modelo politico, centrado na experiéncia pessoal e percepgéo subjetiva do decisor.

E) O modelo racional, que envolve analise légica, avaliagdo de alternativas e escolha da mais eficiente.

QUESTAO 04

Um 6rgéo publico implantou pesquisas de satisfagdo com usuarios, analisando dados estatisticos para identificar falhas
recorrentes no atendimento e propor melhorias. O instrumento de gestdo da qualidade mais adequado para essa situagao
éo(a)

A) Histograma, que apresenta a frequéncia de ocorréncias em categorias de servigo.

B) Fluxograma, que descreve passo a passo a sequéncia de atividades realizadas.

C) Folha de Verificagdo, que organiza a coleta de dados de forma padronizada.

D) Diagrama de Ishikawa, que classifica causas potenciais de falhas em diferentes categorias.

E) Diagrama de Pareto, que auxilia na identificagdo das causas mais relevantes para os problemas.

QUESTAO 05

Um gestor deseja estimular maior engajamento de sua equipe, incentivando a comunicagao aberta, a valorizagao de ideias
e o fortalecimento da confianga mutua. Esse conjunto de agdes esta diretamente relacionado ao

A) desenvolvimento do trabalho em equipe, que depende da cooperagéo e da interagdo entre os membros.

B) estilo autocratico de lideranga, que centraliza as decisdes e controla rigidamente os processos.

C) estabelecimento de barreiras a comunicagao, que reduzem a circulagéo de informagdes internas.

D) exercicio da autoridade formal, que garante o cumprimento de regras e normas estabelecidas.

E) utilizacéo exclusiva de recompensas materiais, que limitam a motivagéo a incentivos financeiros.

QUESTAO 06

Na administragdo publica, os materiais de consumo distinguem-se dos bens permanentes pelo critério de durabilidade.
Assinale a alternativa que apresenta exemplo de material de consumo.

A) Armario metalico utilizado para guarda de documentos, de natureza duradoura e controlada.

B) Computador destinado as atividades de escritério, com expectativa de uso superior a dois anos.

C) Mesa de madeira empregada em reparti¢cées, classificada como bem patrimonial permanente.

D) Papel utilizado em atividades administrativas, que se desgasta em prazo inferior a dois anos.

E) Veiculo oficial para transporte de servidores, registrado no patrimdnio publico permanente.




QUESTAO 07

De acordo com a Lei n.° 14.133/2021, uma das fases do processo de licitagdo é essencial para assegurar que o contratado
cumpra as condigoes previstas, cabendo a Administragao acompanhar a execugao. Essa fase denomina-se:

A) Assinatura do contrato, que formaliza a relagéo juridica entre a Administragcéo e o particular.

B) Divulgagéo do edital, que comunica aos interessados as condi¢des de participagdo no certame.

C) Fiscalizagado do contrato, que garante o cumprimento do objeto conforme especificagbes pactuadas.

D) Julgamento das propostas, que seleciona a oferta mais vantajosa para a Administragao.

E) Homologagéo da licitagdo, que confirma a regularidade dos atos praticados durante o processo.

QUESTAO 08

Durante auditoria em 6rgéo publico, foi constatado que determinado ato administrativo atendeu a forma legal e ao objeto
previsto, mas foi praticado por autoridade sem competéncia para sua edi¢gdo. Nessa situacdo, segundo a teoria dos atos
administrativos, o ato deve ser considerado

A) anulavel, ja que a forma e o objeto foram atendidos de acordo com a legislagéo vigente.

B) ineficaz, pois a auséncia de competéncia ndo afeta a validade quando ha interesse publico relevante.

C) nulo, pois a competéncia é elemento indispensavel para a validade do ato administrativo.

D) regular, uma vez que nao produz efeitos até que a autoridade competente o ratifique.

E) valido, pois o vicio de competéncia pode ser convalidado em todos os casos pela Administragao.

QUESTAO 09

Um municipio decidiu delegar a exploragéo do transporte coletivo urbano a uma empresa privada, mediante contrato que
prevé obrigacdes especificas, tarifas reguladas e prazo determinado. A forma de prestacdo do servigo utilizada, nesse
caso, é:

A) Autorizagao, pois 0 municipio concede permissao discricionaria de uso do servico.

B) Concesséo, pois ha transferéncia da execugdo a um particular mediante contrato administrativo.

C) Parceria publico-privada, pois exige contrato de longo prazo em regime de coexploragao.

D) Permisséo, pois a delegagéo ocorre de forma precaria, sem prazo previamente definido.

E) Terceirizagao, pois a execugao do servigo é transferida a empresa privada sem regulagao formal.

QUESTAO 10

O orgamento publico brasileiro é estruturado em trés instrumentos principais que se complementam. O instrumento que
define diretrizes, prioridades e metas para orientar a elaboragédo da Lei Orgamentaria Anual é:

A) O Plano Plurianual, que organiza agdes governamentais em programas de médio prazo.

B) O Balango Patrimonial, que demonstra a posi¢cao dos ativos e passivos da Administragao.

C) A Contabilidade Publica, que registra e controla as execugdes orgamentarias e financeiras.

D) A Lei de Diretrizes Orcamentarias, que estabelece metas fiscais e prioridades da administragao.

E) A Lei Orcamentaria Anual, que estima receitas e fixa despesas para o exercicio financeiro.

PROVA DE LEGISLAGAO

QUESTAO 11

A Republica Federativa do Brasil rege-se, nas suas relagdes internacionais, por principios regulados em diversos tratados
dos quais o Brasil é signatario. Francisco Rezek (2008) define um desses principios como sendo “o acolhimento, pelo
Estado, de estrangeiro perseguido alhures — geralmente, mas ndo necessariamente, em seu proéprio pais patrial —, por
causa de dissidéncia politica, de delitos de opinido, ou por crimes que, relacionados com a seguranca do Estado, ndo
configuram quebra do direito penal comum”.

Marque a alternativa que apresenta o principio constitucional que rege as relagdes internacionais trazido por Rezek (2008).
A) Autodeterminacao dos povos.

B) Concesséo de asilo politico.

C) Igualdade entre os Estados.

D) Prevaléncia dos direitos humanos.

E) Repudio ao terrorismo e ao racismo.




QUESTAO 12
Analise a figura a seguir para responder a questéo proposta:

“TODOS SAO IGUAIS PERANTE A LEI™”
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Disponivel em: https://www.sindipetrorn.org.br/noticia/os-direitos-humanos-universais-e-irrevogaveis/. Acesso em: 15 set. 2025.

A figura remete a qual dos direitos e garantias previstos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988)? Assinale

a alternativa CORRETA.

A) E assegurado a todos o acesso a informagao, sendo vedado o sigilo da fonte.

B) E concedida extradigdo de estrangeiro por crime politico ou de opinido.

C) E imediatamente relaxada pela autoridade judiciaria a prisdo legal.

D) E livre a manifestagéo do pensamento, sendo vedado o anonimato.

E) E vedado alguém ser compelido a se associar, somente para permanecer associado.

QUESTAO 13

A Lein.° 744/2013, que dispbe sobre a estrutura administrativa da Camara Municipal de Caetité (BA), apresenta a politica
de pessoal do Poder Legislativo, fundamentada na valorizagédo do servidor por meio de principios. Analise os itens a seguir,

considerando os principios que sédo base para a dignificagdo da fungéo publica:
I- Profissionalizagao, atualizagao e aperfeicoamento técnico-profissional dos servidores.

[I- Promocéo dos servidores de acordo com o tempo de contribuicdo, merecimento e aperfeicoamento profissional.

Ill- Adogéao do principio do merecimento para desenvolvimento na carreira.

IV- Remuneragéao aos servidores, compativel com seus respectivos niveis de formagéao, experiéncia profissional e tempo

de contribuigdo.

V- Adocado de uma sistematica de capacitacdo, apenas nos primeiros anos de exercicio, como pré-requisito para

progressao na carreira.

Estdo CORRETAS as afirmativas
A) LI Ve V.

B) I, Il e IV, apenas.

C) I elll, apenas.

D) lll e V, apenas.

E) Ill, IV e V, apenas.

INSTRUGAO: Leia o trecho a seguir para responder a esta questdo:

No Direito Administrativo, a desconcentragao é o fendbmeno que consiste na distribuicdo interna de competéncias e
atribuicdes dentro da prépria Administracdo Publica. Em outras palavras, a desconcentragdo € um processo pelo
qual determinadas competéncias e fun¢gdes administrativas sdo delegadas de uma autoridade central para outras
autoridades subordinadas.

Assim, a desconcentragédo implica a criagdo de 6rgdos administrativos ou unidades administrativas dotadas de
autonomia funcional, para que possam desempenhar fungdes especificas no ambito da Administragao Publica.

Fonte: BETTI, Bruno. Manual de direito administrativo. 1. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2024, p. 91.




QUESTAO 14

Considerando que a estrutura administrativa da Camara de Vereadores de Caetité (BA) é constituida por érgaos, marque

a alternativa CORRETA, conforme leciona a Lei n.° 1.029/2025, que alterou a Lei n.° 7.444/2013:

A) A Geréncia de Recursos Humanos tem como uma das suas atribuigcbes cuidar da promogado com fins educativo,
informativo e de esclarecimento a populagao dos atos e fatos praticados pelo Poder Legislativo.

B) A Geréncia de Recursos Humanos e a Diretoria Administrativa ttm como uma das suas atribuicdes supervisionar o
protocolo de papéis, documentos e processos encaminhados a Camara.

C) A Diretoria Legislativa exerce fungdes subordinadas a Presidéncia da Cémara, e é 6rgdo central das atividades
administrativas, tendo por finalidade executar tarefas nas areas de material, finangas, pessoal e servigcos auxiliares.

D) A Chefia do Legislativo esta subordinado diretamente o Gabinete da Presidéncia, o qual tem por finalidade prestar
assisténcia ao Presidente da Camara Municipal na execugdo de suas atividades, sendo sua atribuicdo elaborar,
administrar e manter o Cadastro de Fornecedores.

E) A Chefia de Tecnologia da Informagao € um 6rgéo criado como parte integrante da Diretoria Administrativa, e possui
como uma das suas competéncias definir, acompanhar e avaliar os equipamentos adquiridos e gerir os contratos de
aquisicao e prestagéo de servigos de informatica.

QUESTAO 15

Sobre os Direitos e Garantias previstos na Lei Organica do Municipio de Caetité (BA), ¢ CORRETO afirmar que:

A) Os procedimentos administrativos necessarios ao exercicio da cidadania sdo garantidos por meio da exigéncia de
garantia de instancia e de pagamento de taxas e emolumentos.

B) Os dados referentes a convicgoes filosoficas, politicas e religiosas, a filiagbes partidarias e sindicais, assim como os
que digam respeito a vida privada e a intimidade pessoal, podem ser objeto de registro, salvo quando se tratar de
processamento estatistico ndo individualizado.

C) A agéo e a omissao do Poder Publico que tornam inviavel o exercicio dos direitos constitucionais sdo sanadas, na
esfera administrativa, no prazo de quarenta e cinco dias, apds requerimento do interessado, sob pena de
responsabilidade da autoridade competente.

D) A pessoa, em hipétese nenhuma, € discriminada, prejudicada ou privilegiada em razdo de nascimento, idade, etnia,
cor, sexo, religido, estado civil, condi¢édo social, orientacdo sexual ou deficiéncia fisica ou mental.

E) A liberdade de consciéncia e de crencga é relativa, havendo necessidade de autorizagdo judicial para o livre exercicio
de culto e sua liturgia, na forma da legislagao.

QUESTAO 16

A Lei Organica do Municipio de Caetité (BA) disciplina que o Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e os
Orgamentos Anuais s&o leis de iniciativa do

A) Poder Normativo.

B) Poder Legislativo.

C) Poder Judiciario.

D) Poder Financeiro.

E) Poder Executivo.

QUESTAO 17
Analise o fragmento de texto a seguir, conforme a Lei n.° 931/2023, que alterou a Lei n.° 7.444/2013:

Os possuem a competéncia de supervisionar, controlar, coordenar as atividades dos gabinetes dos
vereadores; organizar o atendimento ao publico, audiéncias e entrevistas e agendar compromissos dos vereadores; manter
intercambio dos Gabinetes dos Vereadores com os diversos 6rgaos da Camara, preparando expediente a ser despachado,
receber, encaminhar e arquivar correspondéncias e controlar atividades parlamentares.

Assinale a alternativa que apresenta o trecho que preenche corretamente a lacuna do fragmento de texto.
A) Assessores parlamentares.

B) Auxiliares de gabinete do prefeito.

C) Chefes de gabinete dos vereadores.

D) Diretores legislativos.

E) Técnicos de controle interno.




QUESTAO 18
Considere as competéncias municipais a seguir, conforme a Lei Organica do Municipio de Caetité (BA), e relacione-as a
coluna a direita.

1. Competéncia privativa do municipio de Caetité ( ) Elaborar o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e

(BA). o orgamento anual.
2. Competéncia comum do municipio, do Estado ( ) Dispor sobre registro, licenciamento, vacinagao e captura
da Bahia e da Unido. de animais, com a finalidade precipua de erradicagdo da
3. Competéncia concorrente com o Estado. raiva e de outras zoonoses das quais sejam portadores ou

transmissores.

() Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e os sitios arqueolégicos.

() Conceder licenga ou autorizagdo para a abertura e o
funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais e similares.

( ) Fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as
condigdes sanitarias dos géneros alimenticios.

() Cuidar da saude e assisténcia publica, da protegao e
garantia das pessoas com deficiéncia.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia CORRETA, considerando a coluna a direita de cima para baixo.
A) 1,1,

2,3,3,2
1,3,2,3, 2.
,3,2,1,3, 1.
1,2,2,1,3
1,2,3,2,2

QUESTAO 19

Segundo a Lei Organica do Municipio de Caetité (BA), as instituicbes “funcionardo de forma independente da
Administragdo Municipal, sendo que a participagdo nos mesmos sera gratuita e considerada de carater publico relevante,
a excegdo dos Conselheiros Tutelares, cujo exercicio do mandato sera remunerado, nos termos estabelecidos em lei.”

O trecho se refere a quais instituicbes?
A) Conselhos sociais.

B) Conselhos municipais.

C) Executivos municipais.

D) Fundos municipais.

E) Secretarias sociais.

QUESTAO 20
Analise o fragmento de texto a seguir, de acordo com a Lei n.° 1.029/2025, que alterou a Lei n.° 7.444/2013.

Compete ao conduzir e acompanhar o processo licitatério, desde a sua preparagdo até a
homologagéo, devendo tomar decisdes, gerir riscos e assegurar o cumprimento da lei.

Marque a alternativa que apresenta o trecho que preenche corretamente a lacuna do fragmento de texto.
A) Agente de Contratacgao.

B) Analista Legislativo.

C) Assistente de Tesouraria.

D) Diretor Administrativo.

E) Gerente de Finangas.




PROVA DE LINGUA PORTUGUESA

INSTRUGAO: Leia, com atencgéo, o texto 01 e, a seguir, responda as questdes de 21 a 27, que a ele se referem.
Texto 01

Entre prazos e pressoes: onde encontrar o humor na vida

Nas telas recheadas de performance, agendas lotadas e correria, sinto que muita gente ainda trata o bom humor, o
se sentir bem e a leveza, como um “extra”. Como se fosse capricho de quem tem tempo sobrando ou dos desavisados.
Mas a ciéncia mostra o contrario: humor é combustivel vital, um recurso estratégico para saude mental, tomada de decisao
e até mesmo a tal da produtividade.

Essa pratica de inserir leveza na vida eu batizei de “inteligéncia humorcional”, a habilidade de transformar o humor
em consciéncia emocional, para decidirmos melhor nossas atitudes. Ndo se trata de fazer piadas, deixemos essa
habilidade para os comediantes, afinal eu sempre digo: a comédia é feita para fazer rir e 0 bom humor é feito para fazer
bem. Ou seja, podemos ser leves em siléncio e podemos ser bem-humorados mesmo sendo timidos. Pois se vocé se
sente bem e faz o bem, pronto! Vocé ja faz parte do time do bom humor.

Bom humor é sobre cultivar uma disposi¢éo interna que regula o estresse, desbloqueia a criatividade e amplia a
qualidade das nossas relagdes. O simples ato de buscar perspectivas mais construtivas e leves diante dos desafios
funciona como regulador natural de energia, nos desgastando menos. Ca entre nds, eu ndo acredito que podemos ser
felizes o tempo todo, mas sim que podemos trabalhar nossa inteligéncia interna para sofrermos menos no dia a dia.

E o mau humor também pode chegar, apesar de defender essa sensag¢ao de bem-estar, tenho consciéncia de que
ndo conseguimos ficar bem o tempo todo, a maturidade emocional trabalhada aqui, é perceber a sensagao ruim, se
conscientizar o mais rapido possivel para nao morar ali, e com treinamento mental e emocional, permitir que o humor te
resgate das quedas emocionais.

Na vida pessoal, a inteligéncia humorcional também é antidoto contra a rigidez emocional, que vem colada com a
frase: “a vida é dura”. Adultecer ndo precisa ser sindnimo de endurecer. Podemos sim atravessar momentos de crises com
mais leveza, rir dos proprios tropecos e criar histérias que nos fortalecem em vez de nos paralisar.

No trabalho, onde o estresse muitas vezes ¢é sinal de status, o bom humor é confundido com irresponsabilidade.
Alguém que se mostra muito leve geralmente € chamado de desmotivado ou que esta com a agenda tranquila. Mas o
humor é uma das formas mais rapidas de construir seguranga psicolégica: ele aproxima, humaniza e desarma defesas.
Quando lideres aprendem a usar o humor, ndo como piada da comédia, mas como ponte emocional, criam ambientes

onde as pessoas ousam mais, compartilham ideias e erram com menos medo.
Disponivel em: https://vidasimples.co/colunista/inteligencia-humorcional-onde-encontrar-o-humor-na-vida/. Acesso em: 15 set. 2025.

QUESTAO 21
Analise os itens a seguir, tendo em vista os aspectos que a autora do texto desconsidera como empecilhos para o bom
humor:
I- O acumulo de atividades.

lI- A inerente timidez.

Ill- A falta de tempo.

IV- A inabilidade para as piadas.

V- A incapacidade de fazer rir.

Estdo CORRETOS os itens
A) I 11, Il e IV, apenas.

B) II, lll e V, apenas.
C)Il,IVeV, apenas.

D) lll, IV e V, apenas.
E)LILILIVeV.

QUESTAO 22
De acordo com o texto, o bom humor gera
I- criatividade.
[I- irresponsabilidade.
Ill- desmotivagao.
IV- desumanizacgao.
V- produtividade.

Estdo CORRETOS os itens
A) |, Il e lll, apenas.

B) I e V, apenas.

C) I, lll e IV, apenas.

D) Il e IV, apenas.

E) lll, IV eV, apenas.




QUESTAO 23

Embora defenda o bom humor, para a autora, em alguns momentos da vida, o mau humor é um sentimento
A) inevitavel.

B) insuperavel.

C) insuportavel.

D) irreconhecivel.

E) irreversivel.

QUESTAO 24
Analise os itens a seguir, tendo em vista os recursos de expressao que sdo usados na construgéo do texto.
I- subjetividade.
lI- conotatividade.
lll- denotatividade.
IV- coloquialidade.
V- intertextualidade.

Estdo CORRETOS os itens
A) |, lll e V, apenas.

B) II, lll e IV, apenas.

C)Il, VeV, apenas.

D) lll, IV e V, apenas.

E) LILIILIVeV.

QUESTAO 25

Na passagem “Essa pratica de inserir leveza na vida eu batizei de ‘inteligéncia humorcional’, a habilidade de transformar
o humor em consciéncia emocional, para decidirmos melhor nossas atitudes.”, ao usar a expressado “inteligéncia
humorcional”, a autora admite que criou um(a)

A) antitese.

B) estrangeirismo.

C) ironia.

D) neologismo.

E) hipérbole.

QUESTAO 26

Na passagem do texto “Adultecer ndo precisa ser sindbnimo de endurecer.”, os verbos “adultecer” e “endurecer” foram
formados pelo processo de

A) derivagao imprdpria.

B) derivacao regressiva.

C) derivagao parassintética.

D) composigao por justaposicao.

E) composicao por aglutinagéo.

QUESTAO 27

Na passagem do texto “Alguém que se mostra muito leve geralmente € chamado de desmotivado ou que esta com a
agenda tranquila.”, ¢ CORRETO afirmar que, em relagdo ao uso do pronome “se”, de acordo com a norma, ocorre

A) énclise obrigatdria.

B) mesdclise facultativa.

C) mesdclise obrigatdria.

D) préclise obrigatéria.

E) proclise facultativa.




INSTRUGAO: Leia, com atencgéo, o texto 02 e, a seguir, responda as questdes de 28 a 30 que a ele se referem.
Texto 02

T
ol
.l-

pavece d&sa&aw cabe a mim
decidir entre vir ou chorar,
ir ou ficar, desistir ou lutar;
porque descobri, no caminho
incerto da vida, que o mais
importante é o decidir.”’

Cora Coralina

Disponivel em: https://vontadeeensamento.blogspot.com/2017/06/cora-coralina.htm|. Acesso em: 17 set. 2025.

QUESTAO 28
Analise os itens a seguir, tendo em vista as ideias presentes no texto.
I- As diferentes formas para o enfrentamento dos problemas.
[I- A importancia da decisao frente a imprevisibilidade da vida.
Ill- A autorresponsabilidade diante das escolhas a serem feitas.
IV- A incerteza advinda da imprevisibilidade da vida.
V- A impoténcia ante os problemas inerentes a vida.

Estdo CORRETOS os itens
A) | e ll, apenas.

B) I, Il e lll, apenas.

C) I, IVeV, apenas.

D) Ill e IV, apenas.

E) Ill, IV e V, apenas.

QUESTAO 29

Na passagem do texto “[...] cabe a mim decidir entre rir ou chorar, / ir ou ficar, desistir ou lutar/[...]", verifica-se, na
alternancia de verbos, o uso do recurso de linguagem denominado

A) pleonasmo.

B) prosopopeia.

C) antitese.

D) metonimia.

E) onomatopeia.

QUESTAO 30
Analise as afirmativas a seguir, tendo em vista a estrutura linguistica de composigéo do texto.
I- No primeiro verso, o termo “mesmo” foi usado com ideia de concessao.
II- No terceiro e quartos versos, nota-se a formacao de paralelismo sintatico.
Ill- No pendultimo verso, o termo “que” foi usado como pronome relativo.
IV- No ultimo verso, o verbo “decidir” foi substantivado pelo artigo “0”
V- No quinto verso, o termo “porque” foi usado como uma conjungao

Estdo CORRETAS as afirmativas
A) I, 1V eV, apenas.

B) I, lll e V, apenas.

C) I, lll e IV, apenas.

D) I, IV e V, apenas.

E) lll, IV eV, apenas.




PROVA DE NOGOES DE INFORMATICA

QUESTAO 31

O fornecimento de servigcos de computagdo, incluindo servidores, armazenamento, bancos de dados, rede, software,
analise e inteligéncia pela internet é conhecido por:

A) Demanda computacional.

B) Extranet.

C) Intranet.

D) Inteligéncia computacional.

E) Nuvem computacional.

QUESTAO 32
A ferramenta Microsoft Word apresenta funcionalidades que sao agrupadas em menus especificos. Sobre as ferramentas
de paragrafo, analise a imagem a seguir:

1 2 3 - 5 6
— — — w— ] — 1 ——
— — —_— — W — Ny @ Ay
— — — — ] — 3 w—

Fonte: o elaborador, 2024.

Assinale a alternativa com a sequéncia CORRETA dos nomes de cada ferramenta, considerando a ordem apresentada.
A) Alinhar a esquerda, justificar, alinhar a direita, centralizar, marcadores e numeragéo.
B) Alinhar a esquerda, justificar, alinhar a direita, centralizar, numeracao e marcadores.
C) Alinhar a esquerda, centralizar, alinhar a direita, justificar, marcadores e numeracéo.
D) Alinhar a direita, justificar, alinhar a esquerda, centralizar, marcadores e numeracgao.
E) Alinhar a direita, centralizar, alinhar a esquerda, justificar, numeracado e marcadores.

QUESTAO 33
Avalie o trecho a seguir:

“[...] € um protocolo que permite a obteng&o de recursos, como documentos HTML. E a base de qualquer troca de dados
na Web e um protocolo cliente-servidor, o que significa que as requisi¢cées sao iniciadas pelo destinatario, geralmente um
navegador da Web.”

Disponivel em: https://developer.mozilla.org/pt-BR/docs/Web/. Acesso em: 5 dez. 2024. Adaptado.
O protocolo mencionado é conhecido por:
A) HTLP.
B) HTTP.
C) POP.
D) SFTP.
E) TCP.

QUESTAO 34
Avalie o trecho a seguir:

“[...] € um sistema de seguranga de rede de computadores que restringe o trafego da internet para, de ou em uma rede
privada. Esse software ou unidade de hardware-software dedicada funciona bloqueando ou permitindo pacotes de dados
seletivamente.”

Fonte: https://www.kaspersky.com.br/resource-center/definitions/. Acesso em: 5 dez. 2024. Adaptado.
O trecho refere-se ao/a
A) Antispyware.
B) Antimalware.
C) Firewall.
D) Intrusion detection.
E) Private network.




QUESTAO 35

Os protocolos de e-mail, como SMTP, IMAP e POP, sdo essenciais para pessoas ou empresas que dependem dessa
ferramenta de comunicagdo. Afinal, esses protocolos s&o responsaveis por gerenciar o envio, o recebimento e a
sincronizagdo das mensagens, impactando diretamente na eficiéncia e seguranga do uso do e-mail. Avalie as afirmativas
a seguir sobre esse assunto.

I- E o protocolo padrdo para o envio de e-mails na internet. A sua fungéo, entdo, é estritamente o envio de e-mails, ou
seja, ele nao é responsavel pelo recebimento ou pela gestdo das mensagens no lado do destinatario.

ll- E um dos protocolos mais antigos de recebimento de e-mail. A sua fung&o principal é baixar as mensagens do
servidor para o dispositivo local, como um computador ou smartphone, e remové-las do servidor apés o download
(embora haja a opgéo de deixar cépias no servidor).

lll- E um protocolo projetado para gerenciar e sincronizar e-mails em diferentes dispositivos, permitindo que as
mensagens permane¢am armazenadas no servidor, sincronizando-as em tempo real com todos os dispositivos
conectados.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia CORRETA dos nomes dos protocolos, considerando as afirmativas de
cima para baixo.

A) IMAP, POP, SMTP.

B) IMAP, SMTP, POP.

C) POP, IMAP, SMTP.

D) SMTP, POP, IMAP.

E) SMTP, IMAP, POP.




