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AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il
Auxiliar no Departamento em que estiver lotado, realizando tarefas afins, de relativa responsabilidade, como
classificacéo de dados e informacao, e ainda atividades de operacionalizagdo de programas em informatica.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar sob supervisao tarefas simples e de relativa responsabilidade. Podera executar atividades de
Coveiro, jardinagem, coleta de Lixo, copa, cozinha, servicos de limpeza nas areas publicas, varricédo, coleta
de lixo, limpeza, balanceamento, calibragdo e lubrificacdo de veiculos e maquinas. Executar atividades
auxiliares de apoio, especialmente: executar trabalhos bracais pertinentes a servicos urbanos e rurais;
executar atividades manuais semiqualificadas em edificagdes, vias publicas, rodovias e congéneres; trabalhos
de limpeza, conservacdo e manutencdo de prédios, vias, pracas e jardins publicos, escolas municipais,
unidades de saude, mdveis, utensilios e equipamentos; servicos de copa e cozinha; servicos de portaria;
prestar servicos relativos a horticultura; controlar a entrada e saida de veiculos e maquinas; controlar o
abastecimento de agua, correspondéncia e outros servicos municipais nos distritos e zona rural; atender as
normas de seguranga e higiene do trabalho; executar outras tarefas afins. Coletar o lixo das vias e logradouros
publicos, despejando-o em veiculo e depdsitos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza puablica.

BOMBEIRO HIDRAULICO

Executar servigcos de instalacdo hidraulica em logradouros e prédios do municipio; instalar loucas sanitéarias,
condutores, caixa d'agua, chuveiro elétrico e outras partes componentes das instalacdes; executar outras
tarefas afins.

COVEIRO

Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e salde publica; proceder & inumacao de
cadaveres; providenciar a exumacéo de cadaveres, quando necessario, em atendimento a mandado judicial
ou acao policial em articulacdo com a Policia Técnica; executar trabalhos de conservagéao e limpeza de cemi-
térios e necrotérios; atender as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho; executar outras tarefas afins.
Executar atividade de simples complexidade como coveiro, no cemitério local.

EDUCADOR FiISICO
OBJETIVO: Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacao fisica
através da promocao da salde e da capacidade fisica por meio de prética de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educagao preventiva a sadde seguindo as diretrizes da atengdo primaria a salde.
Desenvolver atividades fisicas e préticas corporais junto & comunidade. Veicular informagdes que visem a
preven¢do, minimizacdo dos riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado.
Incentivar a criagcdo de espacos de incluséo social, com a¢c6es que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais.
Proporcionar Educacgdo 57 Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e salde juntamente
com as equipes de salde da familia, sob a forma de coparticipacdo e acompanhamento supervisionado,
discussdo de casos e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de educacao
permanente. Articular acdes, de forma integrada as equipes de salde da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da Administragdo Publica. Contribuir para a
ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusao
social. ldentificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em préticas corporais. Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitérios de Salde, para
atuarem como facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais.
Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de salude da
familia na comunidade sugerindo e executando a¢8es no ambito das praticas corporais e atividades fisicas.
Promover agfes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no Municipio. Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes
multidisciplinares e a populagéo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a ampliacdo das
areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem acdes que valorizem
atividades fisicas/préaticas corporais e sua importancia para a salude da populag¢do. Implantar, coordenar e
executar programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente aqueles considerados em situagao
de maior vulnerabilidade social, para promog¢édo humana, na busca do seu desenvolvimento sadio. Organizar,
coordenar e executar programas e projetos junto as criancas e adolescentes com vistas as praticas
desportivas para a incluséo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizagcdo da pessoa humana. Atuar,
planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos programas sociais, visando a melhoria
da qualidade de vida da terceira idade. Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir,
organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servigcos de auditoria,
58 consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e
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interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas areas de atividades fisicas
e do desporto. Executar acBes correlatas as suas fungcdes em qualquer programa ou projeto sob a
determinag¢&o da Administracao.

ENFERMEIRO

Prestar assisténcia ao paciente nos postos de saude e em domicilio quando necessario; realizar consultas e
procedimentos invasivos de competéncia do enfermeiro e prescrever acdes conforme respalda a Lei
Regulamentadora da Enfermagem 7.498/1986; implementar acSes para a promogdo da saude junto a
comunidade; instruir e controlar servigos executados por auxiliares, referentes a enfermagem e também no
que se refere aos padrdes de organizacao da Unidade de Salde exigidos pela Vigilancia Sanitaria; realizar
curativos, acompanha-los ainda que mais delicados e retirar suturas; prestar assisténcia as gestantes; prestar
os primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do planejamento e implantacao de programas de saude
publica e de educacdo em saude da comunidade; padronizar o atendimento de enfermagem; 56 avaliar o
desempenho técnico-profissional dos integrantes da Equipe; supervisionar as areas de trabalho sob sua
responsabilidade; realizar atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; realizar
palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagdo profissional; buscar ativamente casos
prioritarios dentro de sua area de atuacd@o para inser¢cdo nos grupos operativos desenvolvidos; elaborar
relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; estar disponivel para campanhas Ministeriais, Estaduais e
Municipais desenvolvidas no municipio inclusive aos finais de semana; grau maximo de responsabilidade
imprescindiveis a funcao; realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes préprias da unidade
administrativa e da natureza do seu trabalho.

MONITOR DE CRECHE

Realizar, sob superviséo, atividades especificas do funcionamento das creches municipais; atuar diretamente
com a crianga sob sua responsabilidade; zelar pela higiene e seguranca das crianc¢as. Desenvolver atividades
de desenvolvimento fisico, motor, e de carater com as criancas, bem como auxiliar no desenvolvimento de
tarefas, verificar o bem-estar, a alimentac&o, o sono e a disposicéo fisica e psicolégica das criancas sobre o0s
seus cuidados.

MOTORISTA

Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na condugéo de veiculos automotores. Dirigir
automoéveis, caminhonetes, caminhdes, micro-6nibus, 6nibus e ambulancias dentro ou fora do Municipio;
transportar passageiros zelando pela sua integridade fisica e seguranga; transportar cargas e auxiliar no seu
carregamento e descarregamento a fim de assegurar o equilibrio do veiculo e evitar avarias aos bens
transportados; conservar os veiculos sob sua responsabilidade verificando condigdes de funcionamento e
limpeza, levando-o0 a manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencao
preventiva do veiculo; manter registros de quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias; executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Executar tarefas de relativa complexidade, e responsabilidade, na conducdo de maquinas leves e equipa-
mentos rodoviarios, operar maquinas agricolas e tratores, discar terras para preparo de plantios, cuidar da
limpeza e conservacédo das maquinas zelando para o seu bom funcionamento.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Executar tarefas de relativa complexidade, e responsabilidade, na condug¢do de maquinas pesadas e
equipamentos rodoviarios. Operar maquinas, rodoviérias, agricolas e tratores; executar terraplanagem,
nivelamento de ruas e estradas assim como abaulamentos; abrir valetas e cortar talude; operar maquinas
rodoviarias em escavacdo, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas
agricolas de compactacao, varredouras mecénicas e tratores; comprimir com rolo compressor, cancha para
calcamento ou asfaltamento; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, preparando-as para
plantio; cuidar de limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo bom funcionamento das mesmas; dirigir
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de cargas; executar tarefas afins.

PEDAGOGO
ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCAGAO BASICA, voltadas para
a administracdo, planejamento, inspecao, supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as
seguintes atribuicdes; Coordenar a elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola; Auxiliar na
administracdo do pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de
seus objetivos pedagodgicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos; Zelar pelo
cumprimento do plano de trabalho dos docentes; Prover meios para recuperagdo dos alunos com menor
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rendimento; Promover a 55 articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragéo da
sociedade com a escola; Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execugdo da proposta pedagégica da escola; Coordenar, no ambito da escola, as
atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Orientar o desenvolvimento escolar
dos estudantes, em colaboracéo com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos Qualitativos
e guantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola; Elaborar,
implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema
el/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais; Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.

PROFESSOR DE EDUCACAQ FIiSICA

Atividades técnicas no desenvolvimento fisico de educando, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes;
coordenar as atividades de treinamento fisico do educando; Coordenar e supervisionar a pratica de esportes
nas escolas municipais; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;
Participar integralmente 54 dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das
demais tarefas indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-
aprendizagem. Participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execucéo, controle e avaliacdo
do projeto politico pedagdgico e do plano de desenvolvimento da escola. Participar da elaboracdo do
calendério escolar. Exercer atividade de coordenacgdo pedagogica de area de conhecimento especifico, nos
termos do regulamento. Atuar na elaboragcdo e na implementacdo de projetos educativos. Participar da
elaboracdo na implementacéo de projetos e atividades de articulagéo e integracéo da escola com as familias
dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos, atividades e programas de capacitagéo
profissional, quando convocados ou convidados. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante
0 processo ensino aprendizagem. Promover e participar de atividades complementares e ao processo de sua
formacao profissional.

PROFESSOR DE INGLES

DOCENCIA NAS SERIES INICIAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA, MINISTRANDO
AULAS DE LINGUA INGLESA, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Participar na elaboracdo da
Proposta Pedagégica da Escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta; zelar pela
aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aulas estabelecidas; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulacdo com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensavel ao
atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem; Contribuir para a
qualidade do ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa Havendo necessidade, ministrara aulas na zona rural
do Municipio.

PROFESSOR EDUCACAOQ ESPECIAL

OBJETIVO: DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL E/OU NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, incluindo, entre outras, as Seguintes atribuic6es: Participar na elaboracdo da proposta
pedagégica da escola, Elaborar e cumprir plano de trabalho, Segundo a proposta pedagégica da escola.,
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos
de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensavel
ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem. . Exercer a docéncia
na educacgédo basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela
orientacao de aprendizagem na educacédo de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docentes, na
recuperacado de alunos com deficiéncia de aprendizagem. Participar do processo que envolve planejamento,
elaboracao, execucao, controle e avaliagao do projeto politico pedagogico e do plano de desenvolvimento da
escola. Participar da elaboragéo do calendéario escolar. Exercer atividade de coordenagéo pedagdgica de area
de conhecimento especifico, nos termos do regulamento. Atuar na elaboracdo e na implementagdo de
projetos educativos. Participar da elaboracdo na implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e
integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos,
atividades e programas de capacitacdo profissional, quando convocados ou convidados. Acompanhar e
avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo ensino-aprendizagem. Promover e participar de
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atividades complementares e ao processo de sua formacéo profissional. Poderd atuar como Professor de
apoio e professor de educacédo especial, se tiver a habilitacdo necessaria para exercer a funcao.

SERVENTE ESCOLAR

Executar faxina das areas de expediente interno e externo e das instalacdes sanitarias de acordo com
procedimentos estabelecidos; 50 Remover o p6 dos méveis, das paredes, dos tetos, das portas, das janelas
e dos equipamentos-;Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, de acordo com procedimentos
determinados; limpar utensilios dos servigos de café, lanche e refei¢cdes; coletar lixo e deposita-lo em local
adequado; ajudar na remocgao ou arrumacao de moveis e utensilios nas dependéncias das escolas; fazer e
servir café, preparar e servir refeicdes ligeiras, lavar utensilios de cantina; Preparar e cozer alimentos de
acordo com orientacdo recebida; comunicar a sua chefia as necessidades de substituicdo de lampadas,
consertos de vidracas, torneiras, etc.; coletar lixo e deposita-lo em local adequado; executar tarefas
elementares, sem com

TECNICO DE ENFERMAGEM

Executar sob superviséo direta, trabalhos especializados de relativa responsabilidade e complexidade de
auxilio médio, pequenos socorros de urgéncia, emergéncia e curativos. Planejar as atividades de educacao
sanitaria a serem executadas pela unidade; atuar na profilaxia das doengas transmissiveis e ao seu
tratamento; cooperar em cursos onde sejam ministrados conhecimentos de educacao sanitaria, cuidados da
enfermagem e incentivar o trabalho educativo através de pequenos grupos, de lideres e de comunidades;
participar de campanhas de vacinacao, quando a divulgacéo e outros aspectos educativos e estar disponivel
em campanhas Ministeriais, Estaduais e Municipais que poderdo ocorrer aos finais de semana; participar da
compilagado, analise e interpretagdo estatistica dos dados que se relacionam com o desenvolvimento e as
necessidades dos servigos da Unidade de Saude; realizar curativos, bem como responsabilizar-se pela sua
evolucdo e melhora; realizar pré-consulta de enfermagem na Unidade Basica de Saude; realizar anotagfes
em prontudrio; realizar visitas domiciliares, quando necessério; prestar atendimento e orientacdes de saude
a todos os individuos, em todas as fases do desenvolvimento humano; atuar sobre a coordenag&o de um
enfermeiro; realizar todos os procedimentos resguardados pela Lei Regulamentadora da Enfermagem
7.498/1986; grau maximo de responsabilidade imprescindivel & funcéo; realizar outras tarefas de acordo com
as atribuicbes préprias da unidade administrativa e da natureza do seu trabalho..

VIGIA

De simples complexidade de guarda e vigilancia. Executar atividades no campo da seguranca de prédios
publicos do Municipio; realizar trabalhos de guarda diurno e noturno em érgaos préoprios, obras, acampamento
de obras e logradouros publicos do Municipio; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; exe-
cutar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Santo Hipdlito-MG, 12 de abril de 2024



