PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
GUARDA MUNICIPAL
EDITAL 02/2023 (Conforme a 52 Retificagao)

A Prefeitura Municipal de Pirapora - MG, por meio de seu Prefeito, o senhor Alexandro Costa César, torna
publico a realizacdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos, visando o provimento da
Guarda Civil Municipal de Pirapora - MG. O Concurso Publico realizar-se-4 em conformidade com a Lei
Organica do Municipio, Lei n® 1782 de 2005, Lei n° 2525 de 2022, Lei n°. 2583 de 2023 e as normas deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Prefeitura
Municipal de Pirapora - MG, e a EXECUTORA a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do
Ensino Superior do Norte de Minas-FADENOR, através do Setor de Concursos Técnicos —
COTEC.

1.2 O Cronograma do Concurso € parte integrante deste Edital.

1.3. O Concurso, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla concorréncia,
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e vagas para o sexo feminino (conforme
paragrafo terceiro do art. 29 da Lei Municipal n° 2.525/2022).

1.4. Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Regime Juridico Estatutario.

1.5. A especificagdo do cargo consta do Anexo | deste Edital, tratando de cdodigo de inscricao,
denominacado do cargo, nimero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de
trabalho, vencimentos e valor da taxa de inscri¢o.

1.6. A sele¢éo dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.6.1. PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e classificatorio, estando as

especificagbes contidas no item 5 e no Anexo Il deste Edital.

1.6.2. PROVA DE APTIDAO FISICA, de carater eliminatério e classificatério. A especificacio dessa
Prova consta do item 6 e no Anexo V deste Edital.

1.6.3. AVALIACAO PSICOLOGICA, de carater eliminatério. A especificacdo dessa Prova consta
do item 7 deste Edital.

1.6.4. EXAME MEDICO ESPECIFICO, de carater eliminatério. De responsabilidade do
candidato(a). A especificacdo consta do item 8 e no Anexo VI deste Edital.

1.6.5. INVESTIGACAO SOCIAL, de carater eliminatorio. De responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Pirapora. A especificacdo consta do item 9 deste Edital e o formulario no
anexo VII.

1.6.6. CURSO DE FORMAGCAO, de carater eliminatério e classificatorio. De responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Pirapora. A especificacdo consta do item 10 do presente.

1.7. As atribuicdes do cargo, especificas ou sintéticas, constam do Anexo Il deste Edital.

1.8. Os candidatos nomeados serdo lotados na Guarda Civil Municipal de Pirapora - MG,
obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua classificagcdo no cargo,
conforme o Resultado Definitivo deste Concurso.

1.9. Os horérios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato a leitura das normas deste

Edital e seus Anexos, bem como das condi¢gdes para posse e exercicio no cargo pleiteado.

Apods a efetivacdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre que possivel,

a pagina oficial do concurso, ficando atento as publica¢6es e possiveis retificacdes e
comunicados.

Caso haja a necessidade de entrar em contato através de e-mail, sempre informe o nome
completo, n® da identidade ou CPF e para qual o processo se inscreveu.

E de inteira responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato, o conhecimento das normas da prova
de aptiddo fisica. Recomenda-se que o candidato comece a se preparar para a mesma, assim gue se
inscrever para o cargo.

COTEC  FADENOR 1

CONCURSOS TECNICOS R 0 DO ENSHO SUPSRIOR DO HORTE DE MIKAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA - MG
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPA/FASES DATA
1 Publicagcédo do Edital 16/11/2023
2 Recursos contra normas do Edital Dasl(;ihd%od?;azi%llzzooz? as
3 Resposta dos recursos contra hormas do Edital 18/12/2023
- Das 08h do dia 25/01/2024 as
4 Inscrigdes (com pagamento da taxa) 17h do dia 29/02/2024
41 Pré-inscricdes (pedido de isengdo da taxa) Da31072I31h d(éo d?;azi%ol%%%? as
4.2 Andlise do pedido de isengdo Daslo7£:1h d%o d?;azi%ol%%%? as
4.3 Resultado do pedido de isencdo da taxa 09/02/2024
4.4 Recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa Dasloﬁlh dc:)o d?;ali%oz%%%zf as
45 tRa&poSta de recursos contra o indeferimento do pedido de isen¢éo a 23/02/2024
46 Pagamento da taxa de inscri¢cdo (candidatos com indeferimento do Das 08h do dia 23/02/2024 as
) pedido de isenc¢édo) 17h do dia 29/02/2024
5 Pedido de Tratamento Especial Dasloﬁlh dc:)o d?;azg%oz%%%? as
5.1 Resultado do pedido de Tratamento Especial 14/03/2024
5.2 Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Daslo7€:1h docl)o d?;allg%%%%ozzf as
53 Es;gsisatla dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento 21/03/2024
6 Divulgacado do Cartdo de Inscricdo com Local de Provas 01/04/2024
7 Aplicagdo das Provas de Mdltipla Escolha 07/04/2024
7.1 Divulgacédo do Gabarito Oficial 08/04/2024
7.2 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial Dasloﬁ]h d(f)o d(ijzlaalol?(/)?f/éz()ozzf as
7.3 Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 10/05/2024
7.4 Resultado das Provas de Mdltipla Escolha (Apds Recursos) 10/05/2024
8 D'lv.ulgagao da lista de participantes e do local da Prova de Capacidade 10/05/2024
Fisica (TAF)
9 Realizagdo da Prova de Capacidade Fisica (TAF) 18/05/2024 e 19/05/2024
9.1 Resultado Preliminar da Prova de Capacidade Fisica 21/05/2024
9.2 Recursos contra a Prova de Capacidade Fisica Daslgihdiod?;azi%%%%%aél as
9.3 Resposta dos recursos da Prova de Capacidade Fisica 07/06/2024
9.4 Convocacéo para a Avaliacéo Psicologica 07/06/2024
9.5 Publicacéo de Portaria com composi¢do equipe Investiga¢do Social 07/06/2024
10 Realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica 15/06/2024 e 16/06/2024
10.1 Resultado Preliminar da Avaliagdo Psicoldgica 25/06/2024
10.2 Recursos contra o Resultado da Avaliacéo Psicoldgica Dasl(;?]hd(lod(ii;ao(i%o?%%oz? as
10.3 Resposta dos recursos da Avaliagdo Psicolégica 15/07/2024
1 Convqca(;ri\o paraT entrega Documentacao para Avaliacéo da 15/07/2024
Investigacdo Social
. o a C . . Das 08h do dia 15/07/2024 as
12 Entrega da Documentacgéo para Avaliagdo de Investigacdo Social 17h do dia 22/07/2024
13 Convocacédo para Exame Médico 16/07/2024
14 Entrega do Exame Médico 19/08/2024 e 20/08/2024
14.1 Resultado Preliminar do Exame Médico 23/08/2024
14.2 Recursos contra Resultado do Exame Médico Das 08h do dia 26/08/2024 as

17h do dia 28/08/2024
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14.3 Resposta dos recursos contra Resultado do Exame Médico 10/09/2024
15 Resultado Preliminar da Avaliacdo de Investigacdo Social 11/09/2024
. L . Das 08h do dia 12/09/2024 as
15.1 Recursos contra Avaliagéo de Investigagcéo Social 17h do dia 14/09/2024
15.2 Resposta dos recursos contra Avaliagdo de Investigagdo Social 23/09/2024
Resultado Preliminar e Convocacao para matricula no Curso de
16 5 24/09/2024
Formacéo

16.1 Periodo de realizacdo da matricula do curso de formagéo Daslgihd%od?;agé%%%zo(;? as
16.2 Publicacédo do Deferimento da Matricula 02/10/2024

17 Realizacdo do Curso de Formagao 07/10/2024 a 20/12/2024
17.1 Resultado do Curso de Formagao 23/12/2024
17.2 Recursos contra o resultado do Curso de Formacao Daslgihdiod?;azé%lz%zogid' as
17.3 Resposta dos recursos contra o resultado do Curso de Formacgéo 10/01/2025

18 Resultado Preliminar 14/01/2025
18.1 Recurso contra o resultado preliminar 15/01 e 17/01/2025
18.2 Resultado dos recursos contra o resultado preliminar 28/01/2025

19 Resultado Definitivo 29/01/2025

20 Extrato de Notas 29/01/2025

2. DAS INSCRICOES
2.1. SAO CONDICOES BASICAS PARA POSSE EM CARGO OFERECIDO NESTE CONCURSO
PUBLICO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadéo portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal
n.c 70.436/1972.

b) Caso seja do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) TER, NO MINIMO, A IDADE DE 18 (DEZOITO) ANOS, E NO MAXIMO 35 (TRINTA E
CINCO) ANOS ATE O DIA DO TERMINO DAS INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO

e) Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

f)  Possuir aptiddo fisica, mental e psicolégica compativel com o exercicio do cargo,
comprovada em inspe¢do médica oficial, que seré realizada de acordo com a definicdo da
PROMOTORA, antes da posse. O candidato que ndo possuir aptidao fisica, mental e
psicolégica compativel com o cargo sera eliminado do concurso publico.

0) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas

na legislacdo municipal, neste Edital e em seu Anexo

h) Ter, idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddes expedidas perante

o Poder Judiciario estadual, federal e distrital.

2.1.1. A documentacdo exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por
ocasido da posse. A falta de comprovacédo de qualquer um dos requisitos especificados
impedir4 a posse do candidato

2.2. Conforme a Lei Municipal n? 2.525 de 2022, os concursos publicos para provimento de cargos

da Guarda Civil Municipal serdo compostos por 6 etapas:
I- Prova de contetddo objetivo, cujo programa constard, obrigatoriamente, lingua portuguesa,

no¢cdes de direitos humanos, nog¢des de direito e conhecimentos gerais, sem prejuizo de
outros conteudos, de carater eliminatério e classificatoério;

II- Provas de aptidao fisica, de carater eliminatorio e classificatorio;
Ill- Comprovacédo da boa conduta na vida privada, efetuada através de investigacéo social e

comportamental, a ser realizada por comissdo nos termos deste edital, de carater
eliminatorio;

IV-Avaliacdo psicolégica especifica para adaptacdo as funcbdes do cargo, de carater

eliminatério;

V- Exame médico especifico para o cargo, incluindo toxicolégica, de carater eliminatorio;
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VI-Aprovacdo em curso de formacdo e capacitacdo especifica, com matriz curricular

compativel com as atribuigfes, de carater eliminatério e classificatério.

2.2.1. CONSIDERAR-SE-A APTO A TOMAR POSSE O CANDIDATO APROVADO EM TODAS
AS FASES DO CONCURSO.

2.3. Procedimentos para Inscricdo

2.3.1. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao
concurso publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Gnica
e exclusiva do candidato, ainda que a inscricdo tenha sido realizada por terceiro.

2.3.2. O valor da taxa de inscricdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.3.3. As inscricbes serdo efetivadas somente pela internet, no endereco eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, nos periodos indicados no subitem 4 (inscricdo com
pagamento da taxa) e no subitem 4.1 (pré-inscricdo com pedido de isen¢do da taxa) do
cronograma de datas.

2.3.4. Serd disponibilizado computador ao candidato que dele precisarem, para esse fim, na
Recepcdo da COTEC, em Montes Claros-MG, e no Posto de Atendimento no Municipio de
Pirapora — MG.

2.3.5. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais recessos
e feriados, sera feito na cidade sede da promotora e em Montes Claros, a saber:

a) EM PIRAPORA: Posto de Atendimento: Recepcdo da Prefeitura Municipal de Pirapora,
situada na Rua Antdnio Nascimento, n © 274, Centro, Pirapora -MG. De segunda a sexta-
feira, das 8h as 11h e das 13h as 17h.

b) EM MONTES CLAROS: Na recepcao da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h
e das 14h as 17h.

2.4. As inscri¢fes serdo feitas exclusivamente via internet, no periodo descrito no item "4"
do Cronograma de Datas, no enderec¢o eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

2.4.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instru¢des solicitadas. ApGs esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual deverd ser impresso para que O
pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado até o Gltimo dia de inscricdo conforme item
"4" do Cronograma de Datas.

2.4.2. A taxa de inscrigdo devera ser paga com boleto bancario. Ndo serdo de responsabilidade da
COTEC/FADENOR ou da Prefeitura Municipal de Pirapora, inscrigbes cujas taxas NAQO
tenham sido pagas através do boleto bancéario gerado no ato da inscricdo e que néo
possam ser comprovadas. O pagamento da taxa NAO PODERA ser feito através de
deposito em caixa eletrénico, de deposito bancério, PIX, cheque ou de agendamento de
depésito.

2.4.3. A inscricdo referida no subitem 4 que ndo tiver o pagamento efetuado até a data
estabelecida sera cancelada.

24, A pré-inscricdo, para andlise do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, serd
exclusivamente via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas, no
endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderecgo eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isencao da taxa de inscricdo o candidato, desempregado ou néo, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso
de ndo poder arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento
ou da propria familia; os candidatos amparados pela Lei Estadual n.° 13.392/1999 ou,
ainda, os amparados pelo Decreto Federal n.° 6.593/2008.

a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: no prazo descrito no
item “4.1” do Cronograma de Datas, no ato do preenchimento da ficha de
inscricdo, ao selecionar a opgao “Desejo _enviar_minha documentacdo para
andlise” o candidato devera anexar toda a documentacdo conforme as opcdes
disponibilizadas. Os arquivos que contenham as imagens dos documentos devem
ser anexados em formato JPG ou PDF. NAO ha necessidade de envio de
documentacéo através dos correios. Observar o disposto no subitem 2.4.10.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
6.135/07. No ato da inscricdo, o candidato devera selecionar a opgéao “Declaro
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244,

2.45.

2.4.6.

2.4.7.

2.4.8.

2.4.9.
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GUARDA MUNICIPAL
EDITAL 02/2023 (Conforme a 52 Retificagao)

gue sou membro de familia de baixa renda, nos termos do DECRETO n°
6.135/2007” e informar o ndmero de ldentificacdo Social - NIS e preencher a
declaragdo eletrbnica de que é membro de familia de baixa renda. Nessa
modalidade, NAO h&a envio de documentacdo através dos correios. O
requerimento deve ser feito no momento da inscricAo no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico do Processo.

c) Outras formas de comprovar hipossuficiéncia financeira: mesmo o0s
candidatos que ndo se enquadrarem em uma das hip6teses acima poderdo
comprovar sua hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos
legalmente admitidos que comprovem tal condicdo ou por qualquer outro meio
legalmente admitido para analise. Essa documentacdo devera ser apresentada da
seguinte forma: no ato do preenchimento da ficha de inscricdo, ao selecionar a
opcao “Desejo enviar minha documentacdo para analise”, na opcao
Declaracdo de hipossuficiéncia financeira, anexar os documentos que trata a
alinea (“c”). Os arquivos com as imagens da ldentidade, Comprovante de
Endereco, Carteira de Trabalho (Péginas de Identificacdo) e Carteira de Trabalho
(Péginas do ultimo contrato), também devem ser anexados nas suas respectivas
opcbes. Os arquivos que contenham as imagens dos documentos devem ser
anexados em formato JPG ou PDF. NAO ha necessidade de envio da
documentacéo através dos correios. Observar o disposto no subitem 2.4.10.

Para fazer o Pedido de isen¢éo de taxa de inscri¢cdo, o candidato devera:

2.4.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isenc¢do, de acordo com as
instru¢bes contidas no referido sitio eletrdnico, no periodo descrito no item
"4.1" do Cronograma de Datas.

Caso a documentacgéo enviada ndo possibilite a anélise ou ndo demonstre a condi¢édo do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isencéo sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo

desconsiderados, o que acarretara o indeferimento do pedido de isen¢&o.

O resultado do pedido de isencédo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do

Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de

endereco eletrbnico. Ndo haverd informac&o individual aos candidatos, mas sera

disponibilizada a consulta pela internet na recepcéo da Cotec.

2.4.5.1. O subitem 13 deste Edital dispbe sobre eventual interposicéo de recurso.

O candidato que tiver o PEDIDO DEFERIDO ESTARA INSCRITO no Concurso para o

cargo informado na Ficha de Inscricéo.

O candidato que tiver o PEDIDO INDEFERIDO, se quiser participar do Concurso,

devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo, no endereco eletrénico

descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico, e efetuar o pagamento no

periodo descrito no item "4.6" do Cronograma de Datas.

O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido e gue néo efetuar o

pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido seré excluido do Concurso.

N&o serdo aceitos pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricdo para outros

candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

As informag8es prestadas no Pedido de Isencdo, a declaracdo falsa ou inexata, bem

como os documentos apresentados séo de inteira responsabilidade do candidato. Sera

excluido do Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informacgdes ou

documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,

garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa,

situagdo em que o candidato serd notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés

dias uteis.

2.5. Outras informacdes relativas ainscricao

2.5.1.
2.5.2.
2.5.3.
2.54.

255

A ndo indicacdo de cargo implicar4 a anulacdo da inscricdo do candidato.

N&o sera admitida a realizacéo de inscricao condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscri¢édo, é pessoal
e intransferivel.

EFETIVADA A INSCRICAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS DE ALTERACAO DE
CARGO.

Ndo sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto na eventualidade de
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2.5.7.

2.5.8.

25.9.

2.5.10.

2.5.11.

2.5.12.

2.5.13.

2.5.14.
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cancelamento, anulacdo, adiamento ou suspensédo do Certame, alteracdo da data das
provas, de excluséo de cargo, de pagamento em duplicidade ou extemporaneo.

No caso de eventual suspensdo do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Processo, podera requerer a devolugdo do
valor da taxa de inscrigdo, pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, no link
especifico. Para tanto, devem ser preenchidos todos os dados solicitados (CPF, Banco,
agéncia e n.° da conta corrente do candidato dentre outros), durante o prazo
estabelecido em eventual publicacdo que altere a data de aplicacdo das provas ou que
suspenda o certame. A restituicdo da taxa sera feita pela Prefeitura Municipal de
Pirapora em até 60 (sessenta) dias da protocolizacdo do requerimento, salvo
impedimentos legais.

25.7.1. A COTEC/FADENOR verificar4 a condi¢cdo do candidato em seu banco de
dados, em no maximo 10 (dez) dias Uteis, e encaminhara o requerimento do
candidato ao Prefeitura Municipal de Pirapora, que sera responsavel pela
devolucdo da taxa e pela comunicacao ao candidato.

2.5.7.2. Solicitada a devolugéo da taxa, o candidato terd sua inscricdo cancelada no
Certame.

2.5.7.3. Requerida a devolucdo da taxa, caso haja necessidade de eventuais
contatos posteriores, por parte do candidato, este deverd buscar
informagdes junto ao Prefeitura Municipal de Pirapora, pois a FADENOR néo
terd responsabilidade pela devolugdo da taxa de inscri¢ao.

O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao
Certame e 0 conhecimento das normas deste Edital sédo de responsabilidade Unica
e exclusiva do candidato, ainda que a inscri¢cdo tenha sido efetuada por terceiros.
A Prefeitura Municipal de Pirapora e a FADENOR néao se responsabilizam por qualquer
problema, na inscricdo via internet, motivado por falhas de comunicacédo, por falta de
energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de
dados, quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade
dessas instituigdes.
Para que a inscricdo seja efetivada, é necessério que, além de ser feita dentro do prazo
e em modelo proprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.
Sao motivos para anulagao sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscricao,
pagamentos efetuados apds a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.
Serao indeferidas as inscricdes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposi¢cbes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditorio
e a ampla defesa.
Na Ficha de Inscricdo, constard declaracdo de que o candidato tem conhecimento das
condic¢des exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
gue concorda com as suas disposicdes.
A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento e a plena aceitacdo das normas e
das condi¢cbBes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo dos atos relativos a este certame e de eventuais retificacfes
ou aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br em quadros de avisos do Prefeitura Municipal de Pirapora,
publicadas em diario oficial e jornal de ampla circulacéo.
O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
tratamento, processamento e/ou divulgacédo de seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos
termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais). Nao caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido.
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2.5.15. A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta correlacionada a organizacéo, ao
planejamento e a execugao deste concurso publico.

Cartéio de Inscricdo — NAO sera enviado Cartéo de Inscricdo para o endereco do candidato. Os
candidatos deveréao, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se,
pela internet, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela de enderecgo eletrénico,
em que local irdo fazer as Provas. Informacdes também poderdo ser obtidas na recepgao da
COTEC ou pelos telefones (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932, de segunda a sexta-feira, exceto
eventuais recessos e feriados, no horéario das 8h as 11h e das 13h as 17h (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da n&o localizacdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcdo, em
formulario préprio.

2.6.3. Nao seré obrigatoria a apresentacdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. TODAVIA
O DOCUMENTO DE_IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E OBRIGATORIO PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS.

Tratamento Especial para realizagao da Prova de Mdltipla Escolha

2.7.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no
dia das Provas de Mdltipla Escolha deverd enviar Pedido de Tratamento Especial,
especificando, de forma clara, os meios necessarios para a realizagdo dessas provas.
Com o Pedido de Tratamento Especial, deverd conter o Atestado Médico gue
descreva a situacéo do candidato.

2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de
aplicacdo das Provas deverd fazer o requerimento para esse atendimento
especial. Nesta situac@o (candidata lactante) ndo é preciso o envio de laudo
médico, basta efetuar o requerimento pelo e-mail.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificacdo de que trata os subitens 2.7.1
e 2.7.1.1, deveréo ser enviados através do e-mail cotec@fadenor.com.br, no periodo
descrito no item "5" do Cronograma de Datas.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo h&bil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
haver solicitacdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2.
Nesse caso, a aceitacdo do pedido depender4d de andlise a ser feita pela
COTEC/FADENOR, que avaliara a possibilidade de atendimento.
2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a COTEC/FADENOR comunicara ao

candidato o indeferimento do pedido.

2.7.4. SERAO_INDEFERIDOS OS PEDIDOS DE _TRATAMENTO ESPECIAL QUE NAO
APRESENTAREM ATESTADO MEDICO QUE DESCREVA A SITUACAO DO
CANDIDATO.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no
item "5.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da
tabela de endereco eletrdnico.

DAS VAGAS DO CONCURSO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O numero total de vagas consta no Anexo | deste Edital.

Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicio Federal
de 1988, artigo 37, VI, a Lei Complementar Municipal n.° 03/2001, a Lei Complementar
Municipal n.° 706/2016, o Decreto n® 3.298/1999 e a Lei n® 13.146/2015, fica estabelecido que
10% das vagas de cargos ofertados neste certame s&8o reservadas para pessoas com
deficiéncia. A reserva dar-se-a apenas para 0sS cargos cujas vagas ofertadas sejam em
numero _iqual ou superior a cinco. As vagas reservadas sao as indicadas no Anexo | deste
Edital.

Caso a aplicacao do percentual de que trata este subitem resulte em ndmero fracionado,
arredondar-se-a4 a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nUmero inteiro
subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para 0 nimero inteiro anterior, nos termos
do § 1° do art. 1° da Lei n® 11.867/1995. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa
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gue se enquadrar nas categorias especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999,
na Lei Estadual n.° 21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.
Para participar do concurso publico, NAO ser& necessario enviar, previamente, Laudo Médico
comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu representante, ao fazer a sua
inscricdo, devera indicar se estara concorrendo a vaga reservada para pessoas com
deficiéncia. O candidato s podera fazer essa indicacdo no momento da inscricdo, e 0
candidato que néo fizer essa indicacéo, concorrerd as vagas gerais do concurso, para o
cargo pleiteado.
O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste concurso publico,
devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente sera aceito Laudo Médico,
emitido ha, no maximo, trés meses, da data da convocacao para a pericia médica referida no
subitem 3.8 deste Edital.
A Prefeitura Municipal de Pirapora convocara, formalmente, o candidato aprovado neste
concurso publico, para apresentar Laudo Médico atestando a sua deficiéncia e para ser
submetido a pericia médica, conforme disposto no subitem 3.8.
O documento de convocacdo serd enviado para o endereco informado no ato da inscri¢cdo
neste concurso publico (observadas eventuais atualizagBes), com cerca de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, informando data, horério e local de atendimento. Constara da convocacédo a
documentacéo que deverda ser apresentada pelo candidato.
As pessoas com deficiéncia, aprovadas neste concurso publico, serdo convocadas para
avaliagdo médica, que sera realizada por médico credenciado pela Prefeitura Municipal de
Pirapora - MG. A avaliacdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°

3.298/1999, na Lei Estadual n.° 21.458/2014 ou na Sumula 377 do STJ.
b)Se h& compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo de Guarda
Municipal.

¢) Se o Laudo Médico atende as condicdes deste Edital.
Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pela Prefeitura Municipal de Pirapora - MG
atestard a condi¢cdo do candidato (de acordo com a legislacdo especifica, supracitada), nos
termos do subitem 3.8 e suas alineas, devendo o Parecer Médico ser fundamentado, datado,
devidamente assinado e com o0 n° do Registro no CRM.
Caso ndo seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja constatada a
incompatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia do candidato, este devera ser
intimado por correspondéncia, com Aviso de Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisao,
do Parecer Médico e de todos os documentos que subsidiaram a sua elaboracdo, para,
guerendo, interpor recurso no prazo de 3 dias Uteis, contados da juntada do comprovante de
intima¢&o nos autos do processo administrativo.
Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado deficiente e apto ao
exercicio do cargo; caso contrario, o nome do candidato sera excluido da listagem de
classificacdo correspondente e, consequentemente, do concurso publico.
O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e néo justificar,
fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do concurso.
A documentacdo relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Pirapora - MG.
Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste concurso, seja inferior
as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao) acrescida(s) as vagas de
ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem de classificacao
do(s) candidato(s), até o limite do nimero total de vagas oferecidas por cargo.
A pessoa com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao e aos critérios
para aprovacao, ao horéario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para os demais candidatos.
Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com deficiéncia
devera fazer a solicitacdo de acordo com as disposi¢des do subitem 2.7 deste Edital, para que
sejam tomadas as providéncias em tempo habil.
Das Vagas Reservadas aos Candidatos do Sexo Feminino.
3.17.1. Os candidatos do sexo feminino, participardo do concurso em igualdade de condicdes
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em todas as etapas.

3.17.2. Para efeito de participagdo na prova de Aptiddo Fisica, os candidatos do Sexo
Feminino, devem se classificar dentro do quantitativo especificado no quadro do item
6.3 do Edital.

3.17.3. Para efeito de participacdo no Curso de Formacdo, todos os candidatos do Sexo
Feminino, que foram aptos na etapa de Investigacdo Social, serdo classificados nas
vagas reservadas. Os candidatos do Sexo Feminino que néo se classificaram dentro
do nimero de vagas, ou seja, que ficaram na lista de espera das vagas reservadas,
também participaram da Classificacdo Geral. Podendo compor a lista de espera das
Vagas Reservadas e da Classificacdo Geral.

3.17.3.1. O candidato do Sexo Feminino, classificado dentro do Limite de Vagas da
Classificacéo Geral, ndo ird compor a lista de espera das Vagas Reservada.

3.17.4. Para efeito da Classificagdo Final, os candidatos do Sexo Feminino que n&o se
classificaram dentro do nimero de vagas, ou seja, que ficaram na lista de espera das
vagas reservadas, também participaram da Classificacdo Geral. Podendo compor a
lista de espera das Vagas Reservadas e da Classificacdo Geral.

4. DO SISTEMA DO CONCURSO E DAS PROVAS

4.1. O Concurso constara das seguintes provas:

4.1.1. PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e classificatorio, conforme
disposto no item 5 e no Anexo |l deste Edital.

4.1.2. PROVA DE _APTIDAO FISICA, de carater eliminatério e classificatorio, conforme
disposi¢cbes do item 6 e Anexo V deste Edital. Essa prova atribuird pontuagédo para fins de
classificacdo e avaliagdo de aptidao ou inaptidao. Os critérios de avaliagédo e a pontuacao
descritiva constam no Anexo V deste Edital. Sera considerado apto, o candidato que
obtiver a pontuacdo minima de pontos estabelecidas em cada teste da prova e ndo
obtiver nota zero em nenhum dos itens avaliados.

4.1.3. AVALIACAO PSICOLOGICA, de carater eliminatério. A especificacdo dessa Prova consta
do item 7 deste Edital.

4.1.4. EXAME MEDICO ESPECIFICO, de carater eliminatério. De responsabilidade do
candidato(a). A especificacdo consta do item 8 e no Anexo VI deste Edital.

4.1.5. INVESTIGACAO SOCIAL, de carater eliminatério. De responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Pirapora. A especificacdo consta do item 9 deste Edital e o formulario no
anexo VII.

4.1.6. CURSO DE FORMACAO, de carater eliminatério e classificatorio. De responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Pirapora. A especificacdo consta do item 10.

4.2.  Apontuagdo maxima das Provas de Mdltipla Escolha deste concurso € de 100 pontos.

4.2.1. A especificacdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Mdltipla Escolha constam do

Anexo .
5. DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1.  Os programas das Provas de Mdltipla Escolha constam do Anexo IV deste Edital. Ressalte-
se que conteudos programaticos compreendem as legislagdes complementares, simulas,
enunciados de jornada, jurisprudéncias e/ou orientacdes jurisprudenciais do STF, STJ, TCU
e TST, até a data de publicacdo deste Edital. Legislagdes diversas e entendimentos de
Tribunais Superiores que tenham passado a vigorar ap6s a publicacao do Edital ndo serdo
objeto de exigéncia e de avaliagdo nas provas deste concurso.

5.2.  As Provas de Mdiltipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuacéo estabelecida
no Anexo Il deste Edital, a partir de pontuagdo O (zero), obedecendo as caracteristicas
especificadas, por cargo, nesse Anexo.

5.3. Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Mdltipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:

5.3.1. obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de Mdltipla

Escolha;

5.3.2. preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

5.3.3. ndo assinar(em) a Folha de Respostas;

5.3.4. ndo comparecer(em) para realizar as Provas.

5.4. As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrdonico (leitura 6ptica),
através de Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela
COTEC/FADENOR. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha de

COTEC [ FAD
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Respostas nem as questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou
com marcacao que impossibilite a leitura pelo equipamento de leitura éptica.

5.5. Na hip6tese de alguma questdo das disciplinas das Provas de Mdltipla Escolha vir a ser
anulada, o seu valor, em pontos, sera contabilizado em favor de todos os presentes a
avaliagéo.

5.6. APLICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1. As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de Datas
(domingo), preferencialmente na cidade de Pirapora - MG, podendo, em razdo do
numero de inscritos, serem aplicadas em outras cidades. O horario das Provas
consta no Anexo |l deste Edital.

5.6.1.1. O endereco do local em que o candidato fara suas provas constara do Cartao de
Inscricdo, que ser4d divulgado na internet, no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao
candidato se informar sobre o local de suas provas.

5.6.2. As provas terdo duracdo de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o
preenchimento da Folha de Respostas.

5.6.3. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o
horario do fechamento dos portdes.

5.6.4. Caso nédo haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios
com salas adequadas para a aplicacéo das provas, sera reservado a COTEC/FADENOR,
o direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns
cargos, as provas em outra data, ou em outras cidades conforme o subitem 5.6.1, deste
Edital, de modo a viabilizar a realizagc&o das provas.

5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteracéo do horario ou da data de aplicacéo das
provas, serad feita a divulgacdo no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.
Ficando, nessa eventualidade, facultado ao candidato o direito de requerer a
devolucdo da taxa de inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.5.7, 2.5.7.1, 2.5.7.2
e 2.5.7.3, caso nao tenha condicBes de realizar suas provas na hova data ou no novo
horario.

5.6.4.2. O candidato devera acompanhar as informacdes e retificacdes do Edital deste
concurso no enderego eletrbnico descrito no item “1” da tabela de endereco
eletrénico.

5.6.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local
determinado para realizar suas provas e 0 comparecimento no horario
estabelecido.

5.6.6. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 45 (quarenta e cinco)
minutos antes do horario marcado para o fechamento dos portdes.

5.6.7. O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela COTEC/FADENOR.

5.6.8. O candidato far4 as provas em prédio, sala e carteira indicados pela COTEC/FADENOR,
por intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

4.1.1.1. Para acesso ao local de provas, o candidato devera o candidato devera cumprir as

sequintes regras:

e Chegar ao local de provas no intervalo de tempo estabelecido no cartdo de
inscricao.

e Nao devera ocorrer aglomeracdo de candidatos nas imediacbes/entrada dos
locais de prova e nem no interior das instalacdes.

¢ O candidato devera ter em m&os um dos documentos citados no subitem 5.6.9.1.

e Outras regras poderdo estar presentes no cartdo de inscricdo e deverdo ser
cumpridas.

5.6.9. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se
realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificacéo
(com foto) original e em perfeitas condicdes.

5.6.9.1. SERAO ACEITOS, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto),
Carteira de Orgdio ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB, etc.), Carteira
de Motorista (modelo com foto). Todos os documentos citados acima, devem ser
apresentados na sua forma fisica.

56.9.2. NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificacdo: Certiddes de

COTEC FADENOR N
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Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Documentos Digitais, Carteira
Nacional de Habilitag&o Digital (modelo eletronico), Carteira Nacional de Habilitagdo
(modelo sem foto), Carteiras de Estudante, Carteiras funcionais sem valor de
identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou
danificados.

5.6.9.3. Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realizagdo das provas, e em
razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrbnicos, fica vedada a
apresentacao pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitacdo em meio eletrénico
(CNH-e) ou de qualquer outro documento na sua forma digital. Para fins de
identificac&o civil o candidato obrigatoriamente deverd apresentar documento
original com foto e em meio fisico.

5.6.9.4. No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificagdo original (com foto), por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado BOLETIM DE OCORRENCIA
IMPRESSO, expedido h4, no méaximo, 60 dias, por érgdo policial. Nesse caso, 0
candidato serd submetido a identificacdo especial, a qual compreende a coleta de
assinaturas e impresséo digital em formulario préprio.

5.6.9.5. Para realizagdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, cépia do
documento de identificagdo (ainda que autenticada) ou simples anotacdo de n.° de
registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.9.6. A equipe de coordenacgdo do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas
poderd, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenacgédo, a identificacdo
especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original) que nao
possibilite precisa identificagdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

5.6.10. Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentacao
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identifica¢éo, conforme subitens 5.6.9
a 5.6.9.5. O candidato que ndo atender as exigéncias do Edital sera eliminado do
concurso.

5.6.11. O candidato devera levar caneta esferografica comum, de TINTA AZUL OU PRETA
(tubo transparente) para preencher a Folha de Respostas. Nao sera permitido o uso de
caneta diferente da especificada, por medida de seguran¢a do concurso.

5.6.12. NAO SERA PERMITIDO, durante a realizagéo das provas: consulta de qualquer tipo, uso
ou porte de relégio, chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular,
guaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), borracha, lapis, lapiseira,
grafite, marca-texto, uso ou porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicagdo (tais
como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de
dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, fone de ouvido etc.).

5.6.12.1. Com observéancia do disposto no subitem 5.6.12. deste Edital, fica estabelecido que,
caso esteja portando equipamentos eletronicos e objetos pessoais antes do inicio das
Provas, o candidato devera identificd-los e coloca-los no local indicado pela equipe
de fiscalizac@o, sendo que aparelhos de telefone celular devem ser previamente
desligados. Os equipamentos e objetos pessoais somente poder&do ser manuseados

pelo candidato APOS A SUA SAIDA DO PREDIO.
5.6.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo que
desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos mencionados no
subitem 5.6.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa de cola, sera eliminado

do concurso.

5.6.12.2.1. Sera eliminado o candidato que ndo mantiver aparelhos eletrénicos ou
quaisquer dos itens citados no subitem 5.6.12 dentro do
envelope/embalagem porta objetos desde o ingresso na sala de provas até a
sua saida definitiva. Se o aparelho eletrbnico, ainda que dentro do
envelope/embalagem porta objetos, emitir qualquer sinal sonoro, como toque ou
alarme, o candidato sera eliminado do concurso. Antes de entrarem na sala de
provas, os(as) candidatos(as) deverdo colocar seus objetos pessoais de
natureza eletrénica, inclusive celular, que devera estar desligado, além de
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retirada sua bateria pelo(a) préprio(a) candidato(a), no envelope porta-
objetos disponibilizados pela fiscalizagdo, e posteriormente, guarda-lo
embaixo de sua carteira, sob pena de eliminacdo da presente Selecdo. N&o
sendo possivel retirar a bateria, recomenda-se que o candidato confira se ha
algum alarme programado e tendo que ele seja cancelado; recomenda-se
também que o celular seja colocado no modo avido e desligado e s6 depois
de observar essas recomendagdes é que o candidato devera guardar o seu
aparelho eletrénico na embalagem né&o reutilizavel disponibilizada pela
COTEC.
Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou, ainda, que se utilize de notas, de livros, de impressos etc.
Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos dever&o recolher
todos os equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive a carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope/saco de seguranca ndo reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacdo. PODENDO FICAR SOBRE A MESA SOMENTE:
caneta esferografica de tinta azul ou preta, lanche, agua (recipiente transparente e sem
rétulo), remédio se o candidato precisar tomar durante a prova e o documento de
identificacéo.
Durante a realizacdo das provas, o envelope/saco de seguranga com 0s equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado
da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a
realizagdo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de
provas.
Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverédo
ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos
candidatos durante a realizacdo das provas, sob pena de eliminagéo.
N&o serd permitido ao candidato realizar anotacdo de informacg@es relativas as suas
respostas (cépia de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.
Para seguranca de todos os envolvidos no concurso, como regra, € vedado o porte de
armas nos prédios onde serdo realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteracgdes, e precisar realizar a prova armado devera,
no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:
a) assinalar, no ato da inscricdo, a opcao correspondente a necessidade de portar
arma durante a realizacéo das provas;
b) enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
c) enviar, via upload, imagem do CPF;
d) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, conforme definidos na referida lei.

5.6.18.1. Os candidatos que nado forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e suas

alteracdes, ndo poderéo portar armas no ambiente de provas.

5.6.18.2. Como forma de garantir a lisura do concurso, € reservado a COTEC/FADENOR, caso

julgue necessério, o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou
proceder a identificacao especial (flmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive
durante a realizacéo das provas.

5.6.18.3. Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da

realizacdo das provas escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitérios.

5.6.18.4. Sera eliminado deste concurso o candidato que ndo permitir ser submetido ao detector

de metal.

5.6.18.5. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, nao lhe

sendo mais permitido o0 ingresso nos sanitarios.

5.6.18.6. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas

dependéncias do local de aplicacéo.

5.6.18.7. Os portbes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados,

impreterivelmente, conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As provas
serdo iniciadas conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. O candidato que

COTEC FADENOR N

CONCURSOS TECNICOS

1 DE AP000 A0 DESENVOLYMENTO DO ENSHG SUPERIOR DO NORTE DE MIKAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
GUARDA MUNICIPAL
EDITAL 02/2023 (Conforme a 52 Retificagao)

chegar apés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do
atraso, terd vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do concurso.

5.7. Ndo havera funcionamento de guarda-volumes, e a COTEC/FADENOR nao se
responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes
aos candidatos.

5.8.  Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Mdltipla Escolha
(completo), entretanto somente podera deixar o prédio ap6s decorridas 2 (duas) horas do
inicio das provas.

5.9. O candidato somente podera deixar o prédio apds decorridas 2 (duas) horas do inicio
dessas provas e podera levar consigo o caderno de provas. Mesmo que o candidato
desista de realizar a prova, devera cumprir o tempo de sigilo, essa regra também ¢é valida
para os candidatos que forem eliminados do certame durante a realizacdo das provas.

5.10. Em cada sala, os dois Ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto
ao mesmo tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicagcdo de Provas.

5.11. O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha
de Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico
documento vélido para corre¢do das Provas de Multipla Escolha, e 0 seu preenchimento
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no
local indicado serd eliminado do concurso.

5.11.2. A Folha de Respostas ser4 personalizada e ndo serd substituida, em nenhuma hipétese,
por motivo de rasuras ou de marcacdes incorretas.

5.11.3. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do concurso.

5.11.4. O candidato que fizer a prova e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado
ser& eliminado do concurso.

5.11.5. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas
serd eliminado do concurso.

5.12. Sera eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizacdo da
COTEC/FADENOR, deixar o local de provas durante a realizacdo das Provas.

5.13. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipétese alguma.

5.14. Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada para as provas.

5.15. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

5.16. De acordo com a Lei n° 13.872/2019, fica assegurado a mae o direito de amamentar
seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas em local
indicado pela coordenag¢do do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a)
acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado
durante a realizagdo da prova em até 30 (trinta) minutos.

5.16.1. A COTEC/FADENOR néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca. A
candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacao das provas. O acompanhante adulto sera o responsavel pela guarda
da crianca, ficara em sala reservada indicada pela coordenacéo e devera estar presente
no prédio antes do horéario de fechamento do portéo.

5.17. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacédo de fraude, o candidato
sera, a qualquer tempo, eliminado do concurso e estara sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagcédo
em que o candidato ser& notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

5.18. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no endereco
www.cotec.fadenor.com.br, e na sede da Prefeitura Municipal de Pirapora, até o dia seguinte
a aplicacao dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

6. DA PROVA DE APTIDAO FISICA

6.1. A prova de Aptiddo Fisica, sera realizada sob responsabilidade da COTEC/FADENOR, com
a utilizagcéo de equipamentos fornecidos pela COTEC/FADENOR.

6.2. O local adequado para a realizacdo da Prova sera indicado previamente, pela Prefeitura
Municipal de Pirapora - MG, e dependera da aprovagcdo da COTEC/FADENOR, antes da
divulgacao oficial a ser levada a efeito no site da executora.
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6.3. A selecao dos candidatos para participarem da prova de Aptiddo Fisica serd em ordem
decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Miltipla Escolha. Em caso de
empate, sera aplicado item “7” e seus subitens considerando-se o somatério da pontuacao
obtida nas Provas de Multipla Escolha. A quantidade de candidatos que participardo da
PROVA de Aptiddo Fisica esta especificada no quadro abaixo:

Cargo Quantidade

GUARDA CIVIL MUNICIPAL Classificacao até a posicédo de n°® 150

6.3.1. Caso, ap6és a PROVA de Aptiddo Fisica, ndo se obtiver candidatos aprovados em
guantidade equivalente a 4 vezes o niumero de vagas, a Prefeitura Municipal de Pirapora -
MG, podera convocar para realizarem PROVA de Aptidao Fisica, os candidatos que ndo
foram classificados no limite de vagas, mas que tenham obtido no minimo 50% até que se
alcance 4 vezes o numero de vagas do certame, respeitada a ordem de classificagao.

6.4. A PROVA de Aptiddo Fisica terd CARATER ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, e
avaliacdo conceitual de aptiddo ou inaptiddo. Para obtenc&o do conceito de Apto ou
Inapto, serdo atribuidos pontos para os critérios especificados no subitem 6.18.

6.5. Sera considerado APTO, o candidato gue obtiver pontuacdo acima do indice minimo
nos testes avaliados, conforme anexo V e que ndo obtiver nota zero em nenhum
desses critérios. Sera considerado INAPTO, o candidato gque obtiver pontuacdo
inferior ao indice minimo dos testes e/ou nota zero em dguaisquer dos critérios
avaliados.

6.6. A promotora e a executora do Certame se eximem de qualquer responsabilidade em caso
de acidentes de percurso, dificuldade de transporte publico, congestionamento das vias ou
qualquer problema dessa natureza. Esses imprevistos ndo dédo aos candidatos o direito de
se apresentar para seu exame fora do horario coletivo agendado. Ou requererem a
aplicacdo da prova em outro dia.

6.7. Ndo serdo levados em consideragcdo os casos de alteracdo psicoldgica e/ou
fisiologica temporérios (estados menstruais, indisposi¢cdes, caimbras, contusdes,
luxagdes, fraturas, gravidez, pés-operatérios etc.) indisposi¢des, que impossibilitem a
realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos, n&o sendo
concedido qualquer tratamento diferenciado, mesmo que ocorram durante a
realizacdo dos testes.

6.8. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

6.9. E_DE _INTEIRA RESPONSABILIDADE UNICA E EXCLUSIVA DO CANDIDATO, O
CONHECIMENTO DAS NORMAS DA PROVA DE_APTIDAO FISICA. RECOMENDA-SE
QUE O CANDIDATO COMECE A SE PREPARAR PARA A MESMA, ASSIM QUE SE
INSCREVER PARA O CARGO.

6.10. O candidato devera comparecer, em data e horario previstos, com trajes apropriados para
pratica desportiva.

6.11. O candidato devera comparecer munido de ATESTADO MEDICO ORIGINAL, emitido em
até 10 (dez) dias antes da realizacdo da Prova, atestando que o candidato estd em pleno
gozo de saude fisica e mental e em condi¢cdes de realizar a Prova de Aptidao Fisica. O
Atestado Médico (que devera conter carimbo, nome, registro no CRM e assinatura do
médico), conforme consta no anexo V, nao serd devolvido ao candidato).

6.11.1. Eventual custo para obtencao do atestado médico correra por conta do candidato. Esse
atestado deve ser entregue no momento da identificagcdo do candidato para a realizacao
da Prova. Nao serd aceita a entrega do atestado médico em outro momento.

6.11.2. O candidato que nao apresentar o Atestado Médico no dia e no horéario da prova nao
podera realiza-la.

6.12. A apresentacdo do Atestado Médico e do Termo de Consentimento eximem, para qualquer
consequéncia ou fim, a COTEC/FADENOR e a Prefeitura Municipal de Pirapora de
guaisquer eventuais ocorréncias relativas ao estado de salde do candidato.

6.13. Deverdo ser executados os procedimentos (critérios) indicados no Anexo V, conforme for
solicitado pelo profissional especializado (avaliador da Prova).

6.14. O profissional especializado, credenciado pela COTEC/FADENOR, responsavel pela
aplicagdo da Prova, explicara e demonstrara as condi¢cdes da tarefa, antes de seu inicio.
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O candidato TERA APENAS UMA oportunidade para realizar a PROVA de Aptiddo
Fisica. Ndo sera concedida seqgunda oportunidade a nenhum candidato.

N&o haverd segunda chamada para a PROVA de Aptiddo Fisica, salvo em caso de forca
maior que impeca a realizacdo das provas pela totalidade dos participantes.

A contagem oficial de tempo e do ndmero de repetigcbes dos candidatos em cada teste sera
realizada exclusivamente pela banca examinadora, podendo ser acompanhado por
profissionais formados em educagéo fisica, nomeados pela prefeitura municipal de Pirapora e
sera avaliado e pontuado conforme o disposto no anexo V deste edital.

O Teste de Esforco Fisico sera dividido nos seguintes testes:

Teste de flexdo em barra fixa, sendo “Flexdo dindmica” (sexo masculino) e “Flexdo Estatica”
(sexo feminino);

Teste de resisténcia abdominal tipo remador;

Teste resisténcia aerobica (corrida de 2.400 metros).

Serd considerado APTO no Teste de Esforco Fisico o candidato que alcancar o indice
minimo, estipulado em cada teste conforme descrito no quadro abaixo:

TESTE DE ESFORCO FISICO
Teste indice Minimo Tempo Maximo Namero
maximo de
tentativas
Masculino Feminino
Teste de flexdo em barra fixa | 02 flexdes - 02
“Flex&o Dinémica” consecutivas
Teste de flexdo em barra fixa 00:00:06” (seis | 00:00:38” (38 | 02
“Flexao Estatica” segundos) segundos)
Teste de resisténcia abdominal | 15 repeticdes 15 repeticBes 00:00:30” (30 | 01
remador segundos)
Teste de resisténcia aerdbica | 2.400 metros 2.400 metros 00:13:00" (treze | 01
(corrida) minutos)
(masculino)
00:15’00” (quinze
minutos)(feminino)

6.20. A guantidade de esforco fixada foi devidamente dimensionada de forma a contemplar a
distingéo de género dos candidatos.

6.21. O candidato que ndo alcancar a marca minima em qualquer um dos testes, ndo podera
prosseguir na realizagdo do seguinte, sendo considerado INAPTO no Teste de Esforgo
Fisico e, consequentemente, eliminado do Concurso Publico.

6.22. Se, por razbes decorrentes das condi¢cdes climaticas, os testes forem cancelados ou
interrompidos, a prova sera adiada para nova data a ser divulgada, devendo o candidato
realizar todos os testes desde o inicio, desprezando-se os resultados até entdo obtidos.

6.23. Na aplicacdo do Teste de Esforco Fisico, poderd haver repeticdo da execugdo dos
exercicios, caso haja ocorréncia (s) de fatores de ordem técnica ou de forgca maior ndo
provocado pelo candidato e que tenham prejudicado o seu desempenho.

6.24. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de
convocacao para realizagédo do teste de esforco fisico.

6.25. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacéo apos a realizacdo do teste de
esforco fisico, sob pena de eliminacdo deste concurso.

6.26. Os testes serdo filmados pela organizadora e deverad ser mantido até a finalizacdo da
respectiva fase, ap0s esgotados os prazos recursais.

6.27. Nao sera permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, flmadoras e demais
aparelhos eletrénicos que possam reproduzir ou transmitir o conteddo do teste de esforgco
fisico, sob pena de eliminacédo deste concurso.

6.28. A Prefeitura Municipal de Pirapora e a organizadora do Concurso Publico ndo se

responsabilizam com acidentes que possam ocorrer com o candidato durante a execuc¢do do
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Teste de Esforco Fisico. B y )
6.29. LOCAL, DATAS E HORARIOS DE REALIZACAO DA PROVA DE APTIDAO FISICA:

6.29.1.

6.29.2.

6.29.3.

6.29.4.

6.29.5.

6.29.6.

A PROVA de Aptidao Fisica sera realizada em Pirapora - MG, no periodo descrito no item
"9" do Cronograma de Datas, com horario a ser determinado posteriormente. Caso
haja necessidade a COTEC/FADENOR podera dividir os candidatos em grupos.

A lista dos participantes dessa Prova sera divulgada no periodo descrito no item "8" do
Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura
Municipal de Pirapora. O candidato devera ficar atento ao dia e horario de inicio da Prova.
N&o podendo alegar o seu desconhecimento.

O endereco do local e o horario de realizacdo da PROVA de Aptidao Fisica sera divulgado
no periodo descrito no item "8" do Cronograma de Datas, no site
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Pirapora. N&do havera
informagéo individual aos candidatos.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local, dia e
horério de realizacdo de suas provas e o comparecimento no horario determinado. O
candidato deverd estar presente no local de suas provas, para os procedimentos de
identificacdo de presenca e preparacdo para as tarefas, com, no minimo, 45 minutos de
antecedéncia do seu inicio.

No horario de inicio da Prova, serd realizada a chamada dos candidatos e a presenca sera
aferida em Lista de Presenc¢a, mediante assinatura e identificagcdo documental. Nao sera
permitido, por nenhum motivo, 0 acesso dos candidatos ao local de provas apés elas
terem sido iniciadas.

A critério da COTEC/FADENOR, poderdo ser adotados, na realizacdo da PROVA de
Aptidao Fisica, normas e procedimentos estabelecidos nos subitens 5.6.9.4, 5.6.9.5e 5.7 e
deste Edital.

6.30. Os candidatos classificados para essa Prova deverdo se apresentar no local e horério
indicados, nas seguintes condicdes:

6.30.1.

6.30.2.

6.30.3.

6.30.4.

6.30.5.

Apresentar Documento Oficial de Identificagcdo, original e em perfeitas condigbes. Serédo
aceitos, para identificacdo, os documentos listados no item 5.6.9.1 do edital.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de ldentidade
original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera, para fazer as provas,
apresentar Boletim de Ocorréncia Policial impresso, emitido até 60 (sessenta) dias antes
da data das Provas, e ser submetido a identificacdo especial, que podera compreender
fotografia, coleta de assinaturas e de impressao digital, em formulario especifico.

O candidato gque fara a Prova de Aptiddo Fisica deverd apresentar-se munido de
Atestado Médico, emitido em até 10 (dez) dias antes da realizacdo da Prova,
atestando _que o candidato _esta em pleno gozo de saude fisica e mental e em
condicBes de realizar a Prova de Aptidao Fisica. O Atestado Médico (devera conter
carimbo, nome, registro no CRM e assinatura do médico) ndo _serd devolvido ao
candidato. Eventual custo financeiro correrd por conta do candidato.

Assinar Termo de Consentimento, em formulario préprio fornecido pela
COTEC/FADENOR, no dia da realizagdo da Prova, de que o candidato declara estar em
condicdes de submeter-se aos testes fisicos e que aceita realizar a PROVA de Aptidao
Fisica, em conformidade com as disposi¢des do presente Edital.

Comparecer_usando _vestimenta e calcado adeguados (calca/ bermuda, camisa ou
camiseta e calcado fechado). USO OBRIGATORIO DE CALCADO FECHADO.

6.31. Serdeliminado da PROVA de Aptiddo Fisica o candidato que:

a)
b)
c)

N&o apresentar a documentacao exigida neste Edital.

N&o apresentar o Atestado Médico.

Faltar a Prova.

N&o estiver presente no local da Prova, no horario indicado para o inicio. Nado havera
tolerancia de horario (Sera feita a chamada dos candidatos, para assinatura na Lista de
Presencas).

Comparecer ao local da Prova, mas néo a fizer, por qualquer motivo.

N&o completar a Prova, por qualquer motivo, no tempo maximo de prova.

For reprovado na Prova.

Obtiver pontuacéo abaixo do indice minimo em cada teste e/ou obtiver nota zero em
quaisquer dos critérios do teste.
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i) Faltar com urbanidade e civilidade, durante a realizacao da Prova, com outro candidato ou
com alguém da equipe de aplicagcdo da Prova.
i) N&o estiver utilizando calgado fechado.
6.32. O resultado da PROVA de Aptidao Fisica ap0s recursos sera divulgado conforme item 9.3 do
Cronograma de Datas.
6.33. ApOs o resultado do Teste de Esfor¢co Fisico, os candidatos serdo reclassificados (22
classificacdo preliminar), com somatorio das notas da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

7. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

7.1. A relacdo dos candidatos selecionados na 32 Etapa, APOS RECURSOS, sera publicada no
dia 07 do junho de 2024 no sitio eletrénico https://www.cotec.fadenor.com.br/ e afixada no
mural da Prefeitura Municipal de Pirapora- MG. Junto com essa lista constara o local e horario
em que cada candidato serd submetido a avaliagdo psicoldgica.

7.2. E de responsabilidade do candidato, a identificacdo correta do local de realizagcdo da
Avaliacdo Psicologica e o comparecimento no horario determinado. N&o comparecimento ou
atraso indicam desclassificagdo automatica.

7.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Avaliacdo Psicolégica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

7.4. N&o havera segunda chamada para Avaliacdo Psicolégica. O ndo comparecimento nas datas
e horérios estabelecidos implicard na eliminacdo automatica do candidato.

7.5. O candidato somente podera realizar a Avaliagdo Psicoldgica se estiver portando documento
original de identidade oficial com foto. O candidato que deixar de apresenta-lo sera impedido
de realizar a Avaliacé@o Psicologica, sendo consequentemente eliminado do Concurso.

7.6. O local de realizagdo da Avaliagdo Psicolégica sera de acesso exclusivo do candidato
convocado e da Equipe de Coordenacdo, Psicélogos e Aplicadores, ndo sendo permitido
permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem como aqueles que ja realizaram a
referida Avaliacao.

7.7. A avaliacdo psicolégica atenderd ao perfil profissiografico do cargo de Guarda Municipal e
tera caréter eliminatdrio.

7.8. A avaliacdo psicologica tera carater eliminatdrio e sera realizada por uma banca examinadora
composta por Psicélogos credenciados pela Policia Federal, e estudante do curso de
psicologia como auxiliar, psicélogo comprovadamente inscritos e ativos no conselho de
classe (conforme Resolugdo CFP 02/2016) e o estudante com declaragdo do periodo emitido
(até seis meses anteriores a data vigente) pela instituicdo de ensino a qual encontra-se
vinculado, que utilizard procedimentos avaliativos padronizados e aprovados pelo SATEPSI, a
avaliagdo psicologica atendera ao perfil profissiografico da funcao de Guarda Municipal, bem
como, as normas vigentes para o porte de arma e consistird na aplicacdo de instrumentos de
avaliagdo que serdo aplicados de acordo com as normas técnicas dos manuais, seguindo as
exigéncias legais necessarias, em cumprimento do disposto na Lei n® 10.826 de 22/12/2003,
no art. 4°, inciso lll, Decreto Federal n°® 11.615/2023, instrucdo normativa n°® 001 DG/DFP, de
26/02/2004, ordem de servigo n° 001 de 11/08/2004, bem como legislacdo especifica vigente,
gue tratam da afericdo de avaliacdo psicolégica para aquisicdo e porte de arma de fogo, do
Sistema Nacional de Armas.

7.9. Recomenda-se ao candidato selecionado para essa etapa:

a) Dormir na noite anterior a avaliagao 08 horas e/ou 0 tempo necessario ao seu descanso;
b) Alimentar-se da forma habitual,
c) Fazer abstinéncia de alcool nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a avaliacao;
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d) Nao carregar peso nem fazer esforco fisico acentuado nas 24 (vinte e quatro) horas que
antecedem a avaliacao;

e) Informar ao psicélogo caso realize uso de alguma medicacao;

f) O ndo cumprimento das orientages acima é de inteira responsabilidade do candidato.
O candidato que se apresentar no dia da realizacdo da Avaliacdo Psicolégica com sinais de
embriaguez e/ou de uso de entorpecentes, com alteracéo da capacidade psicomotora ou nao,
sera impedido de realizar a Avaliagdo Psicologica, sendo de inteira responsabilidade do
candidato esta ocorréncia.
Qualquer ato de violéncia contra o aplicador da avaliacdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso.
O candidato ndo podera utilizar no local de aplicacdo da Avaliagdo Psicolégica qualquer
equipamento eletrénico tais como maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefone celulares, smart fones, tablets, ipods, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar,
gualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, beep, notebook palm-top, controle
de alarme de carro, etc.; bem como relégio de qualquer espécie, Oculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, quipa, lenco
ou similares etc.
O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item anterior, devera
obrigatoriamente guarda-lo em local préprio e desligado.
O teste ter4 duracdo méxima de 3h. Haverd entre os exercicios que compdem os testes
intervalo de 10 minutos para relaxamento e/ou alimentagdo, bem como uso de banheiros.
Para relaxar ou se alimentar o candidato ndo podera deixar o recinto onde esta sendo
aplicado o teste.
A Avaliacdo Psicologica é eliminatéria e o candidato poderd obter um dos seguintes
resultados:

a) APTO — Candidato apresentou no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel

com o perfil profissiografico exigido para o cargo pretendido;

b) INAPTO - candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil profissiografico

incompativel com o perfil exigido para o cargo pretendido;

¢) FALTANTE - Significando que o candidato ndo compareceu a Avaliacao.
O resultado final da avaliagdo psicolégica do candidato sera divulgado, exclusivamente, como
“APTO” ou “INAPTOQO”.
A contraindicacdo na avaliagdo psicologica, ndo pressupde a existéncia de transtornos
mentais. Indica, tdo-somente, que o candidato avaliado ndo atende o perfil exigido para as
fungbes de Guarda Municipal.
Todas as avaliagdes psicoldgicas serdo fundamentadas e os candidatos poderao ter acesso
aos procedimentos avaliativos realizados pelo candidato através de psicélogo constituido pelo
candidato para representa-lo, em conformidade com a Resolugdo 02/2016 e ordenamento
juridico do CFP que rege a matéria.
A relacdo dos candidatos habilitados para a proxima etapa sera publicada no sitio eletrénico
https://www.cotec.fadenor.com.br/, conforme o item 11 do Cronograma de Datas.
Estarao disponiveis, no periodo descritos no item 10.1, do cronograma de datas, os
procedimentos avaliativos realizados pelo candidato, para que profissional (Psic6logo) possa
ter acesso aos procedimentos avaliativos realizados pelo candidato e fundamentar, em
conformidade com a Resolucdo CFP 02/2016 caso a queixa do querelante tenha fundamento
ou néo.
Podera ser interposto recursos contra o resultado da 32 Etapa, desde que esteja devidamente
fundamentado, nos dias 02/07/2024 a 04/07/2024, “exclusivamente” no sitio eletrénico
https://www.cotec.fadenor.com.br/. O recurso dessa fase deve ser fundamentado através de
um psicélogo regularmente inscrito e ativo no Conselho Regional de Psicologia, conforme
Resolugdo CFP 02/2016. No recurso deve ser informado o nhome completo do profissional,
registro, comprovante de que esteja ativo no Conselho de classe e telefone de contato para
gque o profissional psicélogo possa agendar a avaliacdo dos procedimentos avaliativos
realizados pelo candidato que representa, em conformidade com a resolugdo que trata da
matéria
A COTEC informara 0 resultado do Recurso, no sitio eletrdnico
https://www.cotec.fadenor.com.br/, na data definida no item 10.3, do Cronograma de datas.
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7.23. A relacao final dos candidatos habilitados para a proxima etapa serd publicada no sitio
eletrbnico https://www.cotec.fadenor.com.br/ , conforme o item 11 do Cronograma de Datas.

8. DA AVALIACAO MEDICA

8.1. Os exames solicitados para a Inspe¢do de Saude, etapa de carater eliminatério, serdo
providenciados pelo(a) préprio(a) candidato(a), devendo permitir a avaliacdo da condicao de
saude do candidato e da aptiddo para o exercicio de cargo publico da &rea da seguranca.

8.2. O exame toxicolégico, de carater eliminatério, serd providenciado pelo préprio candidato,
devendo ser realizado em laboratério especializado e permitir a deteccdo de uso de
substancias entorpecentes ilicitas causadoras de dependéncia quimica ou psiquica,
abrangendo os grupos de drogas a serem especificados no edital de abertura do certame.

8.3.  Serd@o convocados para avaliagdo médica todos os candidatos considerados APTOS na
Avaliacao Psicoldgica.

8.4. O candidato devera se apresentar na Avaliagdo Médica na respectiva data, horéario e local, a
serem divulgados de acordo com as informac¢des constantes no Edital de Convocagéo.

8.5. O candidato que deixar de comparecer no local, data e horario designado para a Avaliacédo
Médica, sob qualquer motivo, sera eliminado Concurso Publico.

8.6. O candidato dever4d comparecer ao local designado para a Avaliacdo Médica com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos.

8.7. Na Avaliagdo Médica o candidato deverad apresentar todos os exames especificados no
Anexo VI do Edital.

8.8. Excepcionalmente, a critério do profissional especializado, podera ser solicitado ao candidato
a realizacé@o de outros exames médicos laboratoriais e complementares e avaliagdes médicas
especializadas, além dos previstos Anexo VI do Edital, para fins de elucidacdo diagnostica,
complementacéo e(ou) correcdo, que deverdo ser apresentados no prazo de até 15 (quinze)
dias realizados as expensas do candidato(a).

8.9.  Os exames laboratoriais, clinicos, médicos e toxicoldgico especificados no Anexo VI do Edital
deverdo ser realizados as expensas do candidato(a) e neles devera constar o nome completo
do candidato (a).

8.10. A falta de qualquer exame, acarretara a eliminacdo do candidato do concurso.

8.11. Em todos os exames, além do nome do candidato (a), devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, a especialidade e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do
referido nimero.

8.12. Esta etapa sera eliminatéria sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO na Avaliagao
Médica.

8.13. Serao considerados INAPTOS os candidatos que:

8.13.1. Apresentarem alteracdes clinicas ou outras patologias que: impecam ou prejudiquem o
pleno exercicio da funcdo do Guarda Municipal; sejam potencializadas com as atividades a
serem desenvolvidas; sejam capazes de gerar atos inseguros que venham a colocar em
risco a seguranca do candidato ou de outras pessoas; ou sejam potencialmente
incapacitantes a curto prazo;

8.13.2. Apresentarem o Resultado Positivo para o uso de substancias entorpecentes ilegais; e

8.13.3. Que néo apresentarem todos os exames solicitados no Anexo VI por ocasido da realizacdo
da Avaliacdo Médica ou que apresentarem extemporaneamente.

8.14. Os candidatos considerados INAPTOS na Avaliagdo Médica serdo eliminados do Concurso
Publico.
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8.15. Ap6s o resultado da Avaliacdo Médica, os candidatos seréo reclassificados.
9. DA INVESTIGACAO SOCIAL

9.1. Serdo convocados para a Investigacdo Social todos os candidatos considerados APTOS na
Etapa de Avaliagao Psicoldgica.

9.2. A convocacgdo para a realizacdo da Investigacdo Social serd em data, horario e local,
definidos, oportunamente, por meio de Edital de Convocacdo, publicados nos sites
www.pirapora.mg.gov.br e no site www.cotec.fadenor.com.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer
espécie de desconhecimento.

9.3. A comprovacao de idoneidade e conduta ilibada tem carater eliminatério e sera procedida
pela Coordenadoria do Comando da Guarda Civil Municipal de Pirapora, utilizando-se de
metodologia aplicada a Investigacdo Social, nos termos de regulamento proprio a ser
publicado oportunamente e observados os critérios definidos neste Edital.

9.4. A investigacdo social tem como objetivo verificar se o candidato ao cargo de Guarda Civil
Municipal de Pirapora possui idoneidade e conduta ilibadas.

9.5.  Seréo analisados fatores como:

9.5.1. Prética de ato de deslealdade as instituicBes constitucionais e administrativas;

9.5.2. Prética de ato tipificado como ilicito penal;

9.5.3. Pratica, em caso de servidor publico, de transgressdes disciplinares;

9.5.4. Pratica de ato que possa importar em repercussdo social de carater negativo ou
comprometer a fungdo de Guarda Municipal;

9.5.5. Dependéncia quimica (substancias licitas e/ou ilicitas);

9.5.6. Vinculo e/ou associacdo por qualquer meio com entidade ou organizagdo legalmente
proibida, inclusive sociedade paramilitar.

9.6. O candidato devera comparecer e fornecer dados relativos a qualificacdo pessoal, referéncias
sociais, familiares e outras, nas datas e horarios definidos no Edital, no setor de protocolos
da prefeitura municipal, situada a rua Anténio Nascimento n°® 274, Centro, Pirapora — MG,
munidos dos documentos abaixo relacionados:

9.6.1. Uma fotografia recente tamanho 5x7;

9.6.2. Comprovante de residéncia em fotocopia e original a ser devolvido;

9.6.3. Documento de Identificacdo com foto e CPF em fotocépias e originais a serem devolvidos;

9.6.4. Comprovante de conclusdo do ensino médio ou equivalente, em fotocopia e original a ser
devolvido;

9.6.5. Prova de quitacéo eleitoral, em fotocépia do titulo de eleitor e comprovante de votacdo do
ultimo pleito ou certiddo da justica eleitorais, acompanhados dos originais a serem
devolvidos;

9.6.6. Certiddo negativa do Tribunal Regional Eleitoral;

9.6.7. Prova de quitagdo com o Servico Militar (Certificado de Reservista ou documento
equivalente), em fotocépia e original a ser devolvido — se for do sexo masculino;

9.6.8. Certidao relativa aos assentos funcionais, expedida pelo 6rgédo préprio, no caso de servidor
publico;

9.6.9. Certiddo da Justica Federal (civil e criminal) da jurisdicdo onde tenha residido nos ultimos 5

(cinco) anos;

9.6.11. Certiddo da Justica Estadual (civil e criminal) onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos;

9.6.12. Preencher o Formulario de investigacdo Social que sera disponibilizado pela Prefeitura de
Pirapora, anexo VII.

9.7.  Seréa designada Comissdo de Andlise de Idoneidade e Conduta llibada, que deverd expedir
relatorio conclusivo indicando ou contraindicando o candidato, bem como uma banca
recursal, responsavel pela andlise de recursos impetrados contra resultado da investigagcado
social.

9.8. Caso se constate qualquer registro em desfavor do candidato relacionado aos fatores
especificados no item 9.5. fica reservado a Coordenadoria do Comando da Guarda Civil de
Pirapora, por meio de manifestacdo da Comissdo de Analise de Idoneidade e Conduta
llibada, o direito de considera-lo contraindicado, e elimina-lo do concurso.

9.9. O processo de investigacdo social - de comprovacdo de idoneidade e conduta ilibada —
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podera, a critério da Administracdo Publica, ocorrer concomitantemente a realizacdo da etapa
do Curso de Formagcéo.

9.10. Caso a constatagcdo de algum registro relacionado aos fatores de contraindicagéo,
especificados no item 9.5. do presente Edital ocorra ja na fase do curso de formagéo técnico-
profissional, dar-se-a a contraindicacdo e, consequentemente, o candidato sera eliminado do
concurso.

9.11. O candidato até a sua nhomeagcéo, podera, a critério da Administracao Publica, ser submetido
a exame antidrogas.

9.12. Ap6s o resultado da Investigacdo Social, os candidatos serdo considerados APTOS ou
INAPTOS.

DO CURSO DE FORMACAO

10.1. Serdo convocados para o Curso de Formacdo os candidatos APTOS na etapa de
Investigagdo Social, por ordem de classificagdo, até o limite de vagas previstas neste Edital,
podendo ser ampliado o nimero de acordo com o interesse do Poder Publico.

10.2. O local, horario e periodo de realizacdo do Curso de Formacgdo, serdo definidos,
oportunamente, por meio de Edital de Convocacdo, que serd publicado com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de sua realiza¢@o no site www.pirapora.mg.gov.br e site
www.cotec.fadenor.com.br, fixando limite para apresentacdo do candidato, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer
espécie de desconhecimento.

10.2.1. No ato da apresentacdo para o curso de formacgdo, o candidato convocado devera
entregar obrigatoriamente cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo ou Permissao
para Dirigir (PPD), ndo sendo aceita a Licenca de Aprendizagem de Direc&o Veicular
(LADV), sob pena de desclassificagao no concurso publico.

10.3. A nomeacado e posse somente poderd ocorrer apds a conclusdo e aprovacao no Curso de
Formacéao.

10.4. Os candidatos matriculados no Curso de Formacdo profissional, receberdo ajuda de custo
mensal correspondente a 70% (setenta por cento) do vencimento fixado para o cargo de
Guarda Municipal, ndo se configurando, neste periodo, qualquer tipo de vinculo com o Poder
Executivo Municipal. (Paragrafo 2°, do artigo 29, da lei municipal 2.525, 04 de abril de 2022).

10.5. O servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, aprovado nas fases iniciais do
concurso e convocado para o curso de formacao, sera automaticamente liberado do exercicio
de suas atividades.

10.6. Durante o Curso de Formacdo, serdo aplicadas ao candidato as regras de planejamento,
avaliagdo, prova final, horéarios, direitos, obrigacbes e os principios éticos da disciplina e
hierarquia.

10.7. O curso de Formagdo seguird a matriz curricular de Formacdo Profissional de Guardas
Municipais da Secretaria Nacional de Seguranca Publica (SENASP), ndo havendo prejuizo de
demais disciplinas que forem necessérias implementar.

10.8. O Plano Pedagdgico do Curso de Formacdo contendo Atividade organizacional do curso,
estrutura organizacional e hierarquica do curso, estratégias de aprendizagem, metodologia,
recursos e materiais didaticos, programacédo curricular e procedimentos de avaliagdo, serdo
regulamentados pela Prefeitura Municipal de Pirapora.

10.9. O aproveitamento do candidato no Curso de Formacdo serd determinante para sua
aprovacao.

10.9.1. O Curso de formacdo terd o valor maximo de 100 (cem) pontos, sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60,00 (sessenta) pontos, no somatério geral
das notas em cada conteldo programatico e néo for considerado infrequente.

10.10. O candidato que durante o Curso de Formacéao, tiver a sua conduta julgada inconveniente ou
incompativel com os critérios de planejamento e regulamentacdo, serd imediatamente
desligado e reprovado no Concurso Publico.

10.11. O Curso de Formacao sera desenvolvido em tempo integral, em cronograma Unico, com
atividades exclusivas, sem oportunidade de aplicacdo alternativa, podendo ocorrer em
horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

10.12. O candidato reprovado no curso de formacao sera reprovado no concurso publico, nédo lhe
assistindo direito de ingresso no cargo publico efetivo de Guarda Civil Municipal.

10.13. Apos o resultado do Curso de Formagédo, os candidatos serdo reclassificados (classificagéo
final) (somatério das notas da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, prova de teste de aptidao
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fisica e do Curso de Formacao), respeitados os critérios de desempate do item 10.14.
10.14. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de
classificacéo, sucessivamente:

10.14.1. ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos na “Prova Objetiva de Multipla
Escolha”;

10.14.2. ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no “Curso de Formagao”;

10.14.3. ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no “Teste de Aptidao Fisica”;

10.14.4. por sorteio publico.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
11.1. A classificacédo final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatorio dos
pontos obtidos na Prova de Mdltipla Escolha.

11.1.1. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, terd preferéncia na classificacéo,
conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003
(Estatuto do ldoso), o candidato que tiver idade iqual ou superior a 60 (sessenta) anos
na data de aplicacdo das Provas de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo
havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado,
preferencial e sucessivamente, o candidato que: Obtiver maior pontuacdo na Prova de
Multipla Escolha, conforme Anexo Il, na seguinte sequéncia:

a) Proval,;
b) Prova 2;
c) Prova 3.

11.1.2. Tiver exercido a funcéo de jurado, conforme artigo 440 do Cdédigo de Processo Penal. Para
comprovacao do exercicio da funcé@o de jurado serdo aceitos (original ou autenticado em
cartério) atestados, declaragfes, certiddes ou outro documento publico emitido por
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

11.1.2.1. Para a comprovacao da funcdo de jurado, o candidato devera enviar a documentagao
comprobatéria (ver item 7.1.2) DURANTE O PERIODO DE INSCRICAO (item 4 do
cronograma de datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos
por conta do candidato), para o seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP 39401-089, Montes Claros - MG. Os
documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado pelo candidato ou seu
representante, estando escrito no envelope: JURADO/CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA - MG/2023. No mesmo periodo, caso
prefira, o candidato podera entregar pessoalmente nos postos de atendimento (ver

item 2.2.4, alinea “b”).

11.1.3. Tiver idade maior.
12. DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS
12.1. A divulgacdo dos resultados deste concurso ser4d feita no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br, nas seguintes datas:

12.1.1. Resultado do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do: no periodo descrito no item "4.3"
do Cronograma de Datas.

12.1.2. Resultado do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, ap6s recursos: no periodo
descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas.

12.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

12.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no
item "5.3" do Cronograma de Datas.

12.1.5. Resultado da Prova de Mdltipla Escolha, apés recursos relativos ao Gabarito Oficial:
no periodo descrito no item "7.4" do Cronograma de Datas.

12.1.6. Resultado da PROVA de Aptidao Fisica: no periodo descrito no item 9.1 do Cronograma
de Datas.

12.1.7. Resultado da PROVA de Aptidao Fisica, apds recursos: no periodo descrito no item 9.3
do Cronograma de Datas.

12.1.8. Resultado da Avaliacdo Psicologica: no periodo descrito no item 10.1 do Cronograma
de Datas.

12.1.9. Resultado da Avaliagdo Psicologica, apds recursos: no periodo descrito no item 10.3
do Cronograma de Datas.

12.1.10. Resultado da Avaliagdo Médica: no periodo descrito no item 14.1 do Cronograma de
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Datas

12.1.11. Resultado da Avaliacdo Médica, apos recursos: no periodo descrito no item 14.3 do

Cronograma de Datas

12.1.12. Resultado da Investigagdo Social: no periodo descrito no item 15 do Cronograma de

Datas

12.1.13. Resultado da Investigagao Social, apds recursos: no periodo descrito no item 15.2 do

Cronograma de Datas

12.1.14. Resultado Preliminar e Convocacao para matricula do curso de formacéo: no periodo

descrito no item 16 do Cronograma de Datas

12.1.15. Resultado do Curso de Formacao: no periodo descrito no item 17.1 do Cronograma de

Datas

12.1.16. Resultado do Curso de Formagao, ap0s recursos: no periodo descrito no item 17.3 do

Cronograma de Datas

12.1.17. Resultado Preliminar do Concurso Publico: até o periodo descrito no item "18" do

Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificagdo dos candidatos, em
ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Mdltipla Escolha, dos
pontos obtidos na PROVA de Aptidao Fisica, conforme o cargo.

12.1.18. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificacdo definitiva dos

12.2.

12.3.

12.4.

candidatos apds 0s recursos interpostos: Apés a execug¢do do curso de formacgéo
profissional de Guarda Municipal, até o periodo previsto no item "19" do Cronograma de
Datas.
No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos serdo classificados, por
cargo, e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas
de Mdltipla Escolha e na PROVA de Aptidao Fisica, conforme o cargo.
Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas
em ordem decrescente da pontuacdo obtida, observando-se a classificacéo final.
N&o serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou néo classificados
no concurso. O Relatério Geral, com a situagdo e notas dos candidatos, podera ser
consultado pelos candidatos na sede da Prefeitura Municipal de Pirapora ou através do
extrato de notas, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, ap6s o periodo descrito no
item "19" do Cronograma de Datas.

12.4.1. O Extrato de Notas permanecerda no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br pelo

12.5.

12.6.

periodo de validade do certame.

N&o havera informagédo individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
resultado deste concurso nos locais indicados para divulgacdo. A responsabilidade pela
busca de informagfes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem
informado, sera exclusiva dos candidatos, e ndo da COTEC/FADENOR ou do PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRAPORA.

O resultado do concurso publico serd publicado em lista Gnica com a pontuacdo dos
candidatos e a sua classificacdo, observada a reserva de vagas ao sexo feminino e as
pessoas com deficiéncia, conforme o artigo 8° do Decreto n° 9.508/2018.

DOS RECURSOS

13.1.

A COTEC/FADENOR sera responsavel pela andlise e resposta aos recursos interpostos.
Poderéo ser interpostos recursos nas situacdes indicadas no subitem 13.4 deste Edital, pelo
sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso.
Para essa finalidade, a Prefeitura Municipal de Pirapora, disponibilizara& computador e
atendente, na Sede Administrativa. Sera disponibilizado, também, computador na Recepc¢éo
da COTEC/FADENOR.

13.1.1. Os recursos referentes a este concurso NAO poderdo ser enviados pelos Correios,

13.2.

13.3.

todos deveréo ser feitos pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade
do reclamante, seu nimero de inscricdo e o cargo pleiteado.

Admitir-se-4, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso
relativo a cada caso previsto no subitem 13.4, exceto quanto aos recursos relativos as
questbes das provas de multipla escolha, onde serd admitido um recurso contra cada uma
das questBes de mudltipla escolha. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato,
sobre um mesmo subitem/assunto/questao, sera considerado e respondido apenas o Ultimo
recurso. Os demais recursos serdo desconsiderados.
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13.4. Caberéd recurso, nos seguintes casos e prazos:

13.4.1. Contra o Edital e anexos.

13.4.2. Contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de
eventuais erros na analise da documentacédo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.

13.4.2.1. Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

13.4.3. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

13.4.3.1. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletronico www.cotec.fadenor.com.br.

13.4.4. Contra qualquer questdo das Provas de Mdltipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissfes no gabarito: no periodo descrito no item
"7.2" do Cronograma de Datas.

13.4.4.1. Até o periodo descrito no item "7.3" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informar& o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

13.4.5. Contra o resultado da PROVA de Aptiddo Fisica, fundamentando o motivo do recurso: no
periodo descrito no item “9.2” do Cronograma de Datas.

13.4.5.1. Até o periodo descrito no item "9.3" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

13.4.6. A deciséo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito Oficial.
O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no referido
endereco eletrdnico, no periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos
candidatos. N&o havera informacé&o individual aos candidatos.

13.4.7. Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Concurso Publico: desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "18.1" do Cronograma de
Datas.

13.4.7.1. Até o periodo descrito no item "18.2" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informar& o resultado dos recursos, no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

13.5. Em quaisqguer dos casos previstos no subitem 13.4, serdo rejeitados 0S recursos gue
ndo estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a gque se der entrada
fora do prazo improrrogavel previsto para cada caso.

13.6. A decisdo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 9.4.4 a 9.4.6, podera resultar
em retificacdo na ordem de classificacdo dos candidatos.

13.7. Adivulgacao do Resultado Definitivo, com a classificacao final dos candidatos, sera feita até
o periodo descrito no item "19" do Cronograma de Datas, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Pirapora. No referido sitio
eletrbnico, o resultado serd divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. N&do havera informacéo individual aos candidatos.

13.8. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscri¢cdo, aceitando,
assim, todas as disposicdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem
13.10 deste Edital.

13.9. Fica facultado aos candidatos apresentar(em) sua(s) contestacdo(6es), devidamente
fundamentadas, acerca das disposicoes deste Edital, por meio de requerimento no periodo
descrito no item "2" do Cronograma de Datas.

13.10. A Cotec/Fadenor, ap0s decisdo da Prefeitura Municipal de Pirapora, disponibilizara a resposta
ao candidato no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, até o periodo descrito no item
"3" do Cronograma de Datas.

13.11. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revis@o de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.
14. DA NOMEACAO E POSSE
14.1. O preenchimento das vagas oferecidas neste concurso, sera feito por nomeacéo,
respeitando-se sempre a ordem de classificacdo dos candidatos.
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14.2. A convocagéo sera feita por correspondéncia, de acordo com o endereco e dados indicados
na Ficha de Inscricéo.

14.3. A posse dependera de prévia inspecdo médica oficial, conforme indicacdo da Prefeitura
Municipal de Pirapora, para verificacdo da Pratica e mental do candidato para o exercicio do
cargo, comprovada por meio de exames a serem definidos pela Prefeitura Municipal de
Pirapora por ocasido da convocacgao para a posse.

14.4. O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos
para o cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras)
dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Obito do coénjuge (quando for o
caso de vilvo(a);

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Comprovante de estar em dia com as obriga¢cfes militares, se do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo, de préprio punho, de que néo é
inscrito;

g) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no 6rgdo competente;

h) Habilitagdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo
pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso;

i) Declaracdo proprio punho de que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcdo publica,
para fins de verificacdo da acumulacdo de cargos, conforme disp6e o Artigo 37, Incisos
XVI e XVII da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais;

j) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

k) 02 fotos 3x4 recente;

I) Comprovante de residéncia e nimero de telefone atualizados;

m) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invalidos, juntamente ao
com a carteira de vacinagéo, se houver;

n) Declaragdo informando se ja é aposentado, por qual motivo e em qual regime de
Previdéncia Social;

0) Carteira de Trabalho (parte da foto frente-verso e o Ultimo contrato);

p) Caso o candidato empossado seja ocupante de cargo publico inacumulavel, devera
apresentar o pedido de exoneracdo e/ou vacéncia desse cargo;

g) Declaracéo de préprio punho, de néo ter sido demitido do servi¢o publico por motivo justo,

ou de néo ter sido exonerado a bem do servico publico;

r) Atestado de antecedentes criminais atualizado;

s) Atestado de boa conduta;

t) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das funcdes
inerentes ao cargo expedido pelo 6rgado indicado pela Prefeitura Municipal de Pirapora do
Municipio de Pirapora -MG.

14.5. No prazo de validade do concurso, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas devera ser
feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados além do limite de
vagas), obedecida a ordem de classificagdo no Resultado Definitivo deste concurso.

15. DAS NORMAS DISCIPLINARES

15.1. A COTEC/FADENOR - terd amplos poderes para orientacdo, realizacéo e fiscalizacdo das
Provas do concurso.

15.2. Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela COTEC/FADENOR.

15.3. Todas as informacfes referentes a este concurso seréo prestadas pela COTEC/FADENOR,
realizadora do concurso, podendo ser obtidas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br
ou por meio do telefone (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932.

15.4. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a
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disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,
coordenar ou fiscalizar a aplicacdo das provas sera excluido do concurso e estara sujeito a
outras penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

15.5. Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demissdo, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o concurso usando documento ou informagdes falsas
ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A COTEC/FADENOR sera responsavel pela elaboracdo e aplicacdo das Provas de Mdltipla
Escolha, pela PROVA de Aptidao Fisica, pelo processamento da classificacdo final dos
candidatos e pelo fornecimento de informacdes referentes a este concurso.

16.2. Durante a aplicagdo e correcdo das Provas de Mdltipla Escolha, se ficar constatado, em
gualquer questéo, erro de elaboragéo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial,
a COTEC/FADENOR podera anular a questédo e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio
eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

16.3. As publicacdes referentes aos resultados do concurso, objeto deste Edital, serdo feitas na
Prefeitura Municipal de Pirapora e divulgadas no sitio eletrnico www.cotec.fadenor.com.br.

16.4. N&o haverd justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos
determinados neste Edital.

16.5. Serdo de propriedade da COTEC/FADENOR, conforme indicacdes estabelecidas pelo
CONARQ, os documentos do concurso (editais, resultados do concurso, recursos, Folhas de
Respostas das Provas de Mdltipla Escolha, exemplar Gnico de Provas). Outros documentos
como titulos, atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscricdo/pedido de isencao da
taxa ficardo guardados pelo prazo de 6 anos.

16.6. O prazo de validade deste concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

16.7. A aprovacdo neste concurso gera direito a nomeacao, no limite de vagas ja previstas, dentro
do prazo de validade do concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a ordem
de classificacdo final dos candidatos

16.8. Em hipdtese alguma, serad concedida coOpia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade
disposta no subitem 13.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato,
protocolizado na recepgéo da COTEC/FADENOR.

16.9. A Prefeitura Municipal de Pirapora e a COTEC/FADENOR nédo se responsabilizam por
guaisquer textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso.

16.10. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as declaracBes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicacfes
necessarias (inclusive convocag¢éo) sobre o concurso.

16.11. O candidato classificado no concurso devera, durante o prazo de validade, manter atualizado
o seu endereco residencial junto & Divisédo de Recursos Humanos do Municipio de Pirapora -
MG. N&o cabera ao candidato classificado qualquer reclamacéo, caso nao seja possivel a sua
convocacao por falta de atualizacdo do endereco residencial.

16.12. Incorporar-se-8o a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢es e instrucdes contidas na
Folha de Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificacdes do
Edital.

16.13. Em nenhuma hip6tese os membros da comissdo de acompanhamento do concurso terdo
acesso prévio a metodologia ou as questdes da prova objetiva.

16.14. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COTEC/FADENOR, ouvido, se
necessario, a Prefeitura Municipal de Pirapora

16.15. Eventual recurso a este edital e anexos deve ser interposto “exclusivamente” no sitio
eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/, em formulério proprio.

16.16. Cabera a Prefeitura Municipal de Pirapora a homologacédo do resultado deste concurso.

16.17. Este Edital, na sua integra, serd publicado na Prefeitura Municipal de Pirapora. Sera
divulgado no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia, através do seu
Extrato, em 6rgao de publicacao oficial de imprensa.

Pirapora - MG, 16 de novembro de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
GUARDA MUNICIPAL
EDITAL 02/2023 (Conforme a 52 Retificagao)

Alexandro Costa César
Prefeito Municipal de Pirapora -MG

COTEC FADENO

CONCURSOS TECNICOS FURDACAD DE AP0 A0 DESENYOLVIMENTO DO ENSKO SUPZRIOR DO NORTE DE WIKAS
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