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Dispde sobre o Edital 001/2023 do
Processo de Escolha Unificado para

A(l)leXO da Resolucio Membros do Conselho Tutelar do
N"03/2023/CMDCA/MOC Municipio de Montes Claros/ MG.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do Municipio de Montes Claros —
MG — CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme preconiza a Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente; a Resolugdo n°® 231/2022 expedida pelo Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CONANDA, Lei Municipal n° 4.796/2015 e Lei Municipal n° 5.526/2023, torna
publico o Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho Tutelar para o quatriénio 2024/2028,
sendo realizado sob a responsabilidade deste e a fiscalizacdo do Ministério Publico, mediante as condic¢des
estabelecidas neste Edital.

Antes da realizacio _da inscricio, recomenda-se ao candidato a leitura das normas
deste Edital e seus Anexos, bem como das condicées para posse e exercicio na funcao
pleiteada.

Apos a efetivacio da inscricio, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre
que possivel, a pagina oficial do Processo, ficando atento as publicacoes e possiveis
retificacoes e comunicados.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares ¢ regido por este edital, aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Montes Claros/MG.

1.2. A Comissao Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, composta paritariamente dentre os membros do aludido Conselho, serd responsavel pela
conducgdo das etapas I e IV do item 3.1 do edital, e a FADENOR - Fundac¢dao de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino Superior do Norte de Minas, através do Setor de Concursos Técnicos —
COTEC, responsavel pela condugao das etapas I e III do item 3.1 do edital.

1.3. O processo destina-se a escolha de 20 (vinte) membros titulares para composicdo dos Conselhos
Tutelares da 1* Regido, 2* Regido, 3° Regido e 4* Regido do municipio de Montes Claros/ MG, para o
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconducdo, conforme a lei n° 13.824, de 9 de maio de
2019.

1.4. Das atribui¢des do Conselho Tutelar:

1.4.1. O Conselho Tutelar ¢ 6rgdo permanente e autdbnomo, nio jurisdicional, encarregado pela
sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianga ¢ do Adolescente, cumprindo as
atribuicdes previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, artigos 95, 131 e 136.

1.5. Da Remuneracao:

1.5.1. O conselheiro tutelar faz jus ao recebimento pecunidrio mensal no R$ 1.971,27 (Hum mil
novecentos € setenta e um reais e vinte e sete centavos).

1.5.2. Se o servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar, podera optar entre o valor da
remuneracdo do cargo de conselheiro ou o valor de seus vencimentos incorporados, ficando-lhe
garantidos:

I. O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que findo o seu mandato, respeitando-
se, nesta ultima hipdtese, o que dispuser a decisdo que determinou a perda do mandato;
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II. A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por
merecimento.

III.Caso o candidato eleito exerca cargo em comissdo ou assessoria politica, em qualquer esfera do
Poder Publico, devera ser exonerado antes do ato de posse no cargo do conselheiro tutelar.

1.6. Da Fungao e Carga Horéria:
1.6.1. A jornada de trabalho de conselheiro tutelar ¢ de 40 horas semanais, mais regime de plantao,
conforme definido na Lei Municipal n® 4.796/2015.
1.6.2. A fung¢do de conselheiro tutelar ¢ de dedicacdo exclusiva, sendo incompativel com o exercicio
de outra fungdo publica ou privada.
1.6.3. O exercicio da fung¢do de conselheiro tutelar ndo configura vinculo empregaticio ou
estatutario com o municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA
2.1. 0O cidadao que desejar candidatar-se a fun¢@o de conselheiro tutelar devera atender as seguintes
condigoes:
I.  Idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddes de antecedentes civeis e criminais expedidas

pela Justica Estadual  (https:/rupe.tjmg.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes/criarSolicitacaoCertidao.rupe?
solicitacaoPublica=true), Justica Federal (https:/sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao) € Secretaria
Estadual de Seguranga Publica (https:/wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&amp;fwPlc=s);

II. Idade superior a vinte ¢ um anos, comprovada por meio da apresentagdo do documento de
identidade ou por outro documento oficial de identificacdo;

III. Residir no municipio ha pelo menos 02 (dois) anos, comprovado por meio da fotocopia de conta
de 4gua, luz ou telefone fixo;

IV. Comprovar, por meio da fotocopia de Diploma, Historico Escolar ou Declaracao de Conclusao
de Curso emitido por entidade oficial de ensino, ter concluido o ensino médio, até o dia da
posse;

V. Estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela fotocopia do titulo de eleitor e
comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, constando
estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

VI. Apresentar fotocopia da quitagdo com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

VII. Nao ter sido penalizado com a destituicdo de qualquer fun¢do publica, nos ultimos cinco anos,
em declaragdo firmada pelo candidato.

VIII. Comprovar experiéncia de atuagdo minima de 06 (meses) em atividades ligadas a promogao,
defesa e atendimento dos Direitos da crianga e do adolescente, em declaragdo firmada pelo
tomador do servico (pessoa fisica ou juridica), em que conste a atividade desenvolvida, e o periodo
de atuacao, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA. Para efeito deste edital, considera-se
como experiéncia as atividades desenvolvidas por:

a) Professores, especialistas em educagdo (pedagogo), diretores e coordenadores de escola,
bibliotecarios e auxiliares de secretaria etc.;

b) Profissionais do Programa Estratégia Satide da Familia, auxiliares de enfermagem etc.;

c) Profissionais da politica de assisténcia social, como assistentes sociais, psicologos,
educadores sociais e outros que atuam em Projetos, Programas e Servigos voltados ao
atendimento de criancas, adolescentes e familias;

d) Empregados de entidades governamentais e ndo governamentais devidamente cadastradas no
CMDCA que atuam no atendimento de criangas e adolescentes e na defesa dos direitos desse
segmento, como por exemplo, Pastoral da Crianca, Pastoral da Juventude, Igrejas,
Associacoes de Bairros etc.;

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA
3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado em 04 (quatro) etapas:
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I. Inscricdo dos candidatos, a partir da anélise dos requisitos do item 02 deste Edital;

II. Prova de afericio de conhecimento tedrico sobre os Direitos da Crianga ¢ do Adolescente,
Lingua Portuguesa, Nocdes de Informatica e Prova Discursiva, de cardter eliminatdrio e
classificatorio;

III. Avaliacao psicologica, de carater eliminatdrio;

IV. Eleicio dos candidatos por meio de voto direto, secreto e facultativo de todos os cidadaos

maiores de 16 anos, inscritos como eleitores do municipio, a ser realizada no dia 01 (um) do més
de outubro de 2023.

4. DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - INSCRICAO DOS
CANDIDATOS

4.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes do processo, tais

como se acham definidas neste edital, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura na fungao de conselheiro tutelar.

4.3. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 03/04/2023 a 28/04/2023 das 08h as 17h, “exclusivamente”
no CMDCA Casa da Cidadania. Praga Raul Soares s/n sala 08.

4.4. Para efetuar inscricdo o candidato deverda imprimir a ficha de inscrigdo em anexo neste edital,
preencher e colar na frente do envelope lacrado contendo a documentagdo exigida e entregar na sala do
CMDCA, localizada a Praca Raul Soares s/n° - Centro — Montes Claros/MG, Casa da Cidadania, sendo
ela:

a) Fotocopia (legivel) de documento de identidade de valor legal no qual conste filiagdo, retrato e
assinatura;
b) Documentos exigidos no item 2.1 deste edital.
c¢) Em relacdo ao item 2.1 inciso “I”, a critério da Comissdo Organizadora, a comprovagao da
idoneidade moral, no ambito pessoal, familiar e profissional, podera ser complementada por meio
de informagdes coletadas junto a pessoas e institui¢des da comunidade local.
4. 5. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretara o indeferimento tacito da inscrigao.

4. 6. A qualquer tempo poderdo ser anuladas as inscrigdes, as provas e/ou nomeagao do candidato, caso se
verifique qualquer falsidade nas declaracdes e/ou qualquer irregularidade nas provas e/ou documentos
apresentados.

4.7. A relagdo nominal dos candidatos, cuja inscri¢do for deferida, serd publicada no dia 08/05/2023 no
Diéario Oficial da Prefeitura Municipal, no mural da Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), com copia para o Ministério Publico e no site oficial da
COTEC (www.cotec.fadenor.com.br).

4.8. O prazo para apresentacdo de recurso por parte dos candidatos acerca desta etapa sera nos dias 09 e
10/05/2023 “exclusivamente” na Pra¢a Raul Soares s/n° - Centro, Casa da Cidadania, sala do CMDCA,
de 08 as 17 horas.

4.9. A publicagdo final da relacdo nominal dos candidatos com inscri¢do deferida acontecerd no dia
16/05/2023 no Diario Oficial da Prefeitura Municipal e no mural da Casa da Cidadania, sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), com copia para o Ministério
Publico.

4.10. Inscricoes de candidatos portadores de necessidades especiais:

4.10.1. Considerando a Constitui¢do Federal de 1988, artigo 37, VIII, o artigo 8°, § 2° da Lei
Complementar Municipal n.° 3/1991, o artigo 15 da Lei Municipal 3.159/18 e o Decreto 3.298/1999, fica
estabelecido que 10% das vagas de cargos ofertados neste Processo sdo reservadas para pessoas com
deficiéncia.

4.10.1.1. Quando nas operagdes aritméticas necessarias a apuracdo do niimero de cargos reservados, o
resultado obtido for numero inteiro, desprezar-se-a a fragdo inferior a meio ¢ ARREDONDAR-SE-A
para unidade imediatamente superior a que for igual ou superior, segundo o artigo 15, paragrafo tnico da
Lei Municipal 3.159/18.

4.10.2. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias especificadas no
Artigo 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/1999, na Lei Estadual n.® 21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso/processos publicos, as vagas




reservadas aos deficientes”. NAO serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade

visual passivel de correcgdo.

4.103. Para participar do Processo, NAO serd necessirio enviar, previamente, Laudo Médico
comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu representante, ao fazer a sua inscri¢do, devera
indicar se estarad concorrendo a vaga reservada para pessoas com deficiéncia. O candidato que ndo fizer
essa indicagdo, no formulario de inscri¢do, concorrera as vagas gerais do Processo.

4.104. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se eleito neste Processo, devera possuir
Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente serd aceito Laudo Médico, emitido hd, no maximo,
seis meses, da data da convocagdo para a pericia médica referida no subitem 4.10.5 deste Edital.

4.10.5. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMDCA, convocard,
formalmente, o candidato eleito, para apresentar Laudo Médico atestando a sua deficiéncia e para ser
submetido a pericia médica, conforme disposto no subitem 4.10.7.

4.10.6. O documento de convocacgao sera enviado para o endere¢o informado no ato da inscri¢ao neste
concurso publico (observadas eventuais atualizagdes), com cerca de 15 (quinze) dias de antecedéncia,
informando data, horario e local de atendimento. Constara da convocacao a documentacao que devera
ser apresentada pelo candidato.

4.10.7. As pessoas com deficiéncia, aprovadas neste Processo, serdo convocadas para avaliagdo médica,
que sera realizada por médico credenciado pela Administragdo Municipal. A avaliagdo médica tera por
objetivo constatar, cumulativamente:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/1999, na
Lei Estadual n.° 21.458/2014 ou na Stimula 377 do STJ;

b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado;

¢) Se o Laudo Médico atende as condicoes deste Edital.

410.8. Caso nao seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja constatada a
incompatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia do candidato, este devera ser intimado por
correspondéncia, com Aviso de Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decis@o, do Parecer Médico e
de todos os documentos que subsidiaram a sua elaboracao, para, querendo, interpor recurso no prazo de 3
dias uteis, contados da juntada do comprovante de intimagao nos autos do processo administrativo.

4.10.9. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pela administragdo municipal atestard a condigao
do candidato (de acordo com a legislacao especifica, supracitada), nos termos do subitem 4.10.7 e suas
alineas, devendo o Parecer Médico ser fundamentado, datado, devidamente assinado € com o n° do
Registro no CRM.

4.10.10. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado deficiente e apto ao
exercicio do cargo; caso contrario, o nome do candidato serd excluido da listagem de classificagdo
correspondente e, consequentemente, do Processo de Selegao.

4.10.11. Sera eliminado do Processo de Selecdo o candidato que:

a) Nao for considerado deficiente;

b) Sua deficiéncia seja incompativel com as atribui¢des das tarefas a serem desenvolvidas pela
funcdo pleiteada, conforme descri¢ao da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), portaria
n°® 397 de 10/10/2002;

c) Nao comparecer para pericia, na data determinada, e ndo justificar, fundamentadamente, a
auséncia.

4.10.12. A documentagdo relativa a pericia médica deverd ser arquivada pelo Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga ¢ do Adolescente CMDCA.

4.10.13. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Processo, seja inferior as
vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera (20) acrescida(s) as vagas de ampla
concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem de classificagdo do(s) candidato(s),
até o limite do nimero total de vagas oferecidas por cargo.

4.10.14. A pessoa com deficiéncia participara do Processo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios para aprovagao, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.10.15. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com deficiéncia
devera manifestar no formuldrio de inscricdo (Anexo I) juntamente com Atestado Médico que descreva a
situagdo do candidato, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.



4.10.16. O candidato que ndo declarar ser deficiente no ato da inscri¢ao, e/ou ndo atender ao solicitado
nos itens 4.10.3 a 4.10.7 ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao, nem concorrer as vagas
reservadas, seja qual for o motivo alegado.

5.DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - PROVA DE AFERICAO DE

CONHECIMENTO

5. 1. Os programas das Provas de Conhecimentos constam do Anexo V deste Edital. Ressalta-se que

contetidos programaticos cuja legislacdo tenha entrado em vigor apés a publicacdo do Edital ndo serdo

objeto de exigéncia e de avaliagdo nas provas deste concurso.

5. 2. As Provas de Conhecimento serdo do tipo multipla escolha com uma prova discursiva e serdo

valorizadas de acordo com a pontuacdo estabelecida no Anexo IV deste Edital, a partir de pontuagdo 0

(zero), obedecendo as caracteristicas especificadas nesse Anexo.

5. 3. Na apuragdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, serd (3o) eliminado(s) o(s)

candidato(s) que:

5. 3.1. Obtiver (em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de Multipla Escolha;

5.3.1.1. Preencher (em) a Folha de Respostas a lapis;

5.3.1.2. Nao assinar (em) a Folha de Respostas;

5.3.1.3. Nao comparecer (em) para realizar as Provas.

5. 4. As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletronico (leitura optica), através de Folha
de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Cotec/Fadenor. Nao serdo computadas as
questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas nem as questdes que contiverem mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ou com marcac¢ao que impossibilite a leitura pelo equipamento de leitura optica.

5.5. Na hipotese de alguma questdo das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o seu valor, em
pontos, sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a respectiva prova, mesmo
daqueles que ndo tenham recorrido da questao.

5.6. Prova Discursiva:

5.6.1. No desenvolvimento do tema, o candidato devera: a) Demonstrar pleno dominio da modalidade
escrita da norma-padrdo (adequacdo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe de concordancia, de
regéncia e de colocagdo). b) Manter a abordagem nos limites da proposta, sendo apenado caso copie ou
parafraseie texto alheio; ¢) Redigir o texto no tipo dissertativo-argumentativo, ndo sendo aceitos textos
narrativos nem poemas; d) Demonstrar capacidade de selegdo, organizacdo e relacdo de argumentos, fatos
e opinides para defender seu ponto de vista.

5.6.2. A prova discursiva devera seguir a seguinte estrutura: a) O texto devera ter entre 15 e 20 linhas,
mantendo-se no limite de espaco para a Redagdo. b) A Folha de Texto Definitivo da prova discursiva sera
fornecida juntamente com o Cartdo de Respostas da prova objetiva de multipla escolha no dia de
realizagdo das provas, devendo, o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartao
de Respostas (prova objetiva) e a Folha de Texto Definitivo (prova discursiva) devidamente assinados,
apenas, no local indicado. ¢) A prova discursiva ndo deve ser identificada, por meio de assinatura ou
qualquer outro sinal.

5.6.3. Sera atribuida nota ZERO a prova discursiva do(a) candidato(a) que: a) fugir ao tipo de texto
dissertativo-argumentativo; b) fugir ao tema proposto; c) apresentar texto sob forma ndo articulada
verbalmente em lingua portuguesa (apenas com desenhos, numeros e palavras soltas ou em forma de
verso); d) for assinada e/ou apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagao
do(a) candidato(a); ¢) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade.

5.6.4. Serdo eliminados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 50% na prova discursiva.

5.6.5. A prova discursiva sera corrigida apenas dos candidatos que obtiverem no minimo 50% dos pontos
totais da prova de multipla escolha.

5.7. Aplicagao das Provas de Multipla Escolha / Prova Discursiva

5.7.1 As provas serao aplicadas no dia 18/06/2023 (domingo), preferencialmente na cidade de Montes
Claros. O horario das Provas consta no Anexo IV deste Edital.

5.7.1.1 O endereco do local em que o candidato fara suas provas serd divulgado na internet, no sitio
eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/ a partir do dia 12/06/2023. Cabera ao candidato se
informar sobre o local de suas provas.
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5.7.1.2 As provas terao duracao de 4 (Quatro) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento da
Folha de Respostas. Fechamento dos portdes 13:30, inicio das provas 13:40 final das provas 17:40.
5.7.1.3 O ingresso do candidato ao prédio onde fard suas provas serd permitido somente até o horario do
fechamento dos portdes.

5.7.1.4 Na eventualidade da ocorréncia de alteracdo do horario ou da data de aplicacdo das provas, sera
feita a divulgacdo no sitio eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/. O candidato devera
acompanhar as informacgdes e retificagdes do Edital deste concurso no endereco eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/.

5.7.1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do local determinado para
realizar suas provas e 0 comparecimento no horario estabelecido.

5.7.1.6 Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos antes do
horario marcado para o fechamento dos portdes.

5.7.1.7 O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.

5.7.1.8 O candidato fard as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

5.7.2 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO :

5.7.2.1. Para acesso ao prédio ¢ a sala nos quais se realizardo as provas, o candidato devera apresentar o
Documento Oficial de Identificagdo (com foto) original e em perfeitas condigdes.

5.7.2.2. Serdo aceitos, para identificacdo, os seguintes documentos: Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe,
exemplo: CRC, CRA, COREN, OAB, etc. e Carteira de Motorista (modelo com foto).

5.7.2.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: Certidoes de Nascimento ou de
Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto), Carteiras de
Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.

5.7.2.4. No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificagdo original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado Boletim de Ocorréncia impresso, expedido h4, no maximo, 90 dias, por 6rgao policial. Nesse
caso, o candidato sera submetido a identificagdo especial, a qual compreende a coleta de assinaturas e
impressado digital em formulario proprio.

5.7.2.5. Para realizacdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, copia do documento de
identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anota¢do de n.° de registro de REDS/Boletim de
Ocorréncia Policial.

5.7.2.6. A equipe de coordenacdo do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas podera,
conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagdo, a identificagdo especial do candidato que
apresentar documento (mesmo sendo original) que ndo possibilite precisa identificacdo ou que apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.7.3. Em hipoétese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentacdo exigida ou nao
cumprir a norma estabelecida para identificacdo, conforme item 5.7.2. O candidato que ndo atender as
exigéncias do Edital sera eliminado do concurso.

5.7.4. O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo transparente)
para preencher a Folha de Respostas. Nao serd permitido o uso de caneta diferente da especificada, por
medida de seguran¢a do concurso.

5.7.5. Nao serad permitido, durante a realizacdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou porte de
relogio, chaveiro, régua de calculo, dculos escuros, protetor auricular, quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou porte de aparelhos eletronicos ou de
comunicacdo (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de
dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletronica, mp3 player ou similar, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc.).

5.7.5.1 Com observancia do disposto no subitem 5.7.8 deste Edital, fica estabelecido que, caso esteja
portando equipamentos eletronicos e objetos pessoais (subitem 5.7.5), antes do inicio das Provas, o
candidato devera identifica-los e colocéa-los no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que
aparelhos de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos € objetos pessoais
somente poderdo ser manuseados pelo candidato apos a sua saida do Prédio.
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5.7.5.2. O candidato que estiver portando, durante a realizagdo de sua prova, mesmo que desligados,
telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos mencionados no subitem 5.7.5, ou similares, ou se for
flagrado em tentativa de cola, serd eliminado do concurso.
5.7.6. Ser4 eliminado do Processo o candidato que, durante a realizacdo das provas, for flagrado
comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou, ainda, que
se utilizar de notas, de livros, de impressos etc.
5.7.7. Para seguranga de todos os envolvidos no concurso, ¢ vedado o porte de armas nos prédios onde
serdo realizadas as provas. No caso de arma de fogo, se constatado o seu porte, o candidato sera
encaminhado a sala de Coordenagao, onde devera entregar a arma (desmuniciada) para guarda durante a
realizagdo das Provas, mediante preenchimento e assinatura de “Termo de Acautelamento de Arma de
Fogo”.
5.7.7.1. No caso de o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara Termo assumindo a
responsabilidade pela situagdo, devendo, na sala de Coordenagdo, desmuniciar a arma, reservando as
municdes na embalagem fornecida pela equipe da Cotec/Fadenor, a qual deverd permanecer lacrada até
que o candidato termine suas provas e se retire do prédio.
5.7.7.2. Como forma de garantir a lisura do concurso, ¢ reservado a Cotec/Fadenor, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou proceder a identifica¢do
especial (filmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive durante a realizagao das provas.
5.7.7.3.0s portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente,
conforme o horario descrito no Anexo IV deste Edital. As provas serdo iniciadas conforme o horario
descrito no Anexo IV deste Edital. O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes, ndo se
levando em conta o motivo do atraso, terd vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do concurso.
5.7.8. Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizard por
perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.
5.8 Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas ¢ o Caderno de Provas (completo). O candidato somente
poderé deixar o prédio apos decorrida 1 (uma) hora do inicio dessas provas.

5.9. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 60 (sessenta)
minutos. O candidato somente poderd levar o Caderno de Provas apds decorridos 120 (cento e vinte)
minutos do inicio dessas provas.
5.9.1. O candidato que sair antes de decorridas duas horas das Provas nao podera levar nenhuma folha do
Caderno de Provas nem a folha de rascunho com as marcacdes da Folha de Respostas ou quaisquer
anotacdes da Prova. O candidato que sair nesse periodo e fizer anotagdo de questdes das Provas e/ou das
suas respostas no Cartdo de Inscricdo e/ou em qualquer outro papel ou local serd eliminado do concurso.
5.10. Em cada sala, os dois tltimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto a0 mesmo
tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicacdo de Provas.
5.11. O candidato devera transcrever as respostas das Provas para a Folha de Respostas, que devera ser
assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o tnico documento valido para correcao das Provas
de Multipla Escolha, e o seu preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e na propria Folha de
Respostas.
5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado sera
eliminado do Processo.
5.11.2. A Folha de Respostas serd personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma hipdtese, por
motivo de rasuras ou de marcagdes incorretas.
5.11.3. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera eliminado do
Processo.
5.12.  Sera eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizagdo da Cotec/Fadenor, deixar
o local de provas durante a realizagdo das Provas.
5.13. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipotese alguma.
5.14.  Em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada para as provas.
5.15. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.
5.16. A candidata inscrita em fase de amamentacdo que sentir necessidade de amamentar durante o
periodo de realizagdo da prova, deverd levar um acompanhante, que ficard com a crianga em sala



reservada, determinada pela Cotec/Fadenor. Durante o processo de amamentacdo a candidata sera
acompanhada apenas por uma fiscal, devendo o acompanhante retirar-se da sala. O tempo despendido
pela amamentagao serd compensado durante a realizacdo da prova em até 30 (trinta) minutos.

5.16.1. A Cotec/Fadenor nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. A candidata que nao
levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

5.17. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacao de fraude, o candidato sera, a
qualquer tempo, eliminado do Processo e estara sujeito a outras penalidades legais, garantindo-se,
contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagdo em que o candidato sera
notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias tteis.

5.18. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado, dia 19/06/2023, na internet, no
endereco https://www.cotec.fadenor.com.br/ e na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescente (CMDCA) Casa da Cidadania, localizada a Praga Raul Soares s/n° - Centro — Montes
Claros/MG, até o dia seguinte da aplicacao dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

5.19. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condig@o especial para a
realizacdo das provas devera solicitd-la, por escrito, no ato da inscri¢do, indicando os recursos especiais
materiais ¢ humanos necessarios, o qual serd atendido dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.20. Podera ser interposto recursos contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, desde que
esteja devidamente fundamentado, na ocorréncia de erros no enunciado das questdes ou erros € omissodes
no gabarito no periodo: Do dia 20/06/2023 ao dia 21/06/2023, “exclusivamente” no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/.

5.20.1 A Cotec/Fadenor informard o resultado do recurso, no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/ no dia 17/07/2023.

5.20.2 A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito Oficial. O
Gabarito Oficial, ap6s recursos, serd divulgado pela Cotec/Fadenor, no referido endereco eletronico, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacao individual aos candidatos.

5.21 Do Processo de Classificacao e Desempate

5.21.1 Para compor a lista dos candidatos que participardo da 3* Etapa do Processo serdo selecionados
os 100 (Cem) candidatos que atingirem as melhores pontuagdes em escala de ordem decrescente,
sendo a 1* até¢ a 100* maior nota.

5.21.2 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, tera preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacdo das Provas de
Multipla Escolha.

5.21.3 Persistindo o empate ou nao havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

Obtiver maior pontuagdo na Prova de Multipla Escolha de:

a) Conhecimentos Especificos;

b) Lingua Portuguesa;

¢) Tiver idade maior.
5.22. A relagdo dos candidatos selecionados na 2* Etapa serd publicada no dia 17/07/2023 no sitio
eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/.
5.22.1. Podera ser interposto recursos contra o resultado da 2* Etapa, desde que esteja
devidamente fundamentado, no dia 18/07/2023, ‘“exclusivamente” no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/.
5.22.2. A COTEC/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/ 20/07/2023.
5.22.3 A relagdo final dos candidatos selecionados na 2* Etapa, APOS RECURSOS, sera publicada no
dia 20/07/2023 no sitio eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/. Diario Oficial do Municipio e
afixada no mural da Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e constara o dia, local e horario em que cada candidato sera submetido a avaliacao
psicologica, com copia para o Ministério Publico.

6. DA TERCEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - AVALIACAO PSICOLOGICA
Recomenda-se ao candidato selecionado para essa etapa:

a) Dormir na noite anterior a avaliagao o tempo necessario ao seu descanso;
b) Alimentar-se da forma habitual;
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c¢) Fazer abstinéncia de alcool nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a avaliacao;
d) Nao carregar peso nem fazer esfor¢o fisico acentuado nas 24 (vinte e quatro) horas que
antecedem a avaliagao;

e) O ndo cumprimento das orientagdes acima ¢ de inteira responsabilidade do candidato.
6.1. A avaliagdo psicoldgica tera carater eliminatério e sera realizada por Psicologo e observador
auxiliar, e visa verificar, mediante o uso de instrumentos psicologicos especificos (testes psicologicos
padronizados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia (SATEPSI), avaliacdo psicoldgica
adequada ao exercicio da fun¢ao de conselheiro tutelar.
6.1.1. Deverao ser avaliadas as condigdes psicologicas adequadas do conselheiro para trabalhar com
conflitos sociofamiliares atinentes ao cargo e exercer, as atribuigdes constantes nos artigos 95 ¢ 136 da
lei federal 8.069/90 e da legislagdo municipal em vigor.
6.1.2. Os conselheiros devem apresentar as seguintes habilidades: capacidade de escuta, comunicacao,
buscar e repassar informagdes, interlocu¢do, negociacdo, articulagdo, administrar o tempo, realizar
reunides eficazes e criatividade institucional e comunitaria. Possuir também caracteristicas emocionais,
motivacionais e de personalidade, considerando as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de
atuacao.
6.2. A avaliagdo psicoldgica sera realizada no dia 23/07/2023, em local a ser divulgado, observando o
horario previamente estabelecido, conforme o item 6.2.1.1.
6.2.1. Para essa avaliagdo serd utilizado o método SKIP, sendo aplicado de forma coletiva.
6.2.1.1. Para aplicacao do teste serdo formadas duas turmas, a primeira turma fara o teste das 8h as 1lhe
a segunda turma das 14h as 17h.
6.2.2. O teste terd duragdo maxima de 3h. Havera entre os exercicios que compdem os testes intervalo de
10 minutos para relaxamento ou alimentacdo. Para relaxar ou se alimentar o candidato ndo podera deixar
o recinto onde esta sendo aplicado o teste.
6.3. Em hipdtese alguma, havera avaliagao fora do local e horéario determinado, ou segunda chamada
para as avaliagoes.
6.3.1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO — Para acesso ao local onde seré realizada a avaliacdo
psicologica, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com foto) original e
em perfeitas condigdes.
6.3.1.1. Serdo aceitos, para identificacdo, os seguintes documentos: Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe
exemplo: CRC, CRA, COREN, OAB, etc. ¢ Carteira de Motorista (modelo com foto).
6.3.1.2. Nao serdao aceitos como documentos de identificacdo: Certidoes de Nascimento ou de
Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto), Carteiras de
Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.
6.4. Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer a
avaliacdo no horario e local indicados ou que for considero inapto na avaliagao psicologica.
6.5. O resultado final da avaliagdo psicologica do candidato sera divulgado, exclusivamente, como
“APTO” ou “INAPTO”.
6.5.1. A contraindica¢do na avaliagdo psicoldgica, ndo pressupde a existéncia de transtornos mentais.
Indica, tdo-somente, que o candidato avaliado ndo atende o perfil exigido para as fungdes de Conselheiro
Tutelar.
6.6. Todas as avaliagdes psicoldgicas serdo fundamentadas e os candidatos poderdo obter copia de todo
o processo envolvendo sua avaliacdo, independentemente de requerimento especifico e ainda que o
candidato tenha sido considerado apto.
6.7. A relacdo dos candidatos habilitados para a proxima etapa serd publicada no dia 28/07/2023 no sitio
eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/.
6.8. Estardo disponiveis, no periodo de 31/07/2023 e 01/08/2023, os documentos aplicados no teste, para
que o candidato possa apresentar ao profissional (Psicdlogo) que ird orientd-lo na interposicdo do
recurso.
6.8.1. Podera ser interposto recursos contra o resultado da 3" Etapa, desde que esteja devidamente
fundamentado, nos dias 02/08/2023 e 03/08/2023, “exclusivamente” no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/. O recurso dessa fase deve ser fundamentado com parecer de um Psicologo
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regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia. No recurso deve ser informado o nome completo do
profissional e o telefone de contato, para que possa haver o debate com a equipe avaliadora.

6.8.2. A Cotec/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/. no dia 14/08/2023.

6.9. A relagdo final dos candidatos habilitados para a proxima etapa sera publicada dia 14/08/2023 no
sitio eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/. Didrio Oficial do Municipio e afixada no mural da
Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), e
constara data, local e horario de reunido a ser promovida pela Comissao Organizadora que autorizard o
inicio da campanha eleitoral, com cdpia para o Ministério Publico.

7. DA QUARTA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - ELEICAO DOS CANDIDATOS

7. 1. Da reunido que autoriza a campanha eleitoral

7.1.1. Em reunido propria, a Comissao Organizadora devera dar conhecimento formal das regras do processo
eleitoral aos candidatos habilitados, que firmardo compromisso de respeita-las, bem como reforcar as
disposigoes deste Edital, no que diz respeito notadamente:

a) Aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);

b) Asregras da campanha (proibi¢des, penalidades etc.);

¢) A votagdo (mesarios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso etc.);

d) A apresentacio e aprovagio do modelo de votacdo a ser utilizado;

e) A defini¢io de como o candidato deseja ser identificado (nome, codinome ou apelido etc.);

f) A defini¢do do nimero de cada candidato;

g) Aos critérios de desempate;

h) Aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140 do ECA;

i) A data da posse.
7.1.2. A reunido serd realizada independentemente do nlimero de candidatos presentes.
7.1.3. O candidato que ndo comparecer a reunido acordard tacitamente com as decisdes tomadas pela
Comissao Organizadora e pelos demais candidatos presentes.
7.1.4. A reunido devera ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os presentes.
7.1.5. No primeiro dia util apds a reunido, sera divulgada a lista definitiva dos candidatos habilitados,
constando nome completo de cada um, com indicacdo do respectivo numero e do nome, codinome ou
apelido que serd utilizado no modelo de votagdo, sendo publicada no Diario Oficial do Municipio e

afixada no mural da Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA).

7.2. Da Candidatura:
a) A candidatura ¢ individual e sem vinculagdo a partido politico, grupo religioso ou
econdmico.
b) E vedada a formagdo de chapas de candidato ou a utilizagdo de qualquer outro
mecanismo que comprometa a candidatura individual do interessado;
7.3. Dos Votantes:
a) Poderdo votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos inscritos como eleitores no
municipio;
b) Para o exercicio do voto, o cidaddo deverd apresentar-se no local de votagdo munido de
seu titulo de eleitor e documento oficial de identidade;
c) Cada eleitor devera votar em apenas 01 candidato;
d) Nao sera permitido o voto por procuragao.

7.4. Da Campanha Eleitoral:

a) A campanha eleitoral terd inicio no dia em que for publicada a lista referida no item 7.1.5
deste edital.

b) Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de
debates, entrevistas e distribui¢do de panfletos;
c) E livre a distribuicdo de panfletos, desde que ndo perturbe a ordem publica ou particular;
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d)

g
h)

As instituicoes (escola, Camara de Vereadores, CRAS, radio, igrejas etc.) que tenham
interesse em promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite
obrigatoriamente a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de conselheiro
tutelar.

Os debates deverdo ter regulamento proprio devendo ser apresentado pelos organizadores
a todos os participantes e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos candidatos nas suas
exposigdes e respostas;

Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdo dar ciéncia do teor deste edital
aos organizadores;

Cabera ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita obediéncia a este
edital.

7.4.1. Das Proibicoes:

a)

b)

g)
h)

3

E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagio em geral
(jornal, radio ou televisdo), faixas, outdoors, placas, camisas, bonés e outros meios nao
previstos neste Edital;
E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doagdo em dinheiro ou estimavel
em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:
b.1) entidade ou governo estrangeiro;
b.2) o6rgdo da administragdo publica direta e indireta ou fundagdo mantida com recursos
provenientes do Poder Publico;
b.3) concessiondrio ou permissionario de servigo publico;
b.4) entidade de direito privado que receba, na condi¢do de beneficidria, contribuigao
compulsoéria em virtude de disposicao legal;
b.5) entidade de utilidade publica;
b.6) entidade de classe ou
sindical;
b.7) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;
b.8) entidades beneficentes e religiosas;

b.9) entidades esportivas;

b.10) organizagdes nao-governamentais que recebam recursos publicos;

b.11) organizacdes da sociedade civil de interesse publico.
E vedada a vinculagdo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores, Prefeitos,
Deputados etc) ao candidato;
E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes;
E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da publicagdo da lista
definitiva das candidaturas, prevista no item 7.1.5;
E vedado ao conselheiro tutelar promover sua campanha ou de terceiros durante o exercicio
da sua jornada de trabalho;
E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
realizar campanha para qualquer candidato;
E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigéo, salvo se promovido pelo poder publico
e garantido o livre acesso aos eleitores em geral;
Nao serd permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleigdo, em qualquer local
publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeracao de pessoas portando instrumentos
de propaganda caracteriza manifesta¢ao coletiva, com ou sem utiliza¢ao de veiculos;
E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas,
chaveiros, bonés, canetas ou cestas basicas.

7.4.2. Das Penalidades:



a) O candidato que ndo observar os termos deste edital poderd ter a sua candidatura
impugnada pela Comissao Organizadora;

b) As denuncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral deverdo ser
formalizadas, indicando necessariamente os elementos probatdrios, junto a referida
Comissdo Organizadora e poderdo ser apresentadas pelo candidato que se julgue
prejudicado ou por qualquer cidadao, no prazo maximo de 2 (dois) dias do fato.

b.1) O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagdo do fato e incluindo o dia do
vencimento.

b.2) Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento
cair em feriado ou em finais de semana.

c) Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do mandato o
candidato que fizer uso de estrutura publica para realizacdo de campanha ou propaganda;

d) A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes sera
analisada pela Comissdao Organizadora que, entendendo-a irregular, determinard a sua
imediata suspensao.

7.5. Da Votacio:
7.5.1. A votagdo ocorrera no dia 01 de outubro de 2023, em local e horario definidos por edital da
Comissao Organizadora, a ser divulgado com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, no Diario Oficial e
no mural da Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA);
a) As 16h 45min do dia da elei¢do serdo distribuidas senhas aos presentes que se
encontrarem nas filas de votacdo, para assegurar-lhes o direito de votar;
b) Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem o titulo de eleitor, acompanhado de
documento oficial de identidade;
¢) Apos a identificacdo, o votante assinara a lista de presenga e procedera a votagao;
d) O votante que ndo souber ou ndo puder assinar, usard a impressao digital como forma de
identificacao;
e) Os candidatos poderdo fiscalizar ou indicar um fiscal e um suplente para o
acompanhamento do processo de votacdo e apuragao;
f) O nome do fiscal e do suplente deverd ser indicado a Comissdao Organizadora com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas antes do dia da votagao;
g) No dia da votacao o fiscal deverd estar identificado com cracha.
7.5.2. Sera utilizado no processo o voto com cédula ou eletronico.
7.5.3. Sera considerado invalido o voto caso o modelo de votagdo adotado seja cédula:
a) Cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;
b) Cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da comissao organizadora;
c) Cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;
d) Em branco;
e) Que tiver o sigilo violado.
7.5.4. Caso adotado o modelo de votacao eletronico, as regras serdo aplicadas de acordo com o TSE (tribunal Superior
Eleitoral).

7.6. Da mesa de votacio:
7.6.1. As mesas de votacdo serdo compostas por membros do CMDCA e/ou servidores municipais,
devidamente cadastrados.
7.6.2. Nao podera compor a mesa de votacao o candidato inscrito e seus parentes: marido e mulher,
ascendentes e descendentes (avds, pais, filhos, netos...), sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados
durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
7.6.3. Compete a cada mesa de votagao:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorra durante a votagao;

b) Lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;

¢) Realizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;

d) Remeter a documentacao referente ao processo de escolha a Comissdo Organizadora;
7.7. Da apuracio e da proclamacio dos eleitos:



a) Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada secdo, os membros da mesa deverao
lavrar a Ata de Votagdo e Apuragao, extraindo o respectivo Boletim de Urna e, em seguida,
encaminha-los, sob a responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissao
Organizadora.

b) A Comissdo Organizadora, de posse de todos os Boletins de Urna, fard a contagem final dos
votos e, em seguida, afixard, no local onde ocorreu a apuragao final, o resultado da contagem
final dos votos.

¢) O processo de apuragdo ocorrerd sob supervisao do CMDCA.

d) O resultado final da eleicdo devera ser publicado oficialmente no Diario Oficial do
Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes
do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(CMDCA), do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e das Unidades Basicas
de Saude (UBSs), abrindo prazo par interposicao de recursos, conforme item 9.2 deste edital.

e) Os 20 (vinte) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos e serdo
nomeados e empossados como conselheiros tutelares titulares, ficando todos os seguintes,
observada a ordem decrescente de votagdo, como suplentes.

f) Na hipotese de empate na votagdo, sera considerado eleito o candidato que,
sucessivamente:

I. Apresentar maior tempo de atuag@o na area da infancia e adolescéncia;

II. Residir a mais tempo no municipio;

II. Tiver maior idade.
7.8. A relacdo dos candidatos eleitos sera publicada até o dia 03/10/2023 no Diario Oficial do Municipio,
com copia para o Ministério Publico.
7.8.1 O prazo para apresentacdo de recurso por parte dos candidatos acerca desta etapa sera nos dias
04/10/2023 a 05/10/2023 na Praca Raul Soares s/n° - Centro, Casa da Cidadania, sala do CMDCA, de
08 as 17 horas.
7.8.2. A publicacdo final da relagdo nominal dos candidatos eleitos acontecera no dia 10/10/2023 no
Diario Oficial da Prefeitura Municipal e no mural da Casa da Cidadania, sede do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), com copia para o Ministério Publico.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e mulher, ascendentes e descendentes,
sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e
enteado, considera-se também as relagdes de fato, ainda que em unido homoafetiva, na forma da
legislagdo civil vigente.

8.2. Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma do item acima, em relagdo a autoridade
judicidria e ao representante do Ministério Publico com atuacao na Justica da Infancia e da Juventude em
exercicio na Comarca, Foro Regional ou Distrital.

9. DOS RECURSOS
9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao deferimento e indeferimento da inscrigdo do candidato.
b) A aplicagdo e as questdes da prova de conhecimento;

c) Ao resultado da prova de conhecimento;

d) Ao resultado da avaliacdo psicoldgica;

e) A eleigio dos candidatos;

f) Ao resultado final.

9.2. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de acordo com o cronograma (Anexo VI).

9.2.1 O prazo sera computado excluindo o dia da concretizacdo do evento e incluindo o dia do
vencimento.

9.2.2 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento cair em
feriado ou em finais de semana.

9.3. Admitir-se-4 um uUnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1 deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.



94. Os recursos referentes as etapas II e III deverdo ser interpostos “exclusivamente” no sitio
eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/.
9.4.1. Nao sera aceito recurso, das etapas II e III, que ndo for interposto através do formuldrio de recurso
disponivel no sitio eletronico https://www.cotec.fadenor.com.br/, dentro dos prazos estabelecidos.
9.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao serd aceito.
9.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.
9.7. Na ocorréncia de recursos contra a alinea “a”, “e” e “f’ do item 9.1, os candidatos deverdo
entregar o recurso digitado, “exclusivamente” na Casa da Cidadania, em 02 (duas) vias (original e uma
copia).
9.8. O prazo serd computado excluindo o dia do recebimento do recurso e incluindo o dia do
vencimento.
9.9. Considera-se prorrogado o prazo até¢ o primeiro dia util subsequente se o vencimento cair em
feriado ou em finais de semana.
9.10. Da decisao da Comissdo Organizadora, cabera recurso da Plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente que decidird, com a devida fundamentagao, em igual prazo.
9.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial apds recursos.
9.12. Na ocorréncia de recursos contra a alinea “c” do item 9.1 podera haver, eventualmente, alteracao
da classificacao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.
9.13. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer aos candidatos por meio da publicagdo do
resultado apds recursos no Diario Oficial do Municipio e afixada no mural da Casa da Cidadania, sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) ¢ no sitio eletronico
https://www.cotec.fadenor.com.br/.

10. DA HOMOLOGACAO, DIPLOMACAO, NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO
10.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Organizadora deverd divulgar o resultado final do
processo de escolha com a respectiva homologacdao do CMDCA.
10.2. Apods a homologacdo do processo de escolha, o CMDCA devera diplomar os candidatos eleitos e
suplentes.
10.3. Apods a diplomagdo, o CMDCA terd 48 (quarenta e oito) horas para comunicar o Prefeito
Municipal da referida diplomacao.
10.4. O Prefeito Municipal, apés a comunicagdo da diplomagdo, deverd nomear os 20 (vinte)
candidatos mais bem votados, ficando todos os demais, observada a ordem decrescente de votagdo,
como suplentes.
10.5. Cabera ao Prefeito Municipal dar posse aos conselheiros titulares eleitos em 10/01/2024, data em
que se encerra o mandato dos conselheiros tutelares em exercicio.
10.5.1. A convocacao dos conselheiros para a posse sera realizada por meio de edital, a ser publicado em
todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
10.5.2. Os candidatos também serdo convocados por oficio, a ser entregue no endereco informado,
quando do preenchimento da inscrigao.

10.5.3. A remessa do oficio tem carater meramente supletivos.
10.5.4. O dia, a hora e o local da posse dos conselheiros tutelares serdo divulgados junto a comunidade
local, afixando o convite em todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias.
10.6. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar deverd manifestar, por
escrito, sua decisdo ao CMDCA.
10.7. O candidato eleito que, por qualquer motivo, manifestar a inviabilidade de tomar posse e entrar em
exercicio, nesse momento, poderd requerer sua dispensa junto ao CMDCA, por escrito, sendo
automaticamente reclassificado como ultimo suplente.
10.8. O candidato eleito que nao for localizado pelo CMDCA automaticamente serd reclassificado como
ultimo suplente.
10.9. Se na data da posse o candidato estiver impedido de assumir as fungdes em razdo do cumprimento
de obriga¢des ou do gozo de direitos decorrentes da sua relagao de trabalho anterior, ou ainda na hipotese


https://www.cotec.fadenor.com.br/
http://www.cotec.fadenor.com.br/
https://www.cotec.fadenor.com.br/
https://www.cotec.fadenor.com.br/

de comprovada prescrigdo médica, a sua entrada em exercicio sera postergada para o primeiro dia util
subsequente ao término do impedimento.

10.10. No momento da posse, o escolhido assinard documento no qual conste declaragao de que nao
exerce atividade incompativel com o exercicio da fun¢do de conselheiro tutelar e ciéncia de seus direitos
e deveres, observadas as vedacdes constitucionais.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrerd com o nimero minimo de dez pretendentes
devidamente habilitados.

11.2. Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a dez, o CMDCA suspendera o tramite do
processo de escolha e reabrira o prazo para inscrigdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de
posse dos novos conselheiros ao término do mandato em curso.

11.3. Em qualquer caso o CMDCA envidara esforgos para que o nimero de candidatos seja o maior
possivel, de modo a ampliar as opgdes de escolha pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.
11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital a ser publicado no Diério Oficial do Municipio e afixado no mural do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA).

11.5. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos e
resultados referentes a este processo de escolha.

11.6. A atualizacao do endereco para correspondéncia ¢ de inteira responsabilidade do candidato e devera
ser feita, mediante protocolo, no CMDCA no endereco Praga Raul Soares, s/n — Centro, nesta Cidade.
11.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdo, a qualquer tempo,
ser objeto de conferéncia e fiscaliza¢dao da veracidade do seu teor por parte da Comissdao Organizadora, e
no caso de constatagdo de irregular idade ou falsidade, a inscri¢cdo sera cancelada independentemente da
fase em que se encontre, comunicando o fato ao Ministério Publico para as providéncias legais.

11.8. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos,
com a devida fundamentacao, pela Comissdo Organizadora.

11.9. Todas as decisdes da Comissdo Organizadora ou do Plenario do CMDCA serdo devidamente
fundamentadas.

11.10. Todo o processo de escolha dos conselheiros tutelares serd realizado sob a fiscalizagdo do
Ministério Publico, o qual terd ciéncia de todos atos praticados pela Comissdo Organizadora, para
garantir a fiel execucdo da Lei e deste Edital .

11.11. Os membros escolhidos como conselheiros tutelares titulares e os suplentes, no primeiro més de
exercicio funcional, submeter-se-ao a estudos sobre a legislacdo especifica, as atribuigdes do cargo e aos
treinamentos praticos necessarios, promovidos por uma comissao ou institui¢ao publica ou privada, sob a
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da Secretaria a qual
estd vinculado.

11.12 Os membros escolhidos como conselheiros tutelares titulares e os suplentes deverdo
obrigatoriamente, sob pena de falta funcional, realizar o registro de todos os atendimentos ¢ a respectiva
adoc¢do de medidas de protecdo, encaminhamentos e acompanhamento no SIPIA ou sistema que o venha
a suceder.

12. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Montes Claros, 29 de margo de 2023

Comissao
Organizadora do
Processo de Escolha
dos Membro do
Conselho Tutelar
CMDCA/MOC



ANEXO 1

(FICHA DE INSCRICAO)
DADOS DO CANDIDATO
MNCME
rrrrr |||||

PR DOC. IDENTIDACE DRG. EXP. U= OATA DE MASCIMENTO
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() | Certiddo negativa de antecedentes civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual (original)

() | Atestado de antecedentes “nada consta” expedid o pela Secretaria de Seguranga Publica de Minas Gerais
(original)

Documento oficial de identificag&o (original e copia)

Conta de agua, luz ou telefone fixo (copia)

Titulo de eleitor (copia)

Comprovante de votacdo da ultima elei¢do (copia) ou certidao fornecida pela Justica Eleitoral (original)
Diploma ou Histérico Escolar ou Declaragdo de Conclusédo de Curso (copia)

Formulario de comprovagéo de experiéncia devidamente preenchido (original)

Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (homens) (copia)

Declaragao do candidato de que nao foi penalizado com a destituicdo da fungéo de conselheiro (original)

| ~|~[~|~|~|~[~
~ [~~~ |~~~ [~

Deseja concorrer a vaga destinada a pessoa com deficiéncia? ( )SIM ( )NAO

Preencha os espacos abaixo, apenas se necessitar de condi¢do especial para realizagédo da prova de
conhecimentos. Tendo em vista ,
solicito que seja disponibilizado os seguintes recursos materiais/lhumanos para que eu possa responder a
de conhecimentos:

Eu declaro que li o Edital n°
01/2023 (Resolugao 03/2023/CMDCA) e que preencho todos os requisitos exigidos nele para investidura
da fungao de conselheiro tutelar

Assinatura do Candidato
Decisdo da Comissao Organizadora

A inscri¢ao foi: () Deferida () Indeferida

Motivos do indeferimento:

, de , 2023

Comissao
Organizadora do
Processo de Escolha
dos Membro Conselho
Tutelar CMDCA/MOC



ANEXO IT

DECLARACAO DO CANDIDATO DE QUE NéO FOI PENALIZADO COM A
DESTITUICAO DA FUNCAO DE CONSELHEIRO

DECLARACAO

Fu, , declaro para os devidos fins, sob
pena de responsabilidade, que ndo fui penalizado com a destitui¢do da fungdo publica nos tltimos 5
(cinco) anos.

Por ser expressdo de verdade, firmo a presente.

de de 2023.

Assinatura do Candidato



ANEXO III

FORMULARIO PARA FINS DE COMPROVACAO DE EXPERIENCIA DE ATUACAO
EM ATIVIDADES RELACIONADAS AO ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE

Nome:

Profissao atual:

Escolaridade:

Idade:

Contato do tomador do
Tomador do Servico | A uvidades Periodo servigo (endereco,
(nome da pessoa fisica . s A telefone e nome
desenvolvidas (data de inicio e término)

completo do chefe
imediato)

ou juridica)

Atesto, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sdo veridicas e declaro estar
ciente das penalidades cabiveis, previstas no Artigo 299 do Cédigo Penal.

de de 2023.

Assinatura do Candidato



ANEXO IV

ESPECIFICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

. N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
PROVAS DE MULTIPLA ~ PESO
ESCOLHA QUESTOES PONTOS PROVAS
Conhecimentos Especificos 10
Fechamento dos
Portdes:
Lingua Portuguesa 10 13:30
110 Aplicacéo das
Nocbdes de Informatica 10 Provas:

Prova Discursiva

10

13:40 as 17:40




ANEXO V
PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E PROVA DISCURSIVA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A prova de conhecimentos versard sobre a Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) atualizada pela Lei Federal n° 12.696/12, bem como a Resolucao 231/2022 do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, a Lei Municipal n°
4.796/2015 e Lei Municipal n° 5526/2023 que estabelece parametros relativos a politica municipal de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, cria o Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA
e da outras providéncias; Lei Municipal n° 3.175/2003 — Estatuto do Servidor Publico do Municipio
de Montes Claros.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretagdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros, como, por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido,
texto argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questoes de texto
verificardo as seguintes habilidades: identificar informag¢des no texto; relacionar uma informagao do
texto com outras informagdes oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma
informacao do texto com outras informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma
informagdo do texto em fun¢do da estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmacao
explicita outra afirmacdo implicita; identificar a ideia central de um texto; estabelecer relacdes entre
ideia principal e ideias secunddrias; inferir o sentido de uma palavra ou expressdo, considerando: o
contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfologica da palavra (radical, afixos e flexdes);
relacionar, na andlise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situagdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores
implicitos e pressuposi¢des. Habilidade de produgdo textual. Conhecimento gramatical de acordo com
o padrao culto da lingua. As questdes de gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordarao os seguintes
conteudos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisao
sildbica; acentuacdo grafica; correcdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos: elementos
morficos; processos de formacdo de palavras: derivagdo, composi¢ao e outros processos; classes de
palavras: classifica¢do, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua
analise: frase, oracdo, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e
verbal, crase; colocagdao de pronomes: proclise, mesdclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um
verbo). Semantica: antonimos, sindnimos, homdonimos e parénimos. Denotagdo e conotacdo. Figuras de
linguagem. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colecao base: portugués — volume tnico.
Sao Paulo: Moderna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa.

Sao Paulo: Nacional.

FIORIN, Jos¢ Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagcdo. Sdao Paulo:
Atica.

INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. S3o Paulo: Scipione. ROCHA LIMA,
Carlos Henrique. Da Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.
Observacao: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o
candidato recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer
também a livros didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

NOCOES DE INFORMATICA



1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos. 2.Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre
Office): editor de texto, planilhas, apresentacdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em
nuvem, equipamentos de conexdo, intranet, extranet) e navegadores de internet.4. Utilizacdo e
ferramentas de correio eletronico (e-mail) e redes sociais. 5.Seguranga e protecdo de computador:
conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.



ANEXO VI

CRONOGRAMA
ACAO PERIODO
Publicagdo do Edital 01/04/2023
Inscrigdes 03/04 a 28/04/2023
Relagao de Candidatos com inscri¢ao deferida 08/05/2023

Recursos 09/05 e 10/05/2023
Publicacdo relagdo final de candidatos com inscri¢ao deferida 16/05/2023

Prova de Afericdo de Conhecimento 18/06/2023
Gabarito Oficial 19/06/2023
Recurso 20 e 21/06/2023
Resultado final de Aferigdo de Conhecimento 17/07/2023
Recurso 18/07/2023
Resultado final de Aferigdo de Conhecimento apos recurso 20/07/2023

Teste Psicoldgico 23/07/2023
Resultado teste Psicologico 28/07/2023
Disponibilizagdo documentos aplicados no teste para recursos 31/07 ¢ 01/08/2023
Recursos 02 e 03/08/2023
Resultado final dos aprovados 14/08/2023
Eleicdo 01/10/2023
Apuragdo 02/10/2023
Resultado publicado no diario 03/10/2023
Recursos 04 e 05/10/2023

Resultado final

10/10/2023
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