PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA- MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO DE CERTIFICAGAO DE DIRETOR
EDITAL 01/2022

12 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Januaria-MG, por meio de seu Prefeito Municipal, o senhor Mauricio
Almeida do Nascimento, torna publico a seguinte retificagcao:

1.

2,

Fica incluido no edital a Lei Complementar n°® 135/2022.
Altera-se no Edital o item 4.6.3.

Onde se lé: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo de 20
(vinte) pontos, e constara de titulos de Experiéncia Profissional e Formagéao Profissional,
conforme especificado no subitem 4.7. deste Edital. Dessa forma, a pontuagdo maxima
que pode ser atingida neste Processo de Certificacdo é de 50 (sessenta) pontos,
levando-se em conta os 30 (trinta) pontos das provas objetivas somados com os 20 (vinte
pontos da prova de titulos).

Leia-se: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo de 20 (vinte)
pontos, e constara de titulos de Experiéncia Profissional e Formacao Profissional,
conforme especificado no subitem 4.7. deste Edital. Dessa forma, a pontuagdo maxima
que pode ser atingida neste Processo de Certificagdo € de 50 (cinquenta) pontos,
levando-se em conta os 30 (trinta) pontos das provas objetivas somados com os 20
(vinte) pontos da prova de titulos.

Altera-se no Edital o item 4.7.1.1.

Onde se lIé: TEMPO DE GESTOR ESCOLAR EM QUALQUER ESFERA (Municipal,
Estadual, Federal e privada): A cada 2 (dois) anos completos serd computado 1 (um)
ponto — de servigo (publico ou privado) até o limite maximo de 5 (cinco) pontos.

Leia-se: TEMPO DE GESTOR ESCOLAR EM QUALQUER ESFERA (Municipal,
Estadual, Federal e privada): A cada 200 (duzentos) dias completos sera computado 1
(um) ponto — de servigo (publico ou privado) até o limite maximo de 5 (cinco) pontos.

Fica incluido no Edital o item 4.14.1 e 4.14.2.

Altera-se no Edital o item 8.1.

Onde se lé: O candidato, quando convocado para nomeagao, além de atender aos pré-
requisitos exigidos para o cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox
(legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia;

b) Certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

c) Cédula de identidade, carteira de identidade profissional e CPF;

d) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) 2 fotografias 3x4 recentes;

f) Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao na ultima elei¢ao;

g) Certificado de Reservista, de isencéo ou de dispensa (se do sexo masculino);

h) Declaragao de bens que constituam seu patriménio;

i) Declaracao de que néo infringe o art. 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988

(Acumulagao de Cargos e Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o
disposto no art. 37, §10, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, com
a redagao dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

j) Comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaragao ou atestado ou certificado de conclusao do curso emitido pela instituicao de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no érgao de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente);

Leia-se: O candidato, quando convocado para nomeagdo, além de atender aos pré
requisitos exigidos para o cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e 2
copias (legiveis e sem rasuras) dos seguintes documentos:



Comprovante de residéncia (atualizado);
Certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes (se houver);
Cédula de identidade, carteira de identidade profissional e CPF;
Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP, NIT ou NIS (se possuir);

e) 2 fotografias 3x4 recentes;
f) Titulo de Eleitor com os comprovantes de votacdo da ultima eleicdo ou certiddo de
quitacédo eleitoral;
g) Certificado de Reservista, de isengao ou de dispensa (se do sexo masculino, salvo,
se cidadao com mais de 45 anos);
h) Atestado de Antecedentes Criminais; (Com validade de 30 dias);
i) Consulta a QUALIFICACAO CADASTRAL, realizada no ato da designacdo. Site
Ressalta-se que a existéncia de pendéncias impossibilitara a efetiva contratagao;
j) Comprovante de capacitacao legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracao ou atestado ou certificado de conclusao do curso emitido pela instituicao de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no érgao de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente);
k) Carteira de trabalho — folhas onde constem o niumero e a série, em caso de registro,
a folha com a data do 1° emprego;
[) Atestado médico que comprove a aptidao para o cargo pleiteado. (Validade 90 dias);
m) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;
n) Conta Bancaria — BRADESCO (conta corrente/conta salario). Se houver, caso nao
tenha sera fornecida a declaragao para abertura;
0) O Titulo de Experiéncia devera ser comprovado mediante apresentagdo dos seguintes
documentos: Contagem de Tempo de Servigo no cargo pleiteado, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS): paginas em que constam ressalvas ou informagdes sobre
o contrato de trabalho e das paginas em que constam a identificagdo do candidato ou
Contrato de Prestagao de Servigos.

As demais disposi¢gdes deste Edital permanecem inalteradas.
Januaria-MG, 21 de dezembro de 2022

Mauricio Almeida do Nascimento
Prefeito Municipal de Januaria-MG



