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ADMINISTRADOR PUBLICO

Planejar, organizar e supervisionar o servi¢co técnico—administrativo, a atualizagdo dos recursos humanos,
matérias e financeiros, estabelecendo principios, normas e funcdes para assegurar a eficiéncia dos
servigos. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

ADVOGADO CRAS/CREAS

Atuar de forma legitima e qualificada na politica de assisténcia social, mais especificamente no a&mbito do
SUAS, ampliar as areas de atuacdo deste profissional na gestdo publica, facilitar e contribuir para o
fortalecimento do exercicio da cidadania pelos cidadaos, principalmente os mais vulneraveis, através da
viabilizacdo do acesso aos direitos sociais, direitos socioassistencias e outros, que ja estejam
constitucionalmente ou legalmente regulamentados e/ou que venham a ser garantidos. Oferecer
atendimento advocacia publica criminal; receber as denuncias; prestar orientagao juridica aos familiares das
criancas e adolescentes; fazer os encaminhamentos processuais e administrativos; proferir palestras sobre
direitos das criangas e adolescentes; esclarecer procedimentos legais aos profissionais dos Centros;
realizar levantamentos de casos das situagdes de violéncia; acompanhamento em audiéncias. Zelar pela
observancia dos procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinacoes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AGENTE DE SAUDE PUBLICA

a) Executar atividades de planejamento na area de saude e a implantagcao de projetos; b) Acompanhamento
e orientagdo de politicas sociais do Executivo municipal, estadual e federal em convénios com o municipio;
c) Exercer atividades de vigilancia com vistas a certificar se a politica da Secretaria Municipal de Saude
programada para o municipio esta sendo conduzida de acordo com o0s objetivos assentados; d) Atuar como
referéncia técnica no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde, instituido pelo Ministério da
Sadde; e) Atuar em diversas areas executando trabalhos em grupo, atendimentos individuais
multiprofissionais (Portaria GM 336 de 19/2002); f) Acompanhar as atualizagbes das deliberagoes,
resolugbes, bem como da legislagdo elaborada pelo Ministério da Sadde; g) Desenvolver funcdes
correlatas; h) Executar tarefas proprias do cargo e desenvolver trabalhos que lhe forem determinados pelo
seu chefe imediato.

ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES

Organizar documentos em geral, especialmente os que se referem a vida escolar do aluno como fichas
individuais, histéricos, carteiras de identificagéo, fotocopias de documentos pessoais, etc.; organizar pastas
individuais dos professores e demais servidores da unidade, colecionando de forma adequada os
documentos apresentados; executar servicos de datilografia e/ou digitacdo de documentos escolares,
oficios, memorandos, cartas, circulares internas, certidées, declaragdes, formularios, impressos e outros
afins; cuidar da boa ordem do setor sob sua responsabilidade; montar planilhas e graficos demonstrativos;
organizar arquivos com a observagido dos procedimentos adequados e das normas afins aprovadas pela
unidade; emitir historicos e declaragbes escolares, obedecidas as normas internas do estabelecimento;
fazer revisdao em histdricos escolares; confeccionar diarios, oficios de conferéncia de diarios; prestar
atendimento a alunos, professores e demais funcionarios da unidade e a comunidade escolar de uma
maneira em geral; participar de reunides quando convocado; auxiliar e sanar duvidas dos servidores da
unidade, dentro da sua area de competéncia; preparar a folha de pagamento de pessoal e emitir para o
Diretor Escolar; fazer o fechamento mensal, bimestral, semestral e anual das notas de cada aluno;
organizar, anualmente, as pastas de alunos formandos, recolhendo documentos necessarios para e
emissado de diplomas; auxiliar nas atividades de funcionamento da biblioteca escolar; zelar pelo patriménio
sob sua responsabilidade; executar outras atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

ASSISTENTE SOCIAL — CRAS/CREAS
Coordenar os grupos de apoio as criangas e adolescentes e seus familiares; acompanhar crianca e
adolescentes nas audiéncias, delegacias e foruns; realizar estudos de caso; elaborar laudos e pareceres
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técnicos e psicoldgicos, quando solicitados; realizar visitas domiciliares, quando for necessario; acompanhar
criancas e adolescentes e seus familiares junto a rede de servigos, principalmente aqueles que prestam
atengao psicossocial; acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas s6cio educativas, em
meio aberto; promover 0 atendimento a pessoas em situacdo de violéncia. Aconselhar e orientar individuos
afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre a dindmica psicossocial do
comportamento das pessoas e aplicando a técnica do servigo social de casos, para possibilitar o
desenvolvimento de suas capacidades e conseguir 0 seu ajustamento ao meio social; Desenvolver a
consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do servigo social de grupo aliada a participagdo em
atividades comunitarias, para atender as aspiracées pessoais desse individuo e interrelaciona-lo ao grupo;
Programar a acgdo béasica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, valendo-se da andlise
dos recursos e das caréncias socioeconémicas dos individuos e da comunidade em estudo, para possibilitar
a orientacdo adequada da clientela e o desenvolvimento harménico da comunidade; Zelar pela observancia
dos procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagdes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene e segurang¢a do
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE DENTISTA - ESF

De acordo com a Lei Federal n. 11.889/2008, art. 9 e 10: Compete ao Auxiliar em Salde Bucal, sempre
sob a supervisdo do cirurgidao-dentista ou do Técnico em Saude Bucal: organizar e executar atividades de
higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar
os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da andlise das
informacdes relacionadas ao controle administrativo em salde bucal; executar limpeza, assepsia,
desinfeccao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho; realizar
o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal; aplicar medidas de biossegurangca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver agbes
de promogéo da saude e prevengédo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de
necessidades em saude bucal e adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgédo. E
vedado ao Auxiliar em Saude Bucal: exercer a atividade de forma autbnoma; prestar assisténcia, direta ou
indiretamente, a paciente, sem a indispensavel supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude
Bucal; realizar, na cavidade bucal do paciente, procedimentos ndo discriminados no art. 9° da Lei federal
11.889/08. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR TECNICO DE TV

Executar projetos e manutengdes em instalagcbes e equipamentos de emissoras de radio, televisao,
retransmissores de sinais de TV, radio comunicagao, informatica e demais aparelhos eletrénicos. Instalar,
testar e consertar aparelhos, equipamentos, circuitos e componentes eletrénicos, orientando-se por
desenhos e planos especificos quando necessario. Assessorar tecnicamente o0 recebimento de
equipamentos na é&rea de telecomunicacdo, auxiliando nas diversas unidades na conferéncia das
especificagdes. Emitir relatérios, pareceres e laudos técnicos. Programar manutencdes e inspecionar o
sistema operacional antes da entrada do programa no ar. Manter os equipamentos em funcionamento. Abrir
e fechar circuitos de transmissdo. Controlar a qualidade técnica da transmissdo. Providenciar materiais
necessarios para a execugao de servigcos. Encaminhar instrumentos e equipamentos ou partes destes para
empresas especializadas, quando necessario. Encaminhar aparelhos, equipamentos e de seu local de
trabalho. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos de medicao e de programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo. Observar e cumprir normas de higiene e de
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ARQUITETO
Analisar e elaborar projetos arquitetdnicos, paisagisticos e urbanisticos bem como acompanhar e orientar
sua execucgao. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar outras tarefas
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correlatas, a critério do superior imediato.

ATENDENTE DE ARQUIVO

Realizar a escrituragao e o arquivamento de documentos de interesse da Administragao. Efetuar o registro e
catalogar os documentos objeto do arquivamento; Fornecer os documentos arquivados para consulta dos
servidores competentes, assim como recolher e guardar os materiais consultados; Manter em bom estado
os documentos arquivados. Executa atividades afins que Ihe forem atribuidas. Planejar, organizar e dirigir
os servigcos de arquivo e acompanhar o processo documental informativo. Atividades: Orientar e dirigir as
atividades de identificacdo das espécies documentais; Planejar e dirigir os servicos de documentacgao e
informacado constituidos de acervos arquivisticos e misto; Orientar quanto a classificagcdo, arranjo e
descricdo de documentos; Avaliar e selecionar os documentos para fins de preservagdo e promover
medidas necessarias a este fim especifico; Elaborar pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos
arquivisticos; Assessorar os trabalhos de pesquisa cientifica e técnico administrativa; Executar outras
tarefas da mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade, incluindo, atividades de almoxarifado. Observar e
cumprir normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS

Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardinamento e manutengédo predial.
Desenvolver atividades de apoio em diversas areas. Executar tarefas de limpeza em geral; varrer espanar,
lavar, encerar e lustrar as dependéncias, méveis, utensilios e instalagdes diversas; mantendo-lhes as
condicdes de higiene e conservagdo. Preparar refeicdo, café e chd; servindo-os quando solicitado. Zelar
pela conservagao de cantinas, copas, cozinhas e afins. Zelar pelo material de uso diario e permanente,
tendo o cuidado de nao desperdicar materiais e utensilios diversos. Selecionar diariamente o lixo e fazer a
destinacédo correta para a destinagdo dos pontos de coleta. Observar e cumprir normas de higiene e de
seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

BIBLIOTECARIO

Administrar a unidade de biblioteca de sua lotagao; organizar livros, revistas, periédicos, fitas de audio e
video, etc., observadas as normas aplicaveis; catalogar o acervo em consonancia com as técnicas e
normas de biblioteconomia; preencher formularios, impressos e outros documentos afins; conferir e
arquivar, com observacao dos procedimentos adequados, os documentos confiados a biblioteca, mantendo-
0s organizados para conferéncia em caso de necessidade; prestar atendimento e orientacao a estudantes e
ao publicos em geral; controlar o uso do acervo, tanto na prépria unidade quanto através de empréstimos;
fazer e receber ligacdes telefonicas; efetuar coleta e organizagao de dados relativos as atividades e aos
servigos executados pela unidade; zelar pelo patriménio sob a responsabilidade da unidade, bem como
controlar os estoques de materiais necessarios ao seu funcionamento; executar as tarefas acometidas
buscando sempre a eficiéncia e a eficacia; cumprir demais objetivos afins.

BlOQUIMICO

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacao profissional em nivel superior orientando a
execucdo dos trabalhos e desenvolvendo atividades de programacdo em sua area profissional
apresentando melhorias e sugestées no campo de atividades, programar, orientar, executar, supervisionar e
responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais, realizagao de controle de qualidade
de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e
atestados de acordo com as normas; Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar,
orientando a correta utilizagdo e manipulagdo de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com
normas de higiene e seguranca para garantir a qualidade do servigo; Participar no desenvolvimento de
acOes de investigacdo epidemiolédgica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de
amostras para analise laboratorial; Realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunologicas, quimicas,
fisicoquimicas relativas a quaisquer substancias ou produto que interesse a saude publica; Participar da
previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisicdo dos
mesmos; Prestar assessoria na elaboragdo de projetos de construcdo e montagem de area especifica;
Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboragdo e controle de programas de saude
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publica; Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado. Executar, propor outras atividades que
contribuam para a eficiéncia de seu trabalho. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo
superior. Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Observar e cumprir normas de
higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CONTADOR

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade do municipio érgdos governamentais e outras
instituicbes publicas, planejando, supervisionando, orientando sua execugéo e participando dos mesmos, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragcéo
orcamentéria e ao controle da situagdo patrimonial e financeira da instituicdo; Planejar o sistema de
registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar
controle contabil e orgcamentario; Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos,
analisandoos e orientando seu processamento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado;
Controlar e acompanhar o recolhimento dos tributos municipais, estaduais e federais, bem como a
escrituracao de todos os livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados correspondem aos
documentos que Ihes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; Controlar e
participar dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando
e emendando 0s possiveis erros, para assegurar a correcao das operagdes contabeis; Proceder ou orientar
a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e
servigos; Supervisionar os célculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas,
moveis, utensilios e instalagdes, ou participa destes trabalhos, adotando os indices indicados em cada
caso, para assegurar a aplicagcdo correta das disposicdes legais pertinentes; Organizar e assinar
balancetes, balangcos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contdbeis, para apresentar
resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econébmica e financeira da instituicdo; Preparar
declaragao do imposto de renda da instituicdo, segundo a legislagao que rege a matéria, para apurar o valor
do tributo devido; Elaborar relatérios sobre a situagao patrimonial, econémica e financeira da instituicéo,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis necessarios
ao relatério da diretoria; Assessorar a dire¢do em problemas financeiros, contabeis, administrativos e
orgamentérios, dando pareceres a luz da ciéncia e das préaticas contabeis, a fim de contribuir para a correta
elaboracao de politicas e instrumentos de a¢ao nos

referidos setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contébil. Pode realizar pericias e verificacoes judiciais
ou extrajudiciais. Pode efetuar trabalhos de contabilidade para diversas entidades, por conta prépria ou para
firmas de prestacdes ou servigos de contabilidade. Responséavel pela informacao, pagamento e controle de
tributos Federais, Estaduais e Municipais.Observar e cumprir normas de higiene e de seguranga do
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

COVEIRO

Preparar as sepulturas. Escavando a terra e escorando as paredes de abertura ou, retirando a lapide e
limpando o interior das covas ja existentes, para permitir o sepultamento; Auxiliar na colocag¢édo do caixao,
manipulando as cordas de sustentagéo, para facilitar o posicionamento dos mesmos na sepultura, fechar a
sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje para assegurar a inviolabilidade do tumulo;
cuidar de limpeza de cemitério municipal; auxiliar na exumacao de cadaveres, responsabilizar pelo material
colocado pela Prefeitura para a construgcdo de canteiros e timulos; Responsabilizar- se pelas ferramentas
de uso diario no cemitério Municipal; Transportar restos mortais; Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

EDUCADOR DE ENSINO INFANTIL
Assistir o aluno nas realizacdo das atividades complementares do ensino infantil; participar do planejamento
das atividades da unidade de ensino; ajudar na preparagdo dos recursos didaticos utilizando o material
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selecionado; auxiliar na confecgdo de cartazes, murais e jogos adequados ao nivel da turma, pesquisando
em livros, jornais e revistas, para que haja melhor assimilagdo do conteldo pelos alunos; desenvolver
atividades como brincadeiras, jogos e dramatizagdes, para desenvolver nos alunos espirito esportivo,
espirito critico e capacidade de relacionamento interpessoal; participar de atividades festivas, auxiliando na
preparacdo e coordenagdo dos eventos; participar de cursos de aperfeicoamento e atualizagdo para
aprimoramento profissional; colaborar na formagao técnica, humana e cidada das criangas; participar de
reunides com os pais objetivando informa-los do desenvolvimento dos seus filhos, assim como da proposta
pedagdgica da escola; participar das reunides pedagdgicas e administrativas, inclusive do planejamento
semanal; receber os alunos no horario de entrada e aguardar apds o horario de saida, zelando pela
seguranca e bem-estar das criancgas; zelar pela seguranca e integridade fisica das criangas nos horarios de
recreio e recreacdo; auxiliar as criangas durante as refeigdes, lanches e na higienizacao pessoal; receber e
entregar as criangas aos pais ou responsaveis; executar outras atividades compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungéo.

EDUCADOR SOCIAL - CRAS/CREAS

Realizar a busca ativa das demandas sociais de cada territério; executar e acompanhar as atividades
relacionadas ao cadastramento dos programas sociais, como Bolsa Familia e outros. Executar atividades de
artesanatos, dancas, capoeira, oficinas, grafites, masicas, esporte, e outras afins, para atender os grupos de
atendimento s6cio educativo. recepcionar, encaminhar e informar as familias usuarias do CRAS, com ética
e profissionalismo; auxiliar os processos grupais do servigo socioeducativo geracional, sob orientacdo do
técnico de referéncia do CRAS, identificando e encaminhando casos para o servigo socioeducativo para
familias ou para acompanhamento individualizado; participar de reunides sistematicas de planejamento e
avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS; participar das atividades de
capacitacao da equipe de referéncia do CRAS; executar outras atividades propostas pelo chefe imediato.
Sao areas de atuagao: pessoas e comunidades em situacdo de risco e vulnerabilidade social contempladas
pela Protegdo Social Basica e Especial e servigos de prote¢do e atendimento integral a familia; promogéao
da difusdo e preservagédo das manifestagcées populares e da cultura regional e local; defesa dos segmentos
sociais historicamente excluidos, como negros, indigenas, LGBT, mulheres, criancas, adolescentes e
idosos; promocao e protecdo dos povos e comunidades remanescentes de quilombolas; realizagdo de
atividades socioeducativas para jovens infratores e busca de mecanismos para reintegragdo social;
promogao da insercao social das pessoas com deficiéncia; promocao de acdes voltadas para a efetivacéo
das politicas sobre drogas, principalmente no eixo da prevencao; promocao de atividades socioeducativas
com servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos; promogao da preservagcao do meio ambiente;
promog¢ao da cidadania; promocdo da arte-educacao; orientacdo e qualificacdo das ag¢des desenvolvidas
por entidades recreativas de esporte e lazer. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e
administrativos para que sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar
outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ENFERMEIRO ESF

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagéo
continua dessas informagoées, priorizando as situagbes a serem acompanhadas no planejamento local;
Realizar o cuidado em salude da populagao adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;
Realizar acbes de atencao integral conforme a necessidade de salde da populagao local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a integralidade da atengao por meio da
realizagdo de acbes de promocao da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das ac¢des programaticas e de vigilancia a saude;
Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situagbes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atengdo em outros servigos do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e
avaliacdo das acgdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a
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participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agoes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da Secretaria de
Saude; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacao na Atencéo
Bésica; Participar das atividades de educag@o permanente; Realizar outras acdes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promogéo e prote¢éo da saude,
prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da sadde) aos individuos e
familias na US e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagbes, entre outros), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposi¢des legais da profissdo, realizar consulta de
enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes; Planejar, gerenciar, coordenar e
avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagao
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; Contribuir e participar das atividades de Educagao
Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ASB e TSB; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da US. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e administrativos
para que sejam obedecidas as determinacdoes do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

ELETRICISTA

Realizar atividades especializadas de execugdo manutencado e recuperacdo de redes elétricas e outras,
bem publico e maquinas utilizando ferramentas e materiais apropriados de redes eletrificadas ou outras
tarefas afins que lhe forem atribuidas por superior hierarquico, resguardar o bem publico e zelar por sua
manutengé@o. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho executar outras tarefas
correlatas a critério do superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Coordenar, supervisionar, realizar atividades técnicas de suporte operacional ligadas a sua area de
atuacdo; elaborar orgamentos, planejamento de obras, estudos de viabilidade de empreendimentos;
acompanhar e orientar o exercicio profissional de atividades relativas a construcdo de empreendimentos;
proceder a vistorias técnicas; analisar, fazer a triagem e dar andamento em processos de aprovagao de
projetos; desenvolver e executar projetos de engenharia civil; aprovar, executar, supervisionar e fiscalizar
obras; planejar, orgar e contratar empreendimentos; coordenar a operagdo e a manutengdo dos mesmos;
controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos comprados e executados; elaborar projeto de
construgao, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, de
equipamentos e de mao-de-obra necessarios, assim como efetuando calculo aproximado dos custos;
elaborar normas e documentacao técnica; prestar consultorias e emitir pareceres técnicos ao Municipio;
Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.

ENGENHEIRO DE TRAFEGO

Proporcionar a movimentagao segura, eficiente as pessoas e mercadorias, elaborar projeto geométrico;
executar o planejamento da operacao do trafego de vias rodovidrias (rurais ou urbanas); malha rodoviaria;
terminais. interagdo com o uso solo adjacente (uso do solo) e a integragdo entre os diversos modos de
transporte, fiscalizagdo e execucdo de trabalhos relativos aos elementos constituintes, caracteristicas e
operacdes e do trafego, tendo em vista seus impactos no ambiente; Participar do monitoramento e do
controle de fluxos de transito urbano e seu impacto na poluigdo ambiental; Elaborar, acompanhar e executar
projetos de: planejamento de transporte; circulagdo de veiculos; acessibilidade e mobilidade urbanas;
tracados de circulagdo e planejamento de trajetos; Realizar estudos para conservacdo de energia,
relacionados com a qualidade do ambiente; Participar da formulagdo de politicas de meio ambiente;
Elaborar Projetos Basicos Ambientais (PBA), Projetos de Recuperacdo de Areas Degradadas (PRAD),
projetos de sitios contaminados e projetos de despoluicdo; e atuar na fiscalizagdo, no licenciamento e na
avaliagdo ambiental de projetos de investimentos, na andlise de EIA/RIMA e de relatérios de impactos.
Requisito Basico para Provimento: Graduagdo em Engenharia e curso de especializagdo em Engenharia de
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Trafego. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as
determinagdes do Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir
normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior
imediato.

FISCAL DE OBRAS

Orientar os contribuintes quanto a aplicagcdo do Cddigo de Obras e demais legislacdes pertinentes; Vistoriar
obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente licenciadas; Lavrar autos de notificacao,
infracdo, embargos e apreensdo; Comparar a construgdo em andamento com o projeto aprovado pela
Prefeitura; Fiscalizar obras publicas do municipio, quando determinado; Elaborar relatérios das atividades
desenvolvidas; Acompanhar os trabalhos de constru¢do de pontes, bueiros, estradas vicinais etc. ; Vistoriar
periodicamente as estradas vicinais, bueiros e pontes para verificacdo do seu estado de conservagao;
Vistoriar o movimento de instalagéo de barracas, feiras livres e vendedores ambulantes Observar e cumprir
normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior
imediato.

FISCAL DE TRANSPORTES

Organizar e fiscalizar as concessdes de transporte coletivo e individual de passageiros do municipio e
outros veiculos de transporte sobre a responsabilidade do municipio, condicdes de operacdes de veiculo,
cumprimento dos horarios, cumprimento da legislagdo pertinente, entre outros. Preencher relatérios,
preparar escalas de fiscalizagédo e operagdes de vistorias, examinar veiculos e atender usuarios. Observar e
cumprir normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

FISCAL DE TRIBUTOS

Divulgar a politica de arrecadacdo da municipalidade, coordenando, supervisionando e executando o
processo de arrecadacao, langamento, cobranga e aplicagdo de multas, da Prefeitura Municipal. Realizar
estudos sobre a politica de arrecadacao, langamentos e cobranga de tributos da Prefeitura Municipal, com
vistas & difusdo da legislacdo em vigor; Realizar estudos técnico-econémicos para apuracdo de receitas
mais reais pelas empresas; Realizar estudos, levantamentos, pesquisas e avaliacbes para apurar a
sonegagao; Colher dados de interesse tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e
outras fontes, tendo em vista identificar contribuintes omissos, lucros ndo declarados e outras
irregularidades; Lavrar autos de infragcdo e termos de fiscalizagcdo; Lavrar termos de apreenséo de livros e
documentos fiscais; Fiscalizar os servigos prestados eventualmente em circos; Fiscalizar a exatiddo da
cobranca realizada concernente ao imposto sobre servigos; Fazer conferéncia sobre o recolhimento do
imposto de prestacao de servigos pela aliquota fixa, bem como da taxa de licenca de localizagao; Observar
e cumprir normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

FISIOTERAPEUTA

Tratar meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, seqlielas de acidentes vascular-cerebrais e
outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia,
massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducagdo muscular, para obter o maximo de
recuperacao funcional dos 6rgaos e tecidos afetados. Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e
acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo da cinética e
movimentacao, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢o, de sobrecarga e de atividades, para identificar o
nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados; Planejar e executar tratamentos de afeccdes
reumaticas, osteoartrose, seqiielas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquidemulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurbégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais, como cinesiote-rapia, eletroterapia e
hidroterapia, para reduzir ao maximo possivel as conseqiiéncias dessas doengas; Atender a amputados,
preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a movimentacdo ativa e
independente dos mesmos; Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos
aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios de ginasticas
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especiais, para promover correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagéo
sangiinea; Ensina exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e pds-parto, fazendo
demonstragdes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho de parto e a recuperagdo no puerpério;
Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
sistematicamente, para promover a descarga ou liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
Supervisiona e avalia atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-o na execucao das tarefas,
para possibilitar a execugdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples;
Controla o registro de dados, observando as anotagbes das aplicagbes e tratamentos realizados, para
elaborar boletins estatisticos. Pode planejar, organizar e administrar servigcos gerais e especificos de
fisioterapia. Pode assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes,
documentos e pareceres. Auxiliar na avaliacdo de imoveis para efeito de langamento, vistoriando-os.
Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.

FONOAUDIOLOGO

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas préprias de
avaliagdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostacdo da voz e outros, com a
finalidade de possibilitar o aperfeicoamento e ou a reabilitagdo da fala. Avaliar as deficiéncias do paciente,
realizando exames fonéticos da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas. Efetuar o
encaminhamento de pacientes a especialistas, para a eliminagdo ou amenizagdo dos problemas
constatados, orientando-o, fornecendo indicagdes e relatério complementar do diagnostico. Participar de
equipes multiprofissionais para a identificacdo de distdrbios de linguagem em suas formas de expresséo e
audicdo. Elaborar programas e técnicas para a aplicagdo em alunos e professores da rede municipal de
ensino, visando a melhoria de postura da voz. Elaborar relatérios e pareceres pertinentes a sua area de
atuagao. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranga do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

GARI

Varrer ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos
similares, para manter os referidos locais em condicbes de higiene e transito; Recolher o lixo,
acondicionando-os em lates, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depositos
adequados; Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar o lixo; Zelar pela
conservagao dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo e
mantendo-os limpos; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras
tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

HISTORIADOR

Estudar as Histérias em suas diversas abrangéncias temporais, desenvolver pesquisa com diferentes fontes
documentos (iconograficos, textuais, entrevistas, depoimentos, biografias), possibilitando o conhecimento
da Histéria Local e Regional. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar
outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

INSPETOR ESCOLAR

Zelar pelo bom funcionamento das instituicdes vinculadas ao sistema municipal de ensino avaliando-as
permanentemente, sob o ponto de vista educacional e institucional; avaliar formacao e a habilitagao
exigidas do pessoal técnicoadministrativo-pedagdgico, em atuacdo na unidade escolar; examinar a
organizacao da escrituragdo e do arquivo escolar, de forma que fiquem asseguradas a autenticidade e a
regularidade dos estudos e da vida escolar dos alunos; garantir o fiel cumprimento das normas regimentais
fixadas pelo estabelecimento de ensino, desde que estejam em consonancia com a legislagdo em vigor;
zelar pela observancia dos principios estabelecidos na proposta pedagégica da instituicdo, os quais devem
atender a legislagdo vigente; assegurar o cumprimento das normas legais da educacédo nacional e das
emanadas do Conselho Estadual de Educacdo e do Conselho Municipal de Educacgéao; integrar comissoes
de autorizacdo de funcionamento de instituicbes de ensino e/ou de cursos; de verificacdo de eventuais
irregularidades, ocorridas em unidades escolares; manter fluxo horizontal e vertical de informagoes,
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possibilitando a realimentagao do Sistema Municipal de Educacéo, bem como sua avaliagao pela Secretaria
Municipal de Educagéo; declarar a autenticidade, ou ndo, de documentos escolares de alunos, sempre que
solicitado por 6rgaos e/ou instituicdes diversas.

INSTRUTOR DE Ml:JSICA (SOPRO METAL)

INSTRUTOR DE MUSICA (SOPRO PALHETA)

Desenvolver, acompanhar e supervisionar atividades e projetos relacionados a Prefeitura Municipal de
Diamantina na area musical, prestar as atividades pertinentes ao desenvolvimento musical da Escola
Municipal de Canto e Musica Tenente Oswaldo Machado. Planejar e ministrar aulas e atividades de classe,
em cursos técnicos e livres, observando os programas 33 elaborados pela Escola Municipal de Canto e
Musica Tenente Oswaldo Machado e projetos pedagégicos; Realizar avaliagdo de aprendizagem; Realizar
trabalhos vinculados ao planejamento e a preparacédo de atividades docentes, participando de reunides de
acordo com o regimento escolar da unidade; Organizar e escriturar didrios de classe; Ministrar e ou
participar de programas de capacitagdo profissional atendendo a convocagdo da administragdo municipal;
Promover e ou participar de atividades artisticas de grupos da escola, ensaios e eventos e cumprir demais
dispositivos constantes do regimento escolar; Informar a necessidade de aquisicdo de materiais e
equipamentos, bem como de acervo para a biblioteca; Tratar a todos com educacao e cordialidade, zelando
pelo bom relacionamento entre toda a equipe, buscar meios para pesquisa e apropriagdo de acervo
musical; estabelecer disciplina diaria para limpeza e manutengdo do espaco; manter o Secretario de
Cultura, Turismo e Patrimoénio Histérico informado de todas as atividades e demandas do setor; desenvolver
outras atividades de acordo com as especificidades do setor de lotagdo. Zelar pela observancia dos
procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranc¢a do
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

JARDINEIRO

Cuidar dos jardins e areas verdes do municipio; Tratar e cuidar de mudas, observando a irriga¢do e o
combate as pragas e moléstias que possam aparecer; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO ANGIOLOGISTA

Executar atividades com diagnéstico e tratamento clinico preventivo e curativo de doengas circulatérias
periféricas, aquelas que acometem vasos sanguineos (artérias e veias) e vasos linfaticos. Realiza
intervencdes de pequenas cirurgias, bem como orientacdo de prevengdo de novas lesbes vasculares,
visando o bem estar da populagdo. Participa de Junta Médica quando convocado. Aplica seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realiza exames clinicos, diagnésticos e tratamento
médico. Desenvolve atividades de educagdo em saude publica, junto com o paciente e a comunidade.
Participa das agbes de vigilancia em salde. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e
administrativos para que sejam obedecidas as determinagées do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Diamantina. Cumprir o nimero de consultas ou horario conforme estabelecido em Lei. Executa
tarefas afins. Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO CLINICO GERAL

Executar andlise de procedimentos como: efetuar exames médico, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, utilizando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.
Examinar o paciente, auscultando-o, apalpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar
diagnoéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares. Analisar e interpretar resultados de
exames de raio X, bioquimico, hematol6gico e outros, comparando-o com padrdes normais, para confirmar
o diagnéstico. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente. Manter registro
dos pacientes examinados, anotando diagnostico, tratamento, evolugdo da doenca e resultados de exames,

COTEC FADENOR ?

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS.




o—s
PREFEITURA DE
DIAMANTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINA - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL 1/2019 — ANEXO IIl (RETIFICADO)
ATRIBUICOES DOS CARGOS

para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Participar de planejamentos, coordenagcédo e execucao de
programas, colaborando de forma efetiva de acordo com especificidade exigida. Promover pesquisas,
estudos e outras atividades de salde, atendendo prioridades estabelecidas pela Secretaria de Saude.
Participar e realizar reuniées praticas e educativas junto a comunidades, atendendo programas
estabelecidos pela Secretaria de Saude. Atender urgéncias/emergéncias nas diversas unidades de saude,
quando necessario, visando prestar servicos de salude com qualidade e eficacia. Diagnosticar e tratar
doencas proprias da area de sua especializagédo: Clinico geral. Fazer diagnésticos das patologias gerais,
através da anamnese, exame clinico, avaliagdo de exames de apoio diagnostico, para prevencao de
incapacidade. Encaminhar pacientes, quando necessario, para determinadas especialidades médicas,
solicitando exames e preenchendo guias de encaminhamento para esclarecimento de diagnostico.
Examinar pacientes agendados, verificando as condi¢des gerais do organismo (aparelho cardiovascular,
respiratério, digestivo, locomotor), solicitando quando necessario, exames complementares, sobre queixas
especificas do paciente, para diagndstico e prognéstico da enfermidade e prescricdo de medicamentos.
Zelar pelo perfeito desempenho ético da medicina, guardando absoluto respeito pela vida humana.
Aprimorar continuamente seus conhecimentos e usar o melhor do progresso cientifico do paciente. Manter
sigilo quanto as informacdes confidenciais de que tiver conhecimento, no desempenho de suas fungoes,
exceto nos casos em que seu siléncio prejudique ou ponha em risco a saude do trabalhador ou da
comunidade. Empenhar-se para melhorar as condicdes de saude e os padrdes dos servicos médicos e
assumir sua parcela de responsabilidade em relagdo a sadde publica, a educagao sanitaria e a legislagéo
referente a salde. Manter boas relagbes com demais profissionais na area de salde, baseando-se no
respeito muatuo, na liberdade e independéncia profissional de cada um, buscando sempre o interesse € o
bem-estar do paciente. Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho observando
as prescricoes de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediéncia e respeito a
hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atencdo no trabalho, dedicacgéo,
eficiéncia, zelo na utilizagcdo dos materiais e equipamentos do patriménio publico, bom relacionamento com
as chefias, colegas e municipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas,
acatamento de ordens, assimilacdo de novos métodos de trabalho, etc. Cumprir as normas estabelecidas
de biosseguranca, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevencdo preconizadas, para evitar
contaminagbes e acidentes. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e administrativos para que
sejam obedecidas as determinagdes do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diamantina.
Cumprir o nimero de consultas ou horario conforme estabelecido em Lei. Executar outras atribuigbes
correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e responsabilidade. Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO GENERALISTA - ESF

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo
continua dessas informacoes, priorizando as situagcées a serem acompanhadas no planejamento local;
Realizar o cuidado em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;
Realizar acdes de atengao integral conforme a necessidade de saude da populagao local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a integralidade da atengdo por meio da
realizacdo de acgbes de promocdo da salde, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das agbes programaticas e de vigilancia a saude;
Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e
situagdes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atengdo em outros servigos do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e
avaliagdo das ac¢des da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a
participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenagao da

Secretaria de Saude; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagao
na Atencao Basica; Participar das atividades de educacéo permanente; Realizar outras agdes e atividades a
serem definidas de acordo com as prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promocéao e protecdo da
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salde, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo da saude) aos individuos
e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude — US e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espag¢os comunitarios (escolas, associacdes entre outros
assemelhados); Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
gineco obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirdrgicas e procedimentos para fins
de diagnosticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;
Contribuir e participar das atividades de Educagao Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e
THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da US. . Zelar
pela observancia dos procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinacdes
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO OTORRINOLARINGOGISTA

Executar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, utilizando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente, auscultando-o,
apalpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares. Realizar cirurgias eletivas. Analisar e interpretar resultados de exames de raio X,
bioquimico, hematolégico e outros, comparando-o com padrées normais, para confirmar o diagnostico.
Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao, assim como cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente. Manter registro dos pacientes
examinados, anotando diagnéstico, tratamento, evolugdo da doenga e resultados de exames, para efetuar
orientacao terapéutica adequada. Participar de planejamentos, coordenacdo e execucdo de programas,
colaborando de forma efetiva de acordo com especificidade exigida. Promover pesquisas, estudos e outras
atividades de saude, atendendo prioridades estabelecidas pela Secretaria de Saude. Participar e realizar
reunides praticas e educativas junto a comunidade, atendendo programas estabelecidos pela Secretaria de
Saude. Atender urgéncias/emergéncias nas diversas unidades de salde, quando necessario, visando
prestar servicos de salde com qualidade e eficacia. Diagnosticar e tratar doengas préprias da area de sua
especializagdo: Otorrinolaringologia Clinica. Participar do Programa de Prétese Auditiva, diagnosticando,
indicando, acompanhando e reabilitando o portador de deficiéncia auditiva. Realizar tratamento das
patologias otorrinolaringoldgicas gerais, realizando exame clinico, otoscopia, lavagem de ouvido, retirada de
corpo estranho nasal e otoldgico de possivel acesso a nivel ambulatorial, terapia, medicamentos e
acompanhamento da evolugdo do tratamento. Fazer indicagdo de tratamento cirurgico, fonoaudiélogo e
acompanhamento da evolugdo do diagnédstico. Zelar pelo perfeito desempenho ético da medicina,
guardando absoluto respeito pela vida humana. Aprimorar continuamente seus conhecimentos e usar o
melhor do progresso cientifico em beneficio do paciente. Manter sigilo quanto as informagdes confidenciais
de que tiver conhecimento, no desempenho de suas fungdes, exceto nos casos em que seu siléncio
prejudique ou ponha em risco a saude do trabalhador ou da comunidade. Empenhar-se para melhorar as
condicbes de saude e os padrdes dos servicos médicos e assumir sua parcela de responsabilidade em
relacdo a salde publica, a educacgao sanitaria e a legislagao referente a saide. Manter boas relagdes com
demais profissionais na area de saude, baseando-se no respeito mutuo, na liberdade e independéncia
profissional de cada um, buscando sempre o interesse e o bem-estar do paciente. Buscar constantemente o
melhor desempenho no ambiente de trabalho observando as prescrigbes de comportamento ou conduta:
assiduidade, pontualidade obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse,
qualidade e atengao no trabalho, dedicacao, eficiéncia, zelo na utilizacdo dos materiais e equipamentos do
patrimdnio publico, bom relacionamento com as chefias, colegas e municipes, disponibilidade permanente
para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de ordens, assimilacdo de novos métodos de
trabalho, etc. Cumprir as normas estabelecidas de biosseguranca, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevengao preconizadas, para evitar contaminagdes e acidentes. Zelar pela observancia dos
procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagdes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Cumprir o nimero de consultas ou horario conforme
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estabelecido em Lei. Executar outras atribuicées correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras
tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA

Executar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, utilizando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente, auscultando-o,
apalpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares. Analisar e interpretar resultados de exames de raio X, bioquimico, hematolégico e
outros, comparando-o com padrdes normais, para confirmar o diagndéstico. Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente. Manter registro dos pacientes examinados, anotando
diagnéstico, tratamento, evolugdo da doencga e resultados de exames, para efetuar orientagédo terapéutica
adequada. Participar de planejamentos, coordenagédo e execugdo de programas, colaborando de forma
efetiva de acordo com especificidade exigida. Promover pesquisas, estudos e outras atividades de saude,
atendendo prioridades estabelecidas pela Secretaria de Saude. Participar e realizar reunidées praticas e
educativas junto a comunidade, atendendo programas estabelecidos pela Secretaria de Saude. Atender
urgéncias/emergéncias nas diversas unidades de salude, quando necessario, visando prestar servicos de
salde com qualidade e eficacia. Diagnosticar e tratar doengas proprias da area de sua especializagio:
Psiquiatria. Examinar o paciente, anotando em formulario especifico a conservagdo, o desenvolvimento da
empatia e outros, para situar a sua problematica conflitiva. Desenvolver a catarse do paciente,
estabelecendo a intercomunicagao e a transferéncia, para elaborar o diagnéstico. Encaminhar o paciente a
sessdes de psicoterapia individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagbes para o
caso, para auxilia-lo a ajustar-se ao meio. Proceder ao planejamento, orientagdo e/ou execug¢do de
programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros, para
proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional, preparacao para o matrimdnio, psicoterapia de grupo e
outras atividades de apoio. Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para
possibilitar a formacao de atitudes adequadas ao trato com os mesmos. Prescrever e/ou aplicar tratamentos
biologicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos
cerebrais ou diminuir excitagcoes. Zelar pelo perfeito desempenho ético da medicina, guardando absoluto
respeito pela vida humana. Aprimorar continuamente seus conhecimentos e usar o melhor do progresso
cientifico em beneficio do paciente. Manter sigilo quanto as informagdes confidenciais de que tiver
conhecimento, no desempenho de suas fungdes, exceto nos casos em que seu siléncio prejudique ou
ponha em risco a saude do trabalhador ou da comunidade. Empenhar-se para melhorar as condigbes de
salde e os padrbes dos servigos médicos e assumir sua parcela de responsabilidade em relagédo a saude
publica, a educagdo sanitaria e a legislagdo referente a saiude. Manter boas relagbes com demais
profissionais na area de saude, baseando-se no respeito mutuo, na liberdade e independéncia profissional
de cada um, buscando sempre o interesse e o bem-estar do paciente. Buscar constantemente o melhor
desempenho no ambiente de trabalho observando as prescrigbes de comportamento ou conduta:
assiduidade, pontualidade obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse,
qualidade e atengao no trabalho, dedicacao, eficiéncia, zelo na utilizacdo dos materiais e equipamentos do
patrim6nio publico, bom relacionamento com as chefias, colegas e municipes, disponibilidade permanente
para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de ordens, assimilacdo de novos métodos de
trabalho, etc. Cumprir as normas estabelecidas de biosseguranga, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevengao preconizadas, para evitar contaminagdes e acidentes. Zelar pela observancia dos
procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Cumprir 0 nUmero de consultas ou horario conforme
estabelecido em Lei. Executar outras atribuicées correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras
tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO REGULADOR
Exercer a regulagdo médica do sistema, o que inclui receber chamados de auxilio, analisar a demanda,
classificar prioridades de atendimento; selecionar meios para atendimento; acompanhar o atendimento
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local; determinar o local de destino do paciente; fornecer orientagéo telefénica; manter contato diario com os
servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia direta aos pacientes nas
ambulancias, quando indicado, realizando atos médicos possiveis e necessarios; controlar
operacionalmente a equipe; controlar a qualidade do servigo; avaliar a qualidade profissional dos socorristas
e técnicos em emergéncia médica; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de RH para as
necessidades de treinamento continuado da equipe; obedecer as normas técnicas vigentes no servigo e ao
Cédigo de Etica Médica. Os protocolos de intervengcdo médica deverdo ser concebidos e pactuados,
garantindo perfeito entendimento entre o médico regulador e o intervencionista quanto aos elementos de
deciséo e intervengédo. Objetividade nas comunicagdes e precisdo nos encaminhamentos sao igualmente
imprescindiveis. Como, com freqiiéncia, 0 médico regulador autorizara atos ndo-médicos por radiotelefonia
— sobretudo para auxiliares de enfermagem, socorristas e enfermeiros-socorristas —, 0s protocolos
correspondentes deverdo estar claramente constituidos e a autorizagdo deve ser assinada na ficha de
regulacdo médica e no boletim ou ficha de atendimento pré-hospitalar. O médico regulador tem o dever de
saber com exatiddo as habilidades de seu pessoal ndo-médico e médico, de modo a dominar as
possibilidades de prescricdo e fornecer dados que permitam viabilizar programas de capacitagdo que
qualifiquem os intervenientes. Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambuléancias. O préprio médico
regulador devera possuir formacao especifica e habilitacdo formal para a fungdo, bem como acumular
capacidade e experiéncia neste tipo de assisténcia. Devera garantir que todos os envolvidos na atengéo
pré-hospitalar observem rigorosamente o sigilo médico mesmo nas comunicagdes radiotelefénicas, com o
uso de codigos. A competéncia técnica médica do regulador sintetiza-se na sua capacidade de julgar,
discernindo a urgéncia real da aparente. Em torno deste desafio devem-se centrar suas prerrogativas,
deveres e garantias de regulamentacdo sobre o que o CFM pode e deve se manifestar. Para o bom
exercicio de suas fungdes devem ser oferecidos ao médico regulador os meios necessarios com relagéo a
recursos humanos e equipamentos. Zelar pela observancia dos procedimentos legais e administrativos para
gue sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diamantina.
Cumprir o nimero de consultas ou horario conforme estabelecido em Lei. Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Executar atendimento na area de reumatologia; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao
cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a
melhoria de salde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificacdo compulsoéria de doencas; Realizar reuniées com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
Prestar informagdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para
prestar orientagcdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacédo de fatores
de risco que favorecem enfermidades; Promover reuniées com profissionais da area para discutir conduta a
ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populacao; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliagdo do impacto das agdes em saude implementadas por equipe; Representar,
guando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reuniées com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos
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relativos a sua éarea; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao; Utilizar equipamentos
de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Zelar pela observancia dos procedimentos
legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Diamantina. Cumprir o nimero de consultas ou horario conforme estabelecido em Lei.
Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuigbes
afins. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas,
a critério do superior imediato.

MEDICO VETERINARIO

Planejar e desenvolver campanhas servigos de fomento e assisténcia técnica relacionada com a pecuéria e
salde publica, em ambito nacional e regional, valendo-se de levantamentos de necessidades e do
aproveitamento de recursos orgamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do
rebanho; Elaborar e executar agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando assessoramento,
assisténcia e orientagdo fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a produgao racional e
lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais, quanto a aplicagdo dos recursos oferecidos;
Fazer profilaxia, diagnéstico e tratamento de doencas dos animais realizando exames clinicos e de
laboratério para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; Realizar exames laboratoriais,
colhendo material e/ou procedendo a andlise anatomopatolégica, histopatolégica, hematologica e
imunolégica, para estabelecer o diagnéstico terapéutico; Promover o melhoramento do gado, procedendo a
inseminacéo artificial, orientando a selecdo das espécies mais convenientes a cada regiao do pais e fixando
os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploracdo pecudria; Desenvolver e
executar programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as racgdes, para baixar a indice de
conversao alimentar, prevenir doengas cariciais e aumentar a produtividade; Efetuar o controle sanitario da
produg¢é@o animal destinada a industria, realizando exames clinicos, anatomopatoldgicos laboratoriais ante e
post mortem, para proteger a saude individual e coletiva da populagdo; Promover a fiscalizagdo sanitéria
nos locais de producao, manipulagédo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal,
bem, como de sua qualidade determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacao pertinente, orientar
quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos, para
assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos; Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

Executar tarefas referentes a dirigir veiculos, fazendo o transporte de servidores, veiculos emergenciais,
autoridades e outros. Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e
6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigbes de funcionamento.
Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacgao estabelecida; dirigir o veiculo,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais
determinados na ordem do servi¢o; Transportar documentos e servidores em geral para reparticbes e vice-
versa; Zelar pela manutengéo do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos. Recolher o veiculo apés
a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutencao e abastecimento do mesmao.
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho, executar outras tarefas correlatas a
critério do superior imediato.

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Atribuir a execugéo de tarefas referentes a dirigir veiculos pesados como 6nibus e caminhdes executando o
transporte de pessoas e cargas. Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e Oleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigbes de
funcionamento. Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; Dirigir
o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos
locais determinados na ordem do servigo; Transportar materiais, documentos e servidores em geral para
reparticbes e vice-versa; Zelar pela manutengdo do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos;
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengéo e
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abastecimento do mesmo; observar e cumprir as normas de segurancga do trabalho; executar outras tarefas
correlatas a critério do superior imediato.

MOTORISTA DE VEICULO PESADO

Atribuir a execugao de tarefas referentes a dirigir veiculos pesados como 6nibus e caminhdes executando o
transporte de pessoas e cargas. Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e Oleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigbes de
funcionamento. Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; Dirigir
o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos
locais determinados na ordem do servigo; Transportar materiais, documentos e servidores em geral para
reparticbes e vice-versa; Zelar pela manutengdo do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos.
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengéo e
abastecimento do mesmo; observar e cumprir as normas de seguranc¢a do trabalho; executar outras tarefas
correlatas a critério do superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA llI

Atribuir, manejar tratores, pas mecanicas, retroescavadeiras, motoniveladoras e outros equipamentos de
capacitacao, escavagdo e movimentagdo de materiais, nas obras e servicos da municipalidade. Operar
maquinas escavadeiras, conduzindo-as e controlando seus comandos de corte e elevagéo, para escavar e
remover terra, pedras, areia e materiais analogos; Operar maquinas providas de pas de comando hidraulico,
conduzindo-as e acionando os comandos de tragdo e os comandos hidraulicos para escavar e mover terra,
pedras e materiais similares; Operar tratores providos de uma lamina frontal céncava de aco, dirigindo-a e
manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para nivelar terrenos na construgdo de estradas e outras
obras da municipalidade; Operar maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou
cilindros, acionando-a e manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para compactar solos, concreto,
asfalto e outros, na construcdo de rodovias, ruas e outras obras; Operar maquina pavimentadora,
conduzindo-a e controlando a aplicagao do material de pavimentagéo, para estender e alisar as camadas de
asfalto ou de preparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; Efetuar a
manutengdo das maquinas, lubrificando-as e efetuando pequenos reparos, para manté-las em boas
condicdes de funcionamento; Operar maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou
cilindros, acionando-a e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para compactar solos, concreto,
asfalto e outros, na construgdo de rodovias, ruas e outras obras; Operar maquina pavimentadora,
conduzindo-a e controlando a aplicagdo do material de pavimentacdo, para estender e alisar as camadas de
asfalto ou de preparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; Auxiliar na
coordenagdo e orientagdo dos trabalhos de manobra de pesos e operagdo de carga e descarga;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos e materiais colocados a sua disposigéo,
comunicando a chefia imediata o extravio de equipamentos para as devidas providéncias; Participar de
reunides e grupos de trabalho; Desempenhar outras atribuigdes que, por suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia, observar e cumprir as normas de seguranga do trabalho; executar outras
tarefas correlatas a critério do superior imediato.

PROCURADOR JURIDICO

Exercer as fungdes estratégicas de planejamento, orientagcdo, coordenacao, controle e revisao no ambito de
sua atuacdo, de modo a oferecer condicbes de tramitacdo mais rapida de processos na esfera
administrativa e deciséria;Propor, para aprovacdo do Chefe do Executivo, projetos, programas e planos de
metas da Procuradoria Geral do Municipio;Estabelecer o Plano Anual de Trabalho da Pasta e as diretrizes
para a Proposta Orgamentdria do exercicio seguinte; Representacdo do Municipio judicial e
extrajudicialmente, a atividade de consultoria e 0 assessoramento juridico ao Poder Executivo. Responsavel
por acompanhar judicialmente 0s processos ja existentes e ajuizar novos. Orientar as Secretarias para que
atuem de acordo com a legalidade, auxiliando-os na tomada de decisdes e na elaboracdo de respostas a
outros 6rgdos. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.
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PROFESSOR P1

Elaborar o Projeto Didatico-Pedagdgico de Ensino, relacionando conteudo e atividades, carga horéria e
bibliografia, baseado no programa oficial de ensino relativo a disciplina; planejar aulas e demais atividades,
selecionando conteldos, recursos e procedimentos didaticos adequados aos objetivos do curso e a
realidade dos alunos; preparar os recursos didaticos utilizando o material selecionado; confeccionar
cartazes, murais e jogos adequados ao nivel da turma, pesquisando em livros, jornais e revistas, para que
haja melhor assimilagdo do contetido pelos alunos; ministrar aulas, aplicando o plano didatico-pedagogico
pré-definido; substituir eventualmente o docente nas turmas de educagéo infantil, nos anos iniciais do
ensino fundamental e educacdo de jovens e adultos; assumir as atribuicbes de professor de apoio,
professor de sala de recurso, intérprete de LIBRAS e tradutor de BRAILLE no atendimento educacional
especializado aos alunos com deficiéncia; cumprir o horario fixado de atividades extraclasses, participando,
na escola, de reunides pedagégicas; elaborar, aplicar e corrigir avaliagées, selecionando instrumentos
adequados ao conteludo programatico, estabelecendo critérios e distribuicdo de créditos; desenvolver
atividades como brincadeiras, jogos e dramatizagdes, para desenvolver nos alunos espirito esportivo,
espirito critico e capacidade de relacionamento interpessoal; executar a escrituragdo do diario de classe,
registrando a frequéncia, o conteddo desenvolvido em cada aula, a carga horaria e notas dos alunos, para o
controle da secretaria e elaboragédo das tabelas; participar de atividades festivas, auxiliando na preparacéo
e coordenacgdo dos eventos; participar de cursos de aperfeicoamento e reciclagem para aprimoramento
profissional; colaborar na formagédo técnica, humana e cidada dos alunos; buscar solugbes para os
problemas disciplinares, buscando ajuda de especialistas, quando necessario; coordenar reunides com 0s
pais objetivando informa-los do desenvolvimento dos seus filhos, assim como da proposta pedagdgica da
escola; participar das reunides pedagogicas e administrativas, inclusive do planejamento semanal; participar
da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula.

PROFESSOR P2

Elaborar o Projeto Didatico-Pedagdgico de Ensino, relacionando conteddo e atividades, carga horaria e
bibliografia, baseado no programa oficial de ensino relativo a disciplina; planejar aulas e demais atividades,
selecionando conteldos, recursos e procedimentos didaticos adequados aos objetivos do curso e a
realidade dos alunos; preparar os recursos didaticos utilizando o material selecionado; confeccionar
cartazes, murais e jogos adequados ao nivel da turma, pesquisando em livros, jornais e revistas, para que
haja melhor assimilagdo do conteldo pelos alunos; ministrar aulas, aplicando o projeto didatico-pedagogico
pré-definido; elaborar, aplicar e corrigir avaliagdes, selecionando instrumentos adequados ao conteudo
programético, estabelecendo critérios e distribuicao de créditos; desenvolver atividades como brincadeiras,
jogos e dramatizagOes, para desenvolver nos alunos espirito esportivo, espirito critico e capacidade de
relacionamento interpessoal; executar a escrituragdo do diario de classe, registrando a frequéncia, o
conteudo desenvolvido em cada aula, a carga horéaria e notas dos alunos, para o controle da secretaria e
elaboracdo das tabelas; participar de atividades festivas, auxiliando na preparacdo e coordenagao dos
eventos; participar de cursos de aperfeicoamento e reciclagem para aprimoramento profissional; colaborar
na formacdo técnica, humana e cidada dos alunos; buscar solugbes para os problemas disciplinares,
buscando ajuda de especialistas, quando necessario; coordenar reuniées com os pais objetivando informa-
los do desenvolvimento dos seus filhos, assim como da proposta pedagoégica da escola; participar das
reunides pedagdgicas e administrativas, inclusive do planejamento semanal; participar da elaboragcéo da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; executar outras atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
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PSICOLOGO

Proceder ao estudo e a andlise dos processos intra/interpessoais € nos mecanismos do comportamento
humano, elaborando e ampliando técnicas psicoldgicas, como teste para determinacao de caracteristicas
afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, técnicas psicoterapicas e outros métodos de verificagéo, para
possibilitar a orientagé@o, selegéo e treinamento no campo profissional, no diagnéstico e na identificagéo e
interferéncia nos fatores determinantes na agéao do individuo, em sua histéria pessoal, familiar, educacional
e social. Proceder a formulacdo de hipdteses e a sua comprovagao experimental, observando a realidade e
efetivando experiéncias de laboratérios e de outra natureza, para obter elementos relevantes ao estudo dos
processos de desenvolvimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano e animal. Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais
e de outras espécies que atuam sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando a sua ficha de
atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e outros métodos de verificagdo, para
orientarse no diagnostico e tratamento psicolégico de certos disturbios comportamentais e de
personalidades; Promover a salde na prevengado, no tratamento e reabilitacdo de disturbios psiquicos,
estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os padrbes
normais de comportamento e relacionamento humano. Elaborar e aplica técnicas de exame psicolégico,
utilizando seu conhecimento e pratica metodoldgica especificos, para determinar os tracos e as condicdes
de desenvolvimento da personalidade, dos processos intrapsiquicos e interpessoais, nivel de inteligéncia,
habilidades, aptidbes, e possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de
ordem psiquica e recomendar a terapia adequada. Participar na elaboragdo de andlises ocupacionais,
observando as condigbes de trabalho e as funcdes e tarefas tipicas de cada ocupacao, para identificar as
aptidées, conhecimento de tracos de personalidade compativeis com as exigéncias da ocupagdo e
estabelecer um processo de selecdo e orientagdo no campo profissional. Efetuar o recrutamento, selegéo,
treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal e a orientagdo profissional,
promovendo entrevistas, elaborando e aplicando testes, provas e outras verificagdes, a fim de fornecer
dados a serem utilizados nos servigos de emprego, administracdo de pessoal e orientagéo individual; Atuar
no campo educacional, estudando a importancia da motivagdo do ensino, novos métodos de ensino e
treinamento, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino
adequado e determinacdo de caracteristicas especiais necessarias ao professor. Reunir informagbes a
respeito do paciente, transcrevendo os dados psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para elaborar
subsidios indispensaveis ao diagndstico e tratamento das respectivas enfermidades. Diagnosticar a
existéncia de possiveis problemas na area de distlrbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e
outros reativos psicologicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades
momentaneas. Proceder ao estudo e avaliagdo do comportamento humano, através da aplicagcao de testes
psicolégicos, para determinacdo de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras,
possibilitando assim, a orientagédo, selecao e treinamento no campo profissional e o diagnéstico clinico.
Proceder a formulagéo de hipdtese e a sua comprovacao experimental, visando obter elementos relevantes
ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano. Analisar a influéncia dos fatores hereditérios, ambientais e de outra espécie que
atuam sobre o individuo, para orientar-se no diagnéstico de certos distirbios emocionais e de
personalidade. Promover a corregdo de distlrbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais, para
restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano. Efetuar estudos da
importancia da motivagdo no ensino, introduzindo novos métodos e treinamento, contribuindo assim, para o
estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequadas e a determinagdo de
caracteristicas especiais necessarias aos Professores. Diagnosticar a existéncia de problemas na area da
psicomotricidade, disfungdes cerebrais, disritmias, dislexias e outros disturbios psiquicos, visando ministrar
o tratamento adequado. Efetuar o recrutamento, sele¢ao, treinamento, acompanhamento e avaliagdo de
desempenho de pessoal e a orientagao profissional, para fornecer dados a serem utilizados nos servigos de
emprego, administragdo de pessoal e orientagcao. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranc¢a do
trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PSICOLOGO CRAS/CREAS
Realizar atendimento inicial de caso; fazer triagem; realizar anamnese social; comunicar ao Conselho
Tutelar os casos atendidos no CREAS e CRAS; fazer visitas domiciliares; coordenar os grupos de apoio as
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familias; encaminhar as criancas e adolescentes para servigos de garantia de direitos; inserir as familias das
criancas e adolescentes em Programa de Geracao de Renda, Profissionalizagao; fazer o acompanhamento
dos casos atendidos junto a rede de servigos; fazer levantamento de dados estatisticos junto aos érgaos
notificadores de violéncia; fornecer laudo social quando solicitado; solicitar ao Conselho Tutelar as
aplicagbes das medidas de sua competéncia tais como: abrigamento quando necessario; matricula na rede
publica de ensino para criangas e adolescentes quando necessario; manter organizados e atualizados os
registros dos casos atendidos para fins de consulta e estatisticas; proceder o estudo das familias
candidatas ao servico de familias acolhedoras; acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
medidas sécio educativas, em meio aberto; promover o atendimento a pessoas em situagdo de violéncia.
Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais e de outras espécies que atuam
sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando a sua ficha de atendimento, aplicando testes,
elaborando psicodiagndstico e outros métodos de verificagao, para orientar-se no diagnostico e tratamento
psicolégico de certos distirbios comportamentais e de personalidades; Promover a sadde na prevengao, no
tratamento e reabilitagdo de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas, para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano. Elaborar e
aplica técnicas de exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e pratica metodologica especificos, para
determinar os tragos e as condi¢cdes de desenvolvimento da personalidade, dos processos intrapsiquicos e
interpessoais, nivel de inteligéncia, habilidades, aptidées, e possiveis desajustamentos ao meio social ou de
trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia adequada. Participar na
elaboracdo de andlises ocupacionais, observando as condi¢des de trabalho e as fungdes e tarefas tipicas
de cada ocupagao, para identificar as aptidées, conhecimento de tracos de personalidade compativeis com
as exigéncias da ocupacao e estabelecer um processo de selecéo e orientacdo no campo profissional. Zelar
pela observancia dos procedimentos legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinacdes
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

SERVENTE ESCOLAR

Manutencdo da limpeza e das condi¢cdes de salubridade da escola; realizar limpeza de jardins, passeios,
salas de aula, patios e instalagbes sanitarias, com a utilizagdo dos produtos e técnicas apropriados; prestar
atendimento as criangas no servigo de distribuicdo de alimentagcéo escolar; lavar utensilios e equipamentos
em geral; preparar café e lanches em geral e servi-los; preparar a merenda escolar de acordo com o
cardapio aprovado; atender as solicitacdes do diretor e outros servidores da unidade; zelar pelo patriménio
e controlar os estoques de materiais sob sua responsabilidade; cumprir demais objetivos afins.

SUPERVISOR ESCOLAR

Coordenar o processo de construgao coletiva e execugado da Proposta Pedagogica, dos Planos de Ensino e
dos Regimentos Escolares; investigar, diagnosticar, planejar, implementar e avaliar o curriculo em
integracdo com outros profissionais da Educagdo e integrantes da Comunidade; supervisionar o
cumprimento dos dias letivos e horas/aula estabelecidos legalmente; monitor o cumprimento do plano de
trabalho dos docentes nos estabelecimentos de ensino; assegurar processo de avaliagdo da aprendizagem
escolar e a recuperagdo dos alunos com menor rendimento, em colaboragdo com todos os segmentos da
Comunidade Escolar, objetivando a definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade de ensino; promover
atividades de estudo e pesquisa na area educacional, estimulando o espirito de investigacédo e a criatividade
dos profissionais da educacgao; emitir parecer concernente a Supervisdo Educacional; acompanhar estagios
no campo de Supervisdo Educacional; planejar e coordenar atividades de atualizacdo no campo
educacional, bem como as reunides pedagdgicas; propiciar condi¢cdes para a formacao permanente dos
educadores em servigo; promover agdes que objetivem a articulagdo dos educadores com as familias e a
comunidade, criando processos de integragdo com a escola; assessorar 0s sistemas educacionais e
instituicbes publicas e privadas nos aspectos concernentes a agao pedagogica; acompnhar o cumprimento
das atividades extraclasses.

TECNOLOGO MEIO BIOTICO
O Técnico Ambiental do meio biético devera ser dotado de conhecimento das espécies animais e vegetais e
seus habitats naturais, com capacidade de caracterizar e analisar os ecossistemas terrestres, aquaticos e
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suas interpelacdes, e que possua nocdes das Leis de Protecdo das espécies comuns e endémicas.
Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.

TECNOLOGO MEIO FiSICO

O Técnico Ambiental do meio Fisico devera ter dominio das ciéncias da terra em especial daquelas que
tratam das condigdes geolodgicas, geomorfoldgicas, dos recursos hidricos, da caracterizagdo do solo, e que
possuam conhecimento de atividades minerérias, em especial do garimpo de diamante aluvionar, e seus
impactos sobre 0 meio ambiente. Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM ESF

Manter-se em situagao regular com suas obrigacées com o Conselho Regional de Enfermagem, para o livre
exercicio da profissdo, dos deveres disciplinares. Cumprir os preceitos éticos e legais da profissao,
exercendo-a com justica, competéncia, responsabilidade, diligéncia e honestidade. Comunicar a chefia
imediata, os fatos que possivelmente infrinjam os preceitos do Cédigo de ética e da Lei do Exercicio
Profissional. Contribuir efetivamente para a melhoria da qualidade e resolutividade das a¢des. Manter o bom
relacionamento com os municipes, paciente e colegas de Unidade. Seguir criteriosamente o estabelecido no
cédigo de ética, praticando principios e normas estabelecidas, para preservacao da integridade fisica e
profissional, individual e coletiva. Participar com a chefia imediata da avaliagdo do seu desempenho
profissional, buscando melhorar nos itens néao atingidos. Apresentar-se adequadamente quanto a sua
identificacdo pessoal e vestuario. Responsabilizar-se por falta cometida em suas atividades profissionais,
comunicando imediatamente a chefia imediata, de maneira a atender ao cédigo de ética e normas. Colocar
numero de inscrigdo do COREN, fungéo, assinatura e ou carimbo, usar durante o exercicio das atividades
profissionais, para atendimento das responsabilidades técnicas que o cargo exige.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL ESF

Realizar a atencdo em salde bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, segundo programacgédo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais. Coordenar a
manutengcdo e a conservagcdo dos equipamentos odontolégicos. Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar
acoes de salde de forma multidisciplinar. Apoiar as atividades do Auxiliar em Saulde Bucal (ASB) e do
Agente Comunitario de Saude (ACS) nas agbes de prevencdo e promog¢do da saude bucal. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Atengao Primaria
a Saude. Participar do treinamento e capacitacao de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores
das agbes de promocdo a saude. Participar das a¢des educativas atuando na promoc¢édo da saude e na
prevencdo das doencas bucais. Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos,
exceto na categoria de examinador; Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea.
Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal. Fazer a remogao do biofilme, de acordo
com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido dentista. Realizar fotografias e tomadas de uso
odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas. Inserir e distribuir no preparo
cavitario materiais odontolégicos na restauracao dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
nao indicados pelo cirurgido dentista. Proceder a limpeza e a antisepsia do campo operatorio, antes € apos
atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontol6gicos. Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a
prevencdo das doengas bucais por meio da aplicagéo topica do flior, conforme orientagdo do cirurgiao
dentista. Supervisionar, sob delegagéo do cirurgido dentista, o trabalho do ASB. Remover suturas; Realizar
isolamento do campo operatério. Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como
instrumentar o cirurgido dentista em ambientes clinicos e hospitalares. Guardar segredo profissional, agindo
com sigilo, para preservacdo da integridade fisica, moral e mental do paciente. Nao negar,
injustificadamente, colaboracao técnica de emergéncia ou servigos profissionais a colega. Nao criticar erro
técnico-cientifico de colega ausente, salvo por meio de representacdo ao Conselho Regional. Colaborar
com colegas da equipe de trabalho, agindo com ética, substituindo-o quando necessaério assistindo seus
Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho observando as prescricdes de
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comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina,
iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atengao no trabalho, dedicacgéo, eficiéncia, zelo na utilizagao
dos materiais e equipamentos do patriménio publico, bom relacionamento com as chefias, colegas e
municipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de ordens,
assimilacdo de novos métodos de trabalho, etc. Comunicar a chefia imediata fatos que possivelmente
infrinjam os preceitos legais do Exercicio Profissional. Cumprir as normas estabelecidas de biosseguranga,
seguindo criteriosamente todas as medidas de prevencdo preconizadas, para evitar contaminagdes e
acidentes. Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais,
participando de treinamentos, cursos, palestras e reunides técnicas, visando o desenvolvimento profissional
e a exceléncia na prestacdo de servicos. Receber e atender visitantes, municipes, servidores e
fornecedores, atendendo-os com educacao, boa vontade e presteza, de acordo com os padrdes da ética
profissional, aplicando tratamento adequado a todos sem distincdo, fornecendo informagdes claras e
precisas, resolvendo as questdes com agilidade, contactando e encaminhando aos setores competentes
para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas. Zelar pela observancia dos procedimentos
legais e administrativos para que sejam obedecidas as determinagbes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Diamantina. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar
outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO EM INFORMATICA

Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos funcionalidade do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas do desenvolvimento, especificando programas,
codificando aplicativos. Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico e treinamento, elaborar
documentacdo técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados e pesquisar tecnologias em informatica. Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO EM LABORATORIO

Realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentacdo adequadas, para proceder aos testes,
exames e amostras de laboratério; Manipula substancias quimicas, como &cidos, base, sais e outras,
dosando-as de acordo com as especifica¢des, utilizando tubos de ensaio, provetas, bastonetes e outros
utensilios apropriados e submetendo-as a fontes de calor, para obter os reativos necessarios a realizagéo
dos testes, andlises e provas de laboratdrio; Orientar e controla as atividades de equipe auxiliar, indicando
as melhores técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, para garantir a integridade fisica e
fisiolégica do material coletado e a exatiddo dos exames e testes laboratoriais; Proceder a exames
anatomopatologico ou auxilia na realizagdo dos mesmos, preparando as amostras e realizando a fixagéo e
corte do tecido organico, para possibilitar a leitura microscépica e o diagndstico laboratorial; Fazer exames
coprolégicos, analisando forma, consisténcia, cor e cheiro das amostras de fezes e pesquisando a
existéncia de concregbes, sangue, urobilina, bilirrubina, gorduras e fermentos pancreaticos e parasitas
intestinais, através de técnicas macromicroscopicas, para complementar diagnésticos; Realizar exames de
urina de varios tipos, verificando a densidade, cor, cheiro, transparéncia, sedimentos e outras
caracteristicas, e a presenca de albumina, glicose, pigmentos biliares, proteoses, urobilina e outras
substancias e determinando o pH, para obter subsidios, diagndsticos para certas doencas e
complementacdo diagnéstica da gravidez; Proceder a exames sorolégicos, hematolégicos, dosagens
bioquimicas e liquor em amostras de sangue e a exames bacterioscopicos e bacterioldgicos de escarro, pus
e outras secregdes, empregando as técnicas apropriadas, para possibilitar a leitura microscépica e o
diagnéstico laboratorial; Aplicar substancias alergénicas, injetando-as por via subcutanea e/ou mucosa, para
medir a sensibilidade alérgica; Auxiliar a realizacdo de exames do liquido cefalorraquidiano, efetuando as
reacOes calbidas e quimicas, pertinentes, para possibilitar a contagem de células, identificacdo de bactérias
e o diagnéstico de laboratério; Fazer a interpretacdo dos resultados dos exames, analises e testes, valendo-
se de seus conhecimentos técnicos e baseando-se nas tabelas cientificas, a fim de encaminha-la a
autoridade competente para a elaboragdo dos laudos médicos e a conclusdo dos diagnésticos clinicos;
Auxiliar na elaboragéo de relatérios técnicos e na computagdo de dados estatisticos, anotando e reunindo
os resultados dos exames e informagdes, para possibilitar consultas por outros érgaos; Supervisionar as
tarefas realizadas pelo pessoal sob sua responsabilidade, orientando-os e fiscalizando a execucao das
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mesmas, para conseguir rendimento e eficacia dos trabalhos.Ajudar a controlar o estoque do material para
evitar interrupcdes abruptas do trabalho.Observar e cumprir normas de higiene e de seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes e
analisando esquemas de prevengdo, para garantir a integridade do pessoal e dos bens dos locais de
trabalho. Inspecionar locais, instalagcbes e equipamentos do ambiente, observando as condigbes de
trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes; Estabelece normas e dispositivos de segurancga,
sugerindo eventuais modificacbes nos equipamentos e instalagbes e verificando sua observancia, para
prevenir acidentes; Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes,
extintores e equipamentos de protecdo contra incéndios, para certificar-se de suas perfeitas condicoes de
funcionamento; Comunicar os resultados de suas inspeg¢odes, elaborando relatérios, para propor a reparacao
ou renovacao do equipamento de extingdo de incéndios e outras medidas de seguranga; Investigar
acidentes ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis; Manter contatos com os servicos médico e social, utilizando os meios de
comunicacao oficiais, para facilitar o atendimento necesséario aos acidentados; Registrar irregularidades
ocorridas, anotando-as em formularios proprios e elaborando estatisticas de acidentes, para obter subsidios
destinados a melhoria das medidas de seguranca; Instruir os funcionarios sobre normas de segurancga,
combate a incéndios e demais medidas de prevencdo de acidentes, ministrando palestras e treinamento,
para que possam agir acertadamente em casos de emergéncia; Coordenar a publicacdo de matéria sobre
segurancga no trabalho, preparando instrugcbes e orientando a confecc¢do de cartazes e avisos, para divulgar
e desenvolver habitos de prevencédo de acidentes; Participar de reunides sobre seguranga no trabalho,
fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de
seguranca propostas, para aperfeicoar o sistema existente.Observar e cumprir normas de higiene e de
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TURISMOLOGO

Atribuir, organizar, coordenar e supervisar os projetos turisticos, a fim de desenvolver o turismo na cidade e
regido. Desenvolver projetos de expansao turistica na cidade; Organizar eventos, convengdes, promogdes e
shows objetivando o desenvolvimento turistico;Organizar e executar campanhas publicitarias a fim de
divulgar eventos e realizagées,Promover estudos na sua area de atuacdo, incorporando novas idéias a
pratica diaria de suas fungbes;Preparar estudos estatisticos na sua area de atuacao (estimativa de publico
que atende aos eventos e promocgbes) para fins de estudos futuros;Promover e fiscalizar servigos
turisticos;Participar de reunibes com seus superiores para prestar informacbées sobre seus
projetos;Participar de convengdes turisticas em outras cidades e estados, compartiihando e obtendo
informacdes;Executar outras atividades correlatas compativeis.Observar e cumprir normas de higiene e de
seguranca do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

VIGIA

Atribuir, executar a vigilancia de instalagbes, equipamentos, materiais e pessoas, percorrendo-0s
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias e areas delimitadas, para evitar roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades. Executar ronda nos prédios, garagens, depositos e outros,
assim como nas cercanias dos mesmos, observando o transito de veiculos e pessoas, atitudes suspeitas e
concentragoes, orientando e fornecendo informacdes; Executar servicos de vigilancia nas unidades de
preservagao da Prefeitura; Identificar e esclarecer a razdo da presenga de qualquer pessoa na area de
servigo, detendo o impedindo sua permanéncia, quando nao houver justificativa para o fato; Verificar se as
janelas, portas, portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estdo fechadas corretamente, e se as
luzes torneiras e outros estdo desligados. Verificar se as instalacées elétricas e hidraulicas estdo
funcionando normalmente. Responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias. Auxiliar nos
servicos de manutengdo e limpeza dos estabelecimentos publicos. Deter e encaminhar, a local
determinado, vadios, ébrios, perturbadores da ordem. Prender em flagrante todo aquele que for encontrado
na pratica de algum crime e encaminha-lo o local determinado com as testemunhas e as vitimas. Dar
protecdo aos servidores. Cumprir € fazer cumprir as medidas de prevencdo contra incéndio, bem como
realizar as acles preliminares de combate e o isolamento do local. Dar conhecimento imediato aos
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superiores hierarquicos de toda e qualquer anormalidade constatada na sua area de atuagao. Relatar ao
sucessor as anormalidades ocorridas. Responsabilizar-se pelos instrumentos e materiais colocados sob sua
vigilancia. Desempenhar outras atribuigbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia. Observar e cumprir as normas de seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas a
critério do superior imediato.

Diamantina — MG, 09 de maio de 2019.
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